
Bilancio
di Sostenibilità 
2024 

IV edizione

Il nostro modo
di fare impresa.

Utile
e sostenibile:                          



2 3

Bilancio di sostenibilità 2024 



2 3

Utile e sostenibile:                          Il nostro modo di fare impresa.



4 5

24 - 25

26 - 27

28

29

15

16 -18

20 - 21

7

8

9

9

10

11

11

11

Il Gruppo
Il Gruppo Futura Line

Le aziende del Gruppo 

Il Gruppo Futura Line in cifre

Gruppo 
Futura Line:
CSR 2024

Lettera del Presidente del Gruppo Futura Line

Gruppo Futura Line: CSR 2024

Perimetro del report e framework di riferimento

Processo di redazione e assurance

Modalità di calcolo delle emissioni climalteranti

Nota metodologica – Ricalcolo delle emissioni Scope 1

Modalità di conteggio del personale

Rendicontazione quantitativa ed indici di intensità di Gruppo

Produzioni
Prodotti e marchi del Gruppo Futura Line 

Il ciclo di produzione dei prodotti tissue

Converting

'IVXMƼGE^MSRM�+VYTTS�*YXYVE�0MRI

Il nostro modello
di sviluppo
sostenibile

32

33 - 34 - 35

36 

36 - 37

38

38

38

38

39

40 - 41

74 - 75

76

77

77

78

79

La matrice di materialità 

Aspetti materiali - Indici GRI - Perimetro - SDGs 

Gli Stakeholder del Gruppo Futura Line

Il processo di coinvolgimento degli stakeholder

La strategia di sostenibilità 

Impatti ambientali

Impatti economici 

Impatti sociali

Aree di intervento ed obiettivi a medio termine

Aree di intervento: monitoraggio KPIs 2024

Impatti 
Economici

Catena di fornitura

Determinazione e Distribuzione del Valore 
Economico Generato (EVG&D)

Concorrenza

44

45 - 46

47

Impatti 
Ambientali

Impatti Sociali 

Comunicazione
e Marketing 

Governance 

Energia

Emissioni

Le Dichiarazioni Ambientali di Prodotto (EPD)

EPD IES-0002079:004 – ARIETE SRL 

EPD-IES-0002144:004– FUTURA LINE SRL 

Materiali e biodiversità

Consumi idrici 

+IRIVE^MSRI�VMƼYXM

Risorse umane

Organico del Gruppo

Composizione organico

Assunzioni e cessazioni

Rapporti retributivi

Formazione

Salute e sicurezza

Salute e sicurezza dei consumatori

Comunicazione e Marketing

Comunicare la sostenibilità: il progetto go green

Comunità

Tutela della privacy

Struttura e composizione della Governance aziendale

Il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs: 

231/2001 di Futura Line Industries Srl

Whistleblowing

Codice Etico

Partecipazione ad Associazioni di Categoria

Il sistema di governance della sostenibilità

50

51

52

53

53

54

55

56 - 57

60

60

61

62

63

64

65

65

Bilancio di sostenibilità 2024 IV edizione

80 - 81

68

68 -  69

70

71

Indice
dei contenuti GRI

Indice dei contenuti GRI



Lettera del presidente
del Gruppo Futura Line.
Gentili Stakeholder,
siamo lieti di presentarvi il quarto Bilancio di Sostenibilità del Gruppo Futura Line, 
relativo all’anno 2024, redatto secondo gli Standard internazionali GRI. Questo documento 
rappresenta un ulteriore passo nel nostro percorso di crescita responsabile e testimonia 
la continuità del nostro impegno per una gestione sostenibile, trasparente e orientata al 
lungo periodo.

Nel corso del 2024 abbiamo consolidato l’integrazione dei criteri ESG nel nostro modello 
ƺǝŧǠļǵƎȔƺхŧхǨǵǠļǵŧƁƎŘƺϮх ǠļɪƺǠȥļưşƺх ƥŧхļȥƎƺưƎхƮƎǠļǵŧхļƥƥļхşŧŘļǠŗƺưƎȥȥļȥƎƺưŧхşŧƎхǝǠƺŘŧǨǨƎх
ǝǠƺşǽǵǵƎȔƎϮх ļƥƥЩƺǵǵƎƮƎȥȥļȥƎƺưŧх şŧƥƥЩŧɫŘƎŧưȥļх ŧưŧǠƁŧǵƎŘļϮх ŧх ļƥƥЩļǽƮŧưǵƺх şŧƥƥЩƎƮǝƎŧƁƺх şƎх
ƮļǵŧǠƎļƥƎхŘŧǠǵƎɭŘļǵƎϮхǠƎŘƎŘƥļǵƎхƺхǠƎŘƎŘƥļŗƎƥƎϭ

Abbiamo inoltre proseguito il monitoraggio dei principali indicatori ambientali, sociali e di 
ƁƺȔŧǠưļưŘŧϮхşŧɭưŧưşƺхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхƮƎǨǽǠļŗƎƥƎхƎưхƥƎưŧļхŘƺưхƥŧхǠƎŘƉƎŧǨǵŧхƎưǵŧǠưŧхŧхşŧƥхƮŧǠŘļǵƺхŧхŘƺưх
ƥŧхļǨǝŧǵǵļǵƎȔŧхşŧƎхưƺǨǵǠƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхɭưļưȥƎļǠƎϭх¢ļǠǵƎŘƺƥļǠŧхļǵǵŧưȥƎƺưŧхŶхǨǵļǵļхǝƺǨǵļхļƥƥļхǠƎşǽȥƎƺưŧх
şŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхŧхƎưşƎǠŧǵǵŧхşƎх��γхЉ­Řƺǝŧхͳхŧх­Řƺǝŧх ЊʹϮхļƥхƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺхşŧƁƥƎхǨǵļưşļǠşхşƎх
ǨļƥǽǵŧхŧхǨƎŘǽǠŧȥȥļхǨǽƥхƥļȔƺǠƺϮхŧхļƥхǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхŘļǵŧưļхşƎхƀƺǠưƎǵǽǠļхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧϭ

�ƺŧǠŧưǵŧƮŧưǵŧхŘƺưхƎƥхưƺǨǵǠƺхļǝǝǠƺŘŘƎƺхƎưşǽǨǵǠƎļƥŧхƎưǵŧƁǠļǵƺϮхƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхǨƎхŘƺưƀŧǠƮļх
ƥŧȔļхşƎхŘƺƮǝŧǵƎǵƎȔƎǵōхŧхƮƎǵƎƁļȥƎƺưŧхşŧƥхǠƎǨŘƉƎƺϮхưƺưŘƉŨхƀļǵǵƺǠŧхļŗƎƥƎǵļưǵŧхǝŧǠхƥЩļŘŘŧǨǨƺхļƥх
ŘļǝƎǵļƥŧϮхļƥƥļхɭşǽŘƎļхşŧƥхƮŧǠŘļǵƺхŧхļхǝļǠǵưŧǠǨƉƎǝхǨǵǠļǵŧƁƎŘƉŧϭ
¥ƎưƁǠļȥƎļƮƺхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхŘƉŧϮхŘƺưхƎƥх ƥƺǠƺхǨǽǝǝƺǠǵƺхŧхƥļхƥƺǠƺхļǵǵŧưȥƎƺưŧϮхǠŧưşƺưƺх
possibile il nostro percorso verso una crescita solida, responsabile e duratura.

Liberato Nocerino
Presidente 
Gruppo Futura Line
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Dichiarazione d’uso

Il Gruppo Futura Line ha riportato le 
informazioni citate nell’indice dei contenuti 
GRI per il periodo dal 1° gennaio al 31 dicembre 
2024 “with reference” ai GRI Standards 2021

Formati del documento
PDF scaricabile dal sito aziendale e copia 
cartacea

2-2 Perimetro 
di rendicontazione

Il perimetro delle informazioni e dei dati 
economici contenuti all’interno del Bilancio 
di Sostenibilità è il medesimo del Bilancio 
Consolidato del Gruppo Futura Line. 
Per una panoramica completa delle 
performance aziendali, il presente Bilancio 
è da consultare congiuntamente alla serie 
completa dei Bilanci annuali di Gruppo

GRI 1 utilizzato

GRI 1: Foundation 2021

2-1 Dati Aziendali
FUTURA LINE SPA
Calata San Marco, 1380133 - Napoli 
P.Iva/CF 04847850635

Contatti
iưƀƺҷɮƎǨǠƥϭƎǵ

2-5 External assurance

Il Bilancio di Sostenibilità è stato sottoposto 
ad attività di revisione limitata da parte di 
società terza indipendente, utilizzando come 
standard professionale di riferimento il 
principio “International Standard on Assurance 
Engagements 3000 Revised – Assurance 
Engagements other than Audits or Reviews 
of Historical Financial Information” (“ISAE 
3000”), emanato dall’International Auditing 
and Assurance Standards Board. L’incarico 
ŶхɭưļƥƎȥȥļǵƺхļşхŧǨǝǠƎƮŧǠŧхǽưļхŘƺưŘƥǽǨƎƺưŧх
circa la conformità del Bilancio di Sostenibilità 
ai “Global Reporting Iniziative Sustainability 
¥ŧǝƺǠǵƎưƁх­ǵļưşļǠşǨЧхşŧɭưƎǵƎхşļƥхG¥TхЗхGƥƺŗļƥх
Reporting Iniziative (“GRI Standards”).

2-3 Ciclo 
di rendicontazione
annuale

Data di approvazione

29 settembre 2024

Data di pubblicazione

XXXXXXXXXXX

¤ǽŧǨǵƺх �ƎƥļưŘƎƺх şƎх ­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōх ƀƺǠưƎǨŘŧх ǽưļх şŧǨŘǠƎȥƎƺưŧх şŧǵǵļƁƥƎļǵļх şŧƥƥŧх ǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧх ŧŘƺưƺƮƎŘƉŧϮх
ļƮŗƎŧưǵļƥƎϮхǨƺŘƎļƥƎхŧхɭưļưȥƎļǠƎŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхǝŧǠхƥЩļưưƺхʹ ͲʹͶϮхƎưхǠŧƥļȥƎƺưŧхļƥƥŧхǨǽŧхļǵǵƎȔƎǵōхƺǝŧǠļǵƎȔŧϭ

FǽǵǽǠļхhƎưŧх­ǝļхǝǽŗŗƥƎŘļхļưưǽļƥƮŧưǵŧхƎƥх�ƎƥļưŘƎƺхşƎх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхļƥхɭưŧхşƎхǠŧưşƎŘƺưǵļǠŧхŧхşƎȔǽƥƁļǠŧхƎưхƮƺşƺх
ǵǠļǨǝļǠŧưǵŧхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧϮхǝƺƥƎǵƎŘƉŧϮхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхŧхǠƎǨǽƥǵļǵƎхşŧƥхǨǽƺхƮƺşŧƥƥƺхşƎхǨȔƎƥǽǝǝƺхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϭхTƥх�ƎƥļưŘƎƺхŶх
ǨǵļǵƺхǠŧşļǵǵƺхƎưхƥƎưŧļхŘƺưхƥЩƺǝȥƎƺưŧхЦȕƎǵƉхǠŧƀŧǠŧưŘŧЧхşŧƎхG¥Tх­ǵļưşļǠşǨхʹͲʹͳϭ

Tƥх Řƺưǵŧưǽǵƺх şŧƥх ǝǠŧǨŧưǵŧх şƺŘǽƮŧưǵƺх Ŷх Ǩǵļǵƺх şŧɭưƎǵƺх ǵŧưŧưşƺх Řƺưǵƺх şŧƥƥЩƎưŘƥǽǨƎƺưŧх şŧƁƥƎх ǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠǨх
individuati, del contesto di sostenibilità, degli aspetti considerati materiali e della completezza dei dati ed 
ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхƀƺǠưƎǵƎϭ

Tutti i dati contenuti nella presente relazione derivano dal sistema contabile, gestionale ed operativo di 
Futura Line Spa e sono stati oggetto di revisione da parte delle singole direzioni aziendali.

hŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхŘƺưǵŧưǽǵŧхưŧƥхşƺŘǽƮŧưǵƺхǨƎхǠƎƀŧǠƎǨŘƺưƺхļƥƥŧхǨƺŘƎŧǵōхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧхşļƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧх­ǝļϯ

1. Ariete Srl: Via Gino Palumbo, 37 – 84013 – Cava de’ Tirreni (SA) – ITALIA

2. Futura Line Industry Srl: Zona Industriale - 81025 – Marcianise (CE) – Italia

L’analisi di materialità e la relativa matrice sono stati esaminati dalla Direzione Generale Futura Line Spa ed 
approvati dal Presidente del Gruppo in data 29 settembre 2025.

Tƥх ǝǠŧǨŧưǵŧх�ƎƥļưŘƎƺх şƎх ­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōх ưŧƥƥļх ǨǽļхȔŧǠǨƎƺưŧхşŧɭưƎǵƎȔļх Ŷх Ǩǵļǵƺх ļǝǝǠƺȔļǵƺх şļƥƥļх ¢ǠŧǨƎşŧưȥļхşŧƥх
Gruppo in data 29 settembre 2025.

Perimetro del report e framework di riferimento

Processo di redazione
TƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхŧхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхşŧƎхfŧțх¢ŧǠƀƺǠƮļưŘŧхTưşƎŘļǵƺǠǨхЉf¢TЊхǠƎƥŧȔļưǵƎхǝŧǠхƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōх
ŘƺƎưȔƺƥƁŧхƥļх�ļǝƺхGǠǽǝǝƺхǝŧǠхǟǽļưǵƺхļǵǵƎŧưŧхƥŧхǵŧƮļǵƎŘƉŧхǵǠļǨȔŧǠǨļƥƎхŧхǵǽǵǵŧхƥŧх­ƺŘƎŧǵōхƎưŘƥǽǨŧхưŧƥхǝŧǠƎƮŧǵǠƺх
di consolidamento del Gruppo. 

�ƥƥЩƎưǵŧǠưƺхşŧƥƥŧх ǨǵǠǽǵǵǽǠŧхŘƺƎưȔƺƥǵŧхǨƺưƺхǨǵļǵƎх ƎưşƎȔƎşǽļǵƎх Ǝх ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎхşŧƥƥļх ǠļŘŘƺƥǵļхŧхȔŧǠƎɭŘļхşŧƎхşļǵƎх
necessari alla elaborazione dei KPI di competenza. 

Il consolidamento dei risultati avviene a cura del Responsabile Sviluppo Organizzativo al quale 
ƥЩ�ƮƮƎưƎǨǵǠļǵƺǠŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхƉļхļɫşļǵƺхƎƥхŘƺƺǠşƎưļƮŧưǵƺхşŧƥƥЩƎưǵŧǠƺхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхǠļŘŘƺƥǵļхŧşхŧƥļŗƺǠļȥƎƺưŧх
şŧƁƥƎх ƎưşƎŘļǵƺǠƎхǟǽļưǵƎǵļǵƎȔƎϮхưƺưŘƉŨх ƥļхǝǠŧşƎǨǝƺǨƎȥƎƺưŧхşŧƥх�ƎƥļưŘƎƺхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōх ƎưхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧхŘƺưх
Società di Consulenza specializzata.

Il Bilancio di Sostenibilità viene sottoposto all’analisi e alla valutazione del Presidente del Gruppo ed approvato 
şļƥх�ƺưǨƎƁƥƎƺхşƎхļƮƮƎưƎǨǵǠļȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхǨƺŘƎŧǵōхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧϭх�ƥхɭưŧхşƎхƁļǠļưǵƎǠŧхǽưļхƁƺȔŧǠưļưŘŧхļşŧƁǽļǵļх
dell’intero processo di sostenibilità, il Gruppo provvederà alla nomina di un CSR manager e all’istituzione di 
ǽưх�ƺƮƎǵļǵƺх�ƺưǵǠƺƥƥƺх¥ƎǨŘƉƎхŧх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϰ

TхȔļƥƺǠƎхŧŘƺưƺƮƎŘƺхɭưļưȥƎļǠƎхǠƎǝƺǠǵļǵƎхưŧƥх�­¥хşŧǠƎȔļưƺхşļƥх�ƎƥļưŘƎƺх�ƺưǨƺƥƎşļǵƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхƁƎōх
soggetto a revisione contabile da parte di una società di revisione indipendente, secondo le previsioni della 
vigente normativa. 

�ƥхɭưŧхşƎхƮƎƁƥƎƺǠļǠŧхƥЩŧɫŘļŘƎļхşŧƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхŧхƁļǠļưǵƎǠŧхļхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхƥЩļɫşļŗƎƥƎǵōх
şŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǠƎǝƺǠǵļǵŧϮхļưŘƉŧхƎƥх�ƎƥļưŘƎƺхşƎх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхʹͲʹͶхȔƎŧưŧхǨƺǵǵƺǝƺǨǵƺхļхǠŧȔƎǨƎƺưŧхƥƎƮƎǵļǵļϮхǨǽх
base volontaria, da parte di società di revisione abilitata. 

�ƥƥЩƎưǵŧǠưƺхşŧƥхşƺŘǽƮŧưǵƺхŶхƺǝǝƺǠǵǽưļƮŧưǵŧхǨŧƁưļƥļǵƺхƥļşşƺȔŧхƎƥхşļǵƺхǠƎǝƺǠǵļǵƺхǨƎļхǨǵļǵƺхƁŧưŧǠļǵƺхļưŘƉŧх
şļхǨǵƎƮŧϭхTхşļǵƎхǝƺǵǠŧŗŗŧǠƺхǝǠŧǨŧưǵļǠŧхƎưхǵļƥǽưƎхŘļǨƎхşƎƀŧǵǵƎхşƎхļǠǠƺǵƺưşļƮŧưǵƺхşƺȔǽǵƎхļƥƥļхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļȥƎƺưŧх
ƎưхƮƎƁƥƎļƎļϺƮƎƥƎƺưƎϰхǨƎхǨŧƁưļƥļхŘƉŧхƥŧхȔļǠƎļȥƎƺưƎхŧхƥŧхƎưŘƎşŧưȥŧхǝŧǠŘŧưǵǽļƥƎхǨƺưƺхŘļƥŘƺƥļǵŧхǨǽƎхşļǵƎхǝǽưǵǽļƥƎϭ

Gruppo Futura Line: CSR 2024
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hŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхƁļǨхļşхŧɪŧǵǵƺхǨŧǠǠļх ЉЦGOGЧхЗхGǠŧŧưƉƺǽǨŧхGļǨŧǨЊхǨƺưƺхǝǠƺşƺǵǵŧхşļƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧх
şƎǠŧǵǵļƮŧưǵŧхļƥƥЩƎưǵŧǠưƺхşŧƎхǨǽƺƎхǝǠƺŘŧǨǨƎхǝǠƺşǽǵǵƎȔƎхЉǨŘƺǝŧхͳЊхŧϮхƎưşƎǠŧǵǵļƮŧưǵŧϮхǨƎļхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхƥЩŧȔŧưǵǽļƥŧх
ļǝǝǠƺȔȔƎƁƎƺưļƮŧưǵƺхşļхǵŧǠȥƎхşƎхŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхЉǨŘƺǝŧхʹЊϮхǨƎļхƥǽưƁƺхƥļхŘļǵŧưļхşŧƥхȔļƥƺǠŧхЉǨŘƺǝŧх͵Њϭ
In questa sede vengono misurate e rendicontate le emissioni di CO2 e relative a:

scope 1:хǵǽǵǵŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхǝǠƺşƺǵǵŧхşļхƀƺưǵƎхşƎхǝǠƺǝǠƎŧǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺϮхȔļƥŧхļхşƎǠŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎх��ʹх
ƁŧưŧǠļǵŧхşļƥƥļхŘƺƮŗǽǨǵƎƺưŧхşƎхŘƺƮŗǽǨǵƎŗƎƥƎхǝŧǠхƎхǵǠļǨǝƺǠǵƎхǠŧƥļǵƎȔƎхļƥƥļхɮƺǵǵļхļȥƎŧưşļƥŧхŧхǟǽŧƥƥŧхşŧǠƎȔļưǵƎхşļƥх
ŘƺưǨǽƮƺхşƎхŘƺƮŗǽǨǵƎŗƎƥƎхǝŧǠхƎƥхǠƎǨŘļƥşļƮŧưǵƺхşŧƁƥƎхŧşƎɭŘƎхşŧƥƥŧхȔļǠƎŧхǨŧşƎхŧхǝŧǠхļƥǵǠŧхļǵǵƎȔƎǵōхļхǨǽǝǝƺǠǵƺхşŧƎх
ǨŧǠȔƎȥƎϰ

scope 2: le emissioni di CO2 derivanti dai consumi indiretti dell’azienda, ovvero le emissioni generate 
şļƥƥЩŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхļŘǟǽƎǨǵļǵļхşļхƀƺǠưƎǵƺǠƎхǵŧǠȥƎϭ

FhTхǠŧưşƎŘƺưǵļхƥŧхǨǽŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхƁļǨхļşхŧɪŧǵǵƺхǨŧǠǠļхǨŧŘƺưşƺхƎхǨŧƁǽŧưǵƎхG¥Tϯ

Disclosure 305-1 Emissioni dirette di GHG (Scope 1).

Disclosure 305-2 Emissioni di GHG indirette di energia (Scope 2).

TưƀƺǠƮļǵƎȔļх͵ͲͷЗͶхTưǵŧưǨƎǵōхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхGOGхЉǝŧǠхǵƺưưŧƥƥļǵļхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺЊ

hŧх.ƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхŧşхƎưşƎǠŧǵǵŧхƥƺǠşŧхşƎхGOGхЉ­ŘƺǝŧхͳҸʹЊхǨƺưƺхŧǨǝǠŧǨǨŧхƎưхǵƺưưŧƥƥļǵŧхşƎх��ʹхŧǟǽƎȔļƥŧưǵŧх
ŧşхƎưŘƥǽşƺưƺхƎхǨŧƁǽŧưǵƎхƁļǨхļşхŧɪŧǵǵƺхǨŧǠǠļϯх��ʹϮх�OͶϮхtʹ�ϮхOF�Ϯх¢F�Ϯх­F͸ϮхtF͵ϭ

tŧƥхŘļƥŘƺƥƺхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхǨŘƺǝŧхͳхưƺưхǨƺưƺхǝǠŧǨŧưǵƎхŧƮƎǨǨƎƺưƎхŗƎƺƁŧưƎŘƉŧхşŧǠƎȔļưǵƎхşļƥƥļхŘƺƮŗǽǨǵƎƺưŧх
ƺхşļƥƥļхŗƎƺşŧƁǠļşļȥƎƺưŧхşƎхŗƎƺƮļǨǨļхǨŧǝļǠļǵļƮŧưǵŧхşļƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхƥƺǠşŧхşƎхGOGϭ

hЩļưưƺхŘƺưǨƎşŧǠļǵƺхŘƺƮŧхǨƺƁƥƎļхǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔļхǝŧǠхƎƥхŘļƥŘƺƥƺхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхŶхƎƥхʹͲʹͳϮхļưưƺхƎưхŘǽƎхFhTхƉļхǝƺǵǽǵƺх
ŘƺƮƎưŘƎļǠŧхļхǠļŘŘƺƁƥƎŧǠŧхŧşхǽǵƎƥƎȥȥļǠŧхşļǵƎхȔŧǠƎɭŘļŗƎƥƎхşļхǵǽǵǵŧхƥŧхǨǽŧхļǠŧŧхŧşхǽưƎǵōхƺǝŧǠļǵƎȔŧϭ
Le emissioni GWP Scope 2 sono misurate e rendicontate secondo la modalità “location based». Le emissioni 
GÙ¢хȔŧưƁƺưƺхŘƺƮǽưǟǽŧхƮƎǨǽǠļǵŧхļưŘƉŧхǨŧŘƺưşƺхƥļхƮƺşļƥƎǵōхЪƮļǠƢŧǵхŗļǨŧşЫϭ

­ŧŘƺưşƺхƎƥхGOGх¢ǠƺхƺŘƺƥϮхƥŧхļȥƎŧưşŧхǨƺưƺхǵŧưǽǵŧхļхǠŧưşƎŘƺưǵļǠŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎх­ŘƺǝŧхʹхǨŧŘƺưşƺхǽưхƮŧǵƺşƺх
ŗļǨļǵƺхǨǽƥƥļхƥƺŘļƥƎȥȥļȥƎƺưŧхЉЪƥƺŘļǵƎƺưхŗļǨŧşЫЊхŧϺƺхǽưхƮŧǵƺşƺхŗļǨļǵƺхǨǽƥхƮŧǠŘļǵƺхЉЪƮļǠƢŧǵхŗļǨŧşЫЊϭ
hļхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхЪƥƺŘļǵƎƺưхŗļǨŧşЫхǠƎɮŧǵǵŧхƥЩƎưǵŧưǨƎǵōхƮŧşƎļхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşŧƥƥŧхǠŧǵƎхǨǽхŘǽƎхǨƎхȔŧǠƎɭŘļхƎƥх
ŘƺưǨǽƮƺхşƎхŧưŧǠƁƎļхЉǽǵƎƥƎȥȥļưşƺхǝǠƎưŘƎǝļƥƮŧưǵŧхƎхşļǵƎхşŧƥхƀļǵǵƺǠŧхşƎхŧƮƎǨǨƎƺưŧхƮŧşƎƺхşŧƥƥļхǠŧǵŧЊхƮŧưǵǠŧхƥļх
ǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхЪƮļǠƢŧǵхŗļǨŧşЫхǠƎɮŧǵǵŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşŧƥƥЩŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхŘƉŧхƥŧхļȥƎŧưşŧхƉļưưƺхȔƺƥǽǵļƮŧưǵŧх
ǨŘŧƥǵƺхŧхşŧǠƎȔļхƎхƀļǵǵƺǠƎхşƎхŧƮƎǨǨƎƺưŧхşļхǟǽļƥǨƎļǨƎхǵƎǝƺхşƎхŘƺưǵǠļǵǵƺхǵǠļхƥŧхşǽŧхǝļǠǵƎхǝŧǠхƥļхȔŧưşƎǵļхŧхƥЩļŘǟǽƎǨǵƺх
di energia abbinata ad attributi sulla produzione della stessa.

¢ŧǠхǠŧưşƎŘƺưǵļǠŧхƎƥхǵƺǵļƥŧхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎх­Řƺǝŧхʹ хЪƮļǠƢŧǵхŗļǨŧşЫхǨƎхǨƺưƺхǽǵƎƥƎȥȥļǵƎƎхǟǽļưǵƎǵļǵƎȔƎхşƎхŧƮƎǨǨƎƺưŧх
ǠƎŘļȔļǵƎхşļƥхǠŧǨƎşǽļƥхƮƎȚх�T�хØŧǠǨƎƺưхͳϭͲϮхʹͲʹͷЗͲͷЗ͵ͲхЉȕȕȕϭļƎŗЗưŧǵϭƺǠƁЊхƺȔȔŧǠƺхͲϮͳʹʹхƢƁх��ʹŧϺrdхǝŧǠхTºϭ

TхƀļǵǵƺǠƎхşƎхŧƮƎǨǨƎƺưŧхļǨǨƺŘƎļǵƎхļƎхŘƺưǨǽƮƎхşƎхŧưŧǠƁƎļхǠŧƥļǵƎȔƎхļƁƥƎхǨŘƺǝŧхͳҸʹхЦƥƺŘļǵƎƺưхŗļǨŧşЧхşƎхFhTхǨƺưƺх
ottenuti attraverso l’adozione di dataset dalla banca dati Ecoinvent® v. 3.11 aggiornata al 2024 integrata nel 
ǨƺƀǵȕļǠŧх­ƎƮļǝǠƺҼхȔϭхͳͲϭͲʹхŧх ƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşŧƥхƮŧǵƺşƺх�rhЗ�ļǨŧƥƎưŧх ЉͳͲͲļЊхǝŧǠх ƥЩŧǨǵǠļǝƺƥļȥƎƺưŧхşŧƥƥЩƎƮǝļǵǵƺх
GWP. Il metodo CML utilizza il modello di caratterizzazione sviluppato dall’Intergovernmental Panel on 
�ƥƎƮļǵŧх�ƉļưƁŧхЉT¢��ЊхǝŧǠхƥƺхǨȔƎƥǽǝǝƺхşŧƎхƀļǵǵƺǠƎхşƎхŘļǠļǵǵŧǠƎȥȥļȥƎƺưŧϭхTхƀļǵǵƺǠƎхǨƺưƺхŧǨǝǠŧǨǨƎхŘƺƮŧхǝƺǵŧưȥƎļƥŧх
şƎх ǠƎǨŘļƥşļƮŧưǵƺх Ɓƥƺŗļƥŧх ǝŧǠх ǽưх ƺǠƎȥȥƺưǵŧх ǵŧƮǝƺǠļƥŧх şƎх ͳͲͲх ļưưƎх ЉGÙ¢ͳͲͲЊϮх Ǝưх fƁхşƎх ļưƎşǠƎşŧх ŘļǠŗƺưƎŘļх
equivalente/Kg di emissione. La tabella seguente riporta i dataset utilizzati dalla banca dati Ecoinvent ed i 
ǠŧƥļǵƎȔƎхƀļǵǵƺǠƎхşƎхŧƮƎǨǨƎƺưŧхGÙ¢хʹͲʹʹхǝŧǠхͳхrdхşƎхŧưŧǠƁƎļхǽǵƎƥƎȥȥļǵļϮхŘļƥŘƺƥļǵƎхŘƺưхƎƥхƮŧǵƺşƺх�rhхЗх�ļǨŧƥƎưŧх
ЉͳͲͲļЊϭ

TƥхŘƺưǨƺƥƎşļƮŧưǵƺхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхGOGхǨŘƺǝŧхͳҸʹхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŶхǨǵļǵƺхŧɪŧǵǵǽļǵƺхǨŧŘƺưşƺх ƎƥхǝǠƎưŘƎǝƎƺхşŧƥх
ŘƺưǵǠƺƥƥƺх ƺǝŧǠļǵƎȔƺх ЉͳͲͲҊЊх şŧƥƎưŧļǵƺх ưŧƥх ЦGOGх ¢ǠƺǵƺŘƺƥх �ƺǠǝƺǠļǵŧх ­ǵļưşļǠşЧх ŧх ưƺưх ŘƺƮǝǠŧưşŧх ļƥŘǽưļх
compensazione delle emissioni rilevate.

Modalità di calcolo delle emissioni climalteranti $ļǵļǨŧǵх ǽǵƎƥƎȥȥļǵƎх ǝŧǠх ƥļх ǟǽļưǵƎɭŘļȥƎƺưŧх şŧƥƥŧх ŧƮƎǨǨƎƺưƎх GÙ¢х şƎх ��ʹŧх 
ЗхrŧǵƉƺşх�rhхЗхT�хŗļǨŧƥƎưŧхØ͵ϭͲ͸хϺх.ÁʹͷхЗх.��TtØ.tºх͵ϭͳͳххЗх­ƎƮļǝǠƺхͳͲϭͲʹ

Rendicontazione quantitativa ed indici di intensità di Gruppo
tŧƥх ǝǠŧǨŧưǵŧхşƺŘǽƮŧưǵƺх ƁƥƎх ļǨǝŧǵǵƎх ǟǽļưǵƎǵļǵƎȔƎх ȔŧưƁƺưƺх ǠŧưşƎŘƺưǵļǵƎх ƎưхƮļưƎŧǠļх ǨǝŧŘƎɭŘļхǝŧǠх ŘƎļǨŘǽưļх
ǨƺŘƎŧǵōхƎưŘƥǽǨļхưŧƥхǝŧǠƎƮŧǵǠƺхЉ�ǠƎŧǵŧϺFǽǵǽǠļхhƎưŧЊхŧşхƎưхƮļưƎŧǠļхļƁƁǠŧƁļǵļхǝŧǠхƎƥхGǠǽǝǝƺϭхGƥƎхƎưşƎŘƎхşƎхƎưǵŧưǨƎǵōх
di Gruppo per energia, acqua ed emissioni adottano al denominatore, convenzionalmente e coerentemente 
ŘƺưхƎхǝǠŧŘŧşŧưǵƎхŗƎƥļưŘƎϮхƥļхǨƺƮƮļхşŧƥƥŧхǝǠƺşǽȥƎƺưƎхşƎх�ǠƎŧǵŧхŧхFǽǵǽǠļхhƎưŧϭхhļхǟǽļưǵƎɭŘļȥƎƺưŧхşŧƎхrļǵŧǠƎļƥƎх
ЉG¥Tх͵ͲͳЊхļхƥƎȔŧƥƥƺхşƎхGǠǽǝǝƺхļȔȔƎŧưŧϮхǨŧƮǝǠŧхƎưхƮļưƎŧǠļхŘƺưȔŧưȥƎƺưļƥŧϮхǨƺƮƮļưşƺхƎхƮļǵŧǠƎļƥƎхƎƮǝƎŧƁļǵƎхşļх
�ǠƎŧǵŧхŧхFǽǵǽǠļϮхǨƺƮƮļхƎƮǝƎŧƁļǵļхļưŘƉŧхŘƺƮŧхşŧưƺƮƎưļǵƺǠŧхǝŧǠхƥļхşŧǵŧǠƮƎưļȥƎƺưŧхşŧƥƥļхǝŧǠŘŧưǵǽļƥŧхşƎх
input riciclati.

UM Amount

Modalità di conteggio del personale 
hļхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхşŧƁƥƎхļǨǝŧǵǵƎхǠŧƥļǵƎȔƎхļƥх¢ŧǠǨƺưļƥŧхȔƎŧưŧхŧɪŧǵǵǽļǵļхǨǽƥƥļхŗļǨŧхşŧƥхƮŧǵƺşƺхşƎхŘƺưǵŧƁƁƎƺх
O$�хЉƉŧļşŘƺǽưǵЊхļƥх͵ ͳхşƎŘŧƮŗǠŧхʹ ͲʹͶхǝŧǠхļƥƥƎưŧļǠŧхƎƥхưǽƮŧǠƺхşŧƎхşƎǝŧưşŧưǵƎхļƥƥŧхļƥǵǠŧхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưƎхļȥƎŧưЗ
şļƥƎхŧхǝŧǠхƀļŘƎƥƎǵļǠŧхƎƥхŘƺưǵǠƺƥƥƺхşŧƥƥļхŘƺưƁǠǽƎǵōхşŧƎхŘƺưǵŧƁƁƎϭх

.ȔŧưǵǽļƥƎхǨǝƺǨǵļƮŧưǵƎхǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔƎхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥхşļǵƺхşŧƥх͵ͳхşƎŘŧƮŗǠŧϮхƎưǵŧǠȔŧưǽǵƎхưŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥƥЩļưưƺхǝŧǠхȔļЗ
ǠƎļȥƎƺưƎхşƎхƺǠƁļưƎŘƺхşƺȔǽǵŧхļхǝļǠǵƎŘƺƥļǠƎхǨǵļƁƎƺưļƥƎǵōϮхǨļǠļưưƺхǟǽļưǵƎɭŘļǵƎхŧşхŧȔƎşŧưȥƎļǵƎϭ
hļхǨǵŧǨǨļхƮŧǵƺşƺƥƺƁƎļхO$�хŶхǨǵļǵļхļǝǝƥƎŘļǵļхǝŧǠхƎƥхŘļƥŘƺƥƺхşŧƎхǠļǝǝƺǠǵƎхǠŧǵǠƎŗǽǵƎȔƎϮхşŧƥƥŧхƺǠŧхƮŧşƎŧхşƎхƀƺǠƮļЗ
ȥƎƺưŧϮхşŧƥхǵļǨǨƺхşƎхǵǽǠưƺȔŧǠϮхǝŧǠхƎƥхưǽƮŧǠƺхşƎхƥļȔƺǠļǵƺǠƎхŧǨǵŧǠưƎхŧхƎƥхưǽƮŧǠƺхǵƺǵļƥŧхşŧƎхƥļȔƺǠļǵƺǠƎхŘƉŧхƉļưưƺх
ŧɪŧǵǵǽļǵƺхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхǨǽх­ļƥǽǵŧхŧх­ƎŘǽǠŧȥȥļхǨǽƥхhļȔƺǠƺϭ

ƢƁх��ʹŧϺͳхrd

ƢƁх��ʹŧϺͳхrd

ƢƁх��ʹŧϺͳхrd

rdϺ­ƮŘ

0,102

0,122

0,0757

35,584

.ƥŧŘǵǠƎŘƎǵțϮхƮŧşƎǽƮхȔƺƥǵļƁŧхЋTºЌӁхƮļǠƢŧǵхƀƺǠхӁх�ǽǵЗƺɪϮх­

.ƥŧŘǵǠƎŘƎǵțϮхǠŧǨƎşǽļƥхƮƎȚхЋTºЌӁхØ�h�¥Tх�T�хʹͲʹͶхЉƮļǠƢŧǵхŗļǨŧşЊхVersion 1.0, ʹͲʹͷЗͲͷЗ͵Ͳ

OŧļǵϮхŘŧưǵǠļƥхƺǠхǨƮļƥƥЗǨŘļƥŧϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨхӁх¥.¥ӁхƮļǠƢŧǵхƁǠƺǽǝхƀƺǠхƉŧļǵϮх
ŘŧưǵǠļƥхƺǠхǨƮļƥƥЗǨŘļƥŧϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨхӁх�ǽǵЗƺɪϮх­

¢�TхưļǵǽǠļƥхƁļǨхЉ¢ļǠļƮŧǵǠƎх­ǵļưşļǠşхtļȥƎƺưļƥƎхʹͲʹͶЊх

tŧƥх ŘƺǠǨƺхşŧƥƥЩļƁƁƎƺǠưļƮŧưǵƺхşŧƥƥЩƎưȔŧưǵļǠƎƺх ļƮŗƎŧưǵļƥŧϮх Ŷх Ǩǵļǵƺхŧɪŧǵǵǽļǵƺхǽưх ricalcolo delle emissioni Scope 1 
relative al consumo di gas naturale presso l’impianto gestito da Ariete Srl, per gli anni compresi tra il 2021 e il 2024.

TưхǝļǠǵƎŘƺƥļǠŧϮхǨƎхŶхǠƎǵŧưǽǵƺхƺǝǝƺǠǵǽưƺхsostituire il dataset originariamente utilizzato:
OŧļǵϮхşƎǨǵǠƎŘǵхƺǠхƎưşǽǨǵǠƎļƥϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨхЋTºЌхӁхƉŧļǵхļưşхǝƺȕŧǠхŘƺЗƁŧưŧǠļǵƎƺưϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨϮхŘƺưȔŧưǵƎƺưļƥхǝƺȕŧǠх
ǝƥļưǵϮхͳͲͲrÙхŧƥŧŘǵǠƎŘļƥхӁх�ǽǵЗƺɪϮх­

con un dataset più rappresentativo per le dimensioni e le caratteristiche tecnologiche dell’impianto reale, ovvero:

OŧļǵϮхŘŧưǵǠļƥхƺǠхǨƮļƥƥЗǨŘļƥŧϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨхӁх¥.¥хӁхƮļǠƢŧǵхƁǠƺǽǝхƀƺǠхƉŧļǵϮхŘŧưǵǠļƥхƺǠхǨƮļƥƥЗǨŘļƥŧϮхưļǵǽǠļƥхƁļǨхӁх�ǽǵЗƺɪϮх­

hļхƮƺşƎɭŘļх ǨƎх Ŷх ǠŧǨļх ưŧŘŧǨǨļǠƎļх Ǝưх ǟǽļưǵƺх Ǝƥх ǝǠƎƮƺх şļǵļǨŧǵх ƀļх ǠƎƀŧǠƎƮŧưǵƺх ļх ǽưх ƎƮǝƎļưǵƺх ŘƺƁŧưŧǠļǵƎȔƺх
convenzionale di ͳͲͲхrÙхŧƥŧǵǵǠƎŘƎϮхŘƉŧхǝǠŧȔŧşŧхƎƥхŘļƥƺǠŧхŘƺƮŧхsottoprodotto del processo di generazione 
ŧƥŧǵǵǠƎŘļϭх$ƎхŘƺưǨŧƁǽŧưȥļϮхƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşƎхǵļƥŧхşļǵļǨŧǵхǠƎŘƉƎŧşŧхǽưЩļǵǵƎȔƎǵōхļƁƁƎǽưǵƎȔļхşƎхallocazione energetica 
o economica tra i coprodottiϮхưƺưхŘƺŧǠŧưǵŧхŘƺưхƥļхŘƺưɭƁǽǠļȥƎƺưŧхŧхƥļхǨŘļƥļхşŧƥƥЩƎƮǝƎļưǵƺхşƎх�ǠƎŧǵŧх­ǠƥϮхŘƉŧх
ƺǝŧǠļхŘƺưхǝƺǵŧưȥŧхǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔļƮŧưǵŧхƎưƀŧǠƎƺǠƎхŧхŘƺưхɭưļƥƎǵōхǝǠƎƺǠƎǵļǠƎŧхşƎхproduzione di calore.

Il nuovo dataset selezionato descrive un mercato aggregato di calore da impianti centralizzati o di piccola 
scala alimentati a gas naturaleхƎưхļǠŧļхƁŧƺƁǠļɭŘļх¥.¥хЉ.ǽǠƺǝŧЊϮхŧхƀƺǠưƎǨŘŧхǽưхfattore di emissione compatibile 
ŘƺưхƎхşļǵƎхŧɪŧǵǵƎȔļƮŧưǵŧхşƎŘƉƎļǠļǵƎхşļх�ǠƎŧǵŧх­ǠƥхļƥхǨƎǨǵŧƮļх.º­ϭх�ƎǈхƉļхǝŧǠƮŧǨǨƺхşƎхƺǵǵŧưŧǠŧхǨǵƎƮŧхŘƺŧǠŧưǵƎϮх
trasparenti e proporzionate alle emissioni dirette di CO2 comunicate, senza necessità di operazioni di 
ļƥƥƺŘļȥƎƺưŧхŘƺƮǝƥŧǨǨŧхƺхǝƺǵŧưȥƎļƥƮŧưǵŧхƀǽƺǠȔƎļưǵƎϭ

TƥхǠƎŘļƥŘƺƥƺхŶхǨǵļǵƺхļǝǝƥƎŘļǵƺхǠŧǵǠƺļǵǵƎȔļƮŧưǵŧхļƁƥƎхļưưƎхdal 2021 al 2024 compresoϮхļƥхɭưŧхşƎхƁļǠļưǵƎǠŧхomogeneità 
ƮŧǵƺşƺƥƺƁƎŘļхŧхļƥƥƎưŧļƮŧưǵƺхǵǠļхƎхşļǵƎхh��хŧхǟǽŧƥƥƎхǽɫŘƎļƥƮŧưǵŧхŘƺƮǽưƎŘļǵƎхưŧƥƥЩļƮŗƎǵƺхşŧƥƥƺхǨŘƉŧƮļх.º­ϭ
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Il Gruppo FLI

Il Gruppo Futura Line

Le aziende del Gruppo 

Il Gruppo Futura Line in cifre
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Marcianise
Provincia di Caserta

Provincia di Salerno
Cava De’ Tirreni

Il Gruppo Futura Line

Il Gruppo Futura Line produce e commercializza carta tissue, ovvero carta per uso igienico o domestico: carta 
ƎƁƎŧưƎŘļϮх ļǨŘƎǽƁļǵǽǵǵƺϮх ǵƺȔļƁƥƎƺƥƎϮх ƀļȥȥƺƥŧǵǵƎϭх hŧх ǨƺŘƎŧǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺхǝǠŧǨƎşƎļưƺх ƥЩƎưǵŧǠƺхǝǠƺŘŧǨǨƺхǝǠƺşǽǵǵƎȔƺϮх
şļƥƥļхǨŘŧƥǵļхŧхŘƺưǵǠƺƥƥƺхşŧƥƥļхŘŧƥƥǽƥƺǨļхļƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşŧƥхǵƎǨǨǽŧϮхşļƥхŘƺưȔŧǠǵƎưƁхļƥхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺϭх

hЩƎưǵŧǠļхɭƥƎŧǠļхǝǠƺşǽǵǵƎȔļхŶхǵŧưǽǵļхļƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƎхǝǠƎưŘƎǝƎхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхŘƉŧхǨƺưƺхļƥƥļхŗļǨŧхşŧƥхǨƎǨǵŧƮļхşƎх
ŘǠŧļȥƎƺưŧхşƎхȔļƥƺǠŧхŘƺưşƎȔƎǨƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϯхŶхǽưхƺŗƎŧǵǵƎȔƺхǝŧǠǨŧƁǽƎǵƺхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхưǽƮŧǠƺǨƎхŘļưļƥƎϮх
şļƥƥЩļǝǝǠƺȔȔƎƁƎƺưļƮŧưǵƺх ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧх şŧƥƥŧх ǠƎǨƺǠǨŧх ƀƺǠŧǨǵļƥƎх ļƥх ŘƺưǵŧưƎƮŧưǵƺх şŧƥƥЩǽǨƺх şŧƥƥЩļŘǟǽļϮх şļƥƥļх
ǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхƁļǨхŘƥƎƮļƥǵŧǠļưǵƎхŧхşŧƎхǠƎɭǽǵƎϮхļƥƥļхǝǠƺƮƺȥƎƺưŧхşŧƥхŘƺưǨǽƮƺхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхļưŘƉŧх
attraverso la progettazione e lo sviluppo di prodotti innovativi.
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hļцŘļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхǨϭǠϭƥϭцŘƺưхǨŧşŧхļх�ļȔļхşŧЩхºƎǠǠŧưƎх

Љ­ļƥŧǠưƺЊхŶхşƎǨƥƺŘļǵļхǨǽхǽưЩļǠŧļхşƎхǝǠƺǝǠƎŧǵōхşƎх

ͳͶϭͲͲͲхƮǟϮхƉļхǽưļхŘļǝļŘƎǵōхǝǠƺşǽǵǵƎȔļхşƎх͵ͲϭͲͲͲх

ǵƺưưŧƥƥļǵŧϺļưưǽŧх ŧşх Ŷх ǽưЩļȥƎŧưşļх Ǝưх ŘƺưǵƎưǽļх

ŧǨǝļưǨƎƺưŧх ŘƉŧх Ǩǵļх ļɪŧǠƮļưşƺх ƥļх Ǩǽļх ƀļƮļх ļх

livello nazionale ed internazionale. L’ Azienda 

ƺɪǠŧх ļƎх ǝǠƺǝǠƎх ŘƥƎŧưǵƎх ǽưļх ȔļǨǵļх ƁļƮƮļх şƎх

ǝǠƺşƺǵǵƎх ǨŧƮƎƥļȔƺǠļǵƎх ЉƟǽƮŗƺх ǠƺƥƥǨЊх ưŧƥх ǨŧǵǵƺǠŧх

ЦǵƎǨǨǽŧЧхǝŧǠхǽǨƎхƎƁƎŧưƎŘƎхŧşхļƥƎƮŧưǵļǠƎϭх

FƺưşļǵļхưŧƁƥƎхļưưƎхǨŧǨǨļưǵļϮх�ļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхŶхşļх

sempre orientata all’innovazione ed alla qualità, 

nel pieno al rispetto dell’uomo e dell’ambiente.

1 9
60

Since

Le aziende del Gruppo

hЩх�ȥƎŧưşļхƺɪǠŧхļƎхǝǠƺǝǠƎхŘƥƎŧưǵƎхǽưļхȔļǨǵļхƁļƮƮļхşƎх

ǝǠƺşƺǵǵƎхǨŧƮƎƥļȔƺǠļǵƎхЉƟǽƮŗƺхǠƺƥƥǨЊхưŧƥхǨŧǵǵƺǠŧхЦǵƎǨǨǽŧЧх

carte per usi igienici ed alimentari, esclusivamente 

in pura cellulosa, realizzando produzioni con le 

ǨŧƁǽŧưǵƎхǨǝŧŘƎɭŘƉŧхǵŧŘưƎŘƉŧϯ

FƎưх şļƥƥļх ǝǠƎƮļх ƺǠļх ƁƥƎх ƎƮǝǠŧưşƎǵƺǠƎх ŘƉŧх Ɖļưưƺх

dato vita alla Cartiera si sono distinti per il 

carattere illuminato delle proprie azioni: non solo 

ǝŧǠх ǝǠŧŘƎǨƎх ǝǠƺɭƥƎх ǝŧǠǨƺưļƥƎх ŧх ŘǽƥǵǽǠļƥƎх Ʈļх ļưŘƉŧх

per una lungimirante visione e comprensione del 

valore aggiunto associato sia alla salvaguardia 

del patrimonio ambientale sia alla cura riservata 

ad assicurare idonee condizioni degli ambienti di 

lavoro. Al centro delle attenzioni degli Imprenditori 

sono state poste le Maestranze ed il territorio 

circostante.

Gr/mq: da 15 a 32 gr.mq

Veli: 1 a 4 veli

*SVQEXS��ƼRS�E������QQ

Diametro:

�����QQ�E������QQ
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Fondata nel 1985, Futura Line Industry Srl diventa, da subito, protagonista nel mercato della carta per uso 

ƎƁƎŧưƎŘƺϮхşƺƮŧǨǵƎŘƺхŧхǝƺƎхǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥŧхЉ�ȕļțхƀǠƺƮхOƺƮŧЊϭх

Ubicata inizialmente nell’area partenopea, nel 1992 l’azienda si insedia nel polo industriale casertano di 

Marcianise sud e nel suo percorso evolutivo acquisisce la partecipazione di cartiera Ariete Srl ottimizzando, 

nel contempo, i propri asset con la creazione della nuova Industry Srl dedicata al converting. 

�ǵǵƎȔļхŘƺưх͵хƺǝƎɭŘƎхǝƎȄхǽưхǟǽļǠǵƺхƎưхŘƺǨǵǠǽȥƎƺưŧхǨǽх͹ʹхƮƎƥļхƮǟхşƎхŘǽƎх͵͸хƮƎƥļхŘƺǝŧǠǵƎϮхŧхŘƺưхǽưļхŘļǝļŘƎǵōх

ǝǠƺşǽǵǵƎȔļхǨǽǝŧǠƎƺǠŧхļƥƥŧх͵ͲƮƎƥļхǵƺưưŧƥƥļǵŧхļưưǽŧϮхƺƁƁƎхƥЩļȥƎŧưşļхŶхǽưļхǠŧļƥǵōхşƎхǠƎƀŧǠƎƮŧưǵƺхƎƮǝƺǠǵļưǵŧхưŧƥх

ǨŧǵǵƺǠŧхşŧƥƥЩļǠŧļхŘŧưǵǠƺЗƮŧǠƎşƎƺưļƥŧхϭ

Attraverso la comprensione e l’analisi dei bisogni dei 

consumatori, oltre la conoscenza dei mercati locali 

e nazionali, l’azienda riesce a conciliare innovazione 

ŧх ŘƺƮǝŧǵƎǵƎȔƎǵōх ƺɪǠŧưşƺх ǝǠƺşƺǵǵƎх şƎх ļƥǵļх ǟǽļƥƎǵōх

adeguati ad agevolare e migliorare le attività della 

ȔƎǵļхǟǽƺǵƎşƎļưļϭхhЩŧŘŘŧƥƥŧưȥļхşŧƎхƮļǠŘƉƎхƎƮƮŧǨǨƎхǨǽƥх

mercato procede di pari passo con gli investimenti 

ưƺưхǨƺƥƺхƎưхǵŧŘưƺƥƺƁƎļхƮļхļưŘƉŧхƎưхļǵǵƎȔƎǵōхşƎхǨŧǠȔƎȥƎƺϮх

consentendo all’azienda di proporsi come valido 

ǝļǠǵưŧǠхŘƺƮƮŧǠŘƎļƥŧхǝŧǠхļɫşļŗƎƥƎǵōхŧхǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥƎǵōϭх

Il continuo miglioramento dei processi e degli impianti, 

unitamente al rispetto delle condizioni di lavoro e 

all’impegno per la riduzione dell’impatto ambientale, 

ƀļưưƺхşŧƥƥŧхǨƺŘƎŧǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺхļȥƎŧưşŧхƎưхŘƺưǵƎưǽƺх

şƎȔŧưƎǠŧхŘƉŧϮхŘƺưхƀƺǠǵŧхǨŧưǨƺхşƎхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхǨƺŘƎļƥŧх

ƺƥǵǠŧхŘƉŧхǝŧǠǨƺưļƥŧϮхǨƎх ƎƮǝŧƁưļưƺхǝŧǠхǽưļхŘǠŧǨŘƎǵļх

qualitativamente superiore in ogni aspetto della 

propria compagine. Un vero team quello della Futura 

Line Industry, in cui tutti sono coinvolti a sviluppare 

ƥŧх ŘļǝļŘƎǵōх ǝŧǠǨƺưļƥƎх ŧх ļхƮŧǵǵŧǠŧх Ǝƥх ǝǠƺǝǠƎƺх ƢưƺȕЗ

ƉƺȕхļƥхǨŧǠȔƎȥƎƺхşŧƥƥļхŘƥƎŧưǵŧƥļϭ

ц

Una azienda in grado di raggiungere elevati standard operativi superando le aspettative di clienti e partner 

ŘƺƮƮŧǠŘƎļƥƎϯхǽưļхŘǠŧǨŘƎǵļхŘƺưǵƎưǽļхŘƉŧϮхƁƎōхşļхşƎȔŧǠǨƎхļưưƎϮхƉļхǝŧǠƮŧǨǨƺхƥļхǠŧļƥƎȥȥļȥƎƺưŧхşƎхǝǠƺşƺǵǵƎхşƎхƺƁưƎхǵƎǝƺϯх

ŧȚǵǠļхǨƺƀǵϮхǝǠƺƀǽƮļǵƎϮхǨǵļƮǝļǵƎхļхǝƎȄхŘƺƥƺǠƎхŧхǝƎȄхȔŧƥƎϮхļưŘƉŧхǝŧǠхƥļхǝǠƎȔļǵŧхƥļŗŧƥϭ

1 9
85
Since
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Il Gruppo Futura Line in cifre

8

ƮļŘŘƉƎưļхŘƺưǵƎưǽļ

 linee converting

Linee produttive  

1

Capacità produttiva converting

Fatturato 2024

30.000

70.000

 t/anno

 t/anno

 mil Euro
72

Capacità produttiva

automatizzato con 15.500 posti pallet

20 21

Nuovo impianto di immagazzinamento
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Produzioni

Prodotti e marchi del Gruppo Futura Line

Il ciclo di produzione dei prodotti tissue

�ŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưƎхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧ
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Prodotti e marchi
del Gruppo Futura Line

Il Gruppo Futura Line realizza una vasta gamma di prodotti tissue destinati al mercato domestico e 

ǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥŧϮх ƁŧǨǵŧưşƺх ŘŧưǵƎưļƎļх şƎх ǠŧƀŧǠŧưȥŧϭх hЩļȥƎŧưşļх ŘƺƮƮŧǠŘƎļƥƎȥȥļх Ǝх ǨǽƺƎх ǝǠƺşƺǵǵƎх Řƺưх Ǝх ƮļǠŘƉƎх

ЦFļưǵļǨțЧхŧхЦÙ�ÙЧхƺƥǵǠŧхļхǝǠƺşǽǠǠŧхǝŧǠхƎхŘƥƎŧưǵƎхşŧƥƥļхGǠļưşŧх$ƎǨǵǠƎŗǽȥƎƺưŧх�ǠƁļưƎȥȥļǵļхưŧƥхƮŧǠŘļǵƺхşŧƥƥŧх

Private Label. 

-P� VIWX]PMRK�KVEƼGS�HIP� TEGOEKMRK�HIPPE� PMRIE�HM� TVSHSXXM�'EVXE�

;S[� ʢ� WXEXS� WZMPYTTEXS�QERXIRIRHS� MRXEXXM� XYXXM� KPM� IPIQIRXM�

HMWXMRXMZM� HIPPƅMHIRXMXʚ� HIP� FVERH�� EP� ƼRI� HM� IZMXEVI� UYEPWMEWM�

TSXIR^MEPI�GSRJYWMSRI�XVE�M�GPMIRXM�EFMXYEPM�

Nuova 
identità!

0ƅEKKMSVREQIRXS�ZMWMZS�WM�ʢ�VIWS�RIGIWWEVMS�TIV�EHIKYEVI�MP�QEVGLMS�EPPI�TMʰ�VIGIRXM�XIRHIR^I�HM�HIWMKR��WIR^E�XYXXEZME�GSQTVSQIXXIVRI�

PE�VMGSRSWGMFMPMXʚ�I�M�ZEPSVM�JSRHEQIRXEPM��0E�TVMRGMTEPI�WƼHE�HIP�TVSKIXXS�ʢ�WXEXE�UYIPPE�HM�GVIEVI�YRƅMQQEKMRI�MRRSZEXMZE�I�GSIVIRXI��

WZMPYTTEXE�WIGSRHS�YRE�PSKMGE�HM�WMWXIQE�GLI�KEVERXMWWI�YRE�JSVXI�MHIRXMXʚ�ZMWMZE�XVEWZIVWEPI�E�XYXXI�PI�GEXIKSVMI�HM�TVSHSXXS��-P�VMWYPXEXS�

ʢ�YR�HIWMKR�JVIWGS�I�QSHIVRS��GETEGI�HM�EXXMVEVI�PƅEXXIR^MSRI�HIM�GPMIRXM�I�HM�XVEWQIXXIVI�YR�WIRWS�HM�RSZMXʚ��WIR^E�EPXIVEVI�PE�TIVGI^MSRI�

GSRWSPMHEXE�HIP�FVERH��-P�RYSZS�TEGOEKMRK�WM�HMWXMRKYI�TIV�PƅIWTPSWMSRI�HIM�GSPSVM�GEVEXXIVM^^ERXM�MP�FVERH��GSQI�MP�KMEPPS�I�MP�ZMSPE��IPIQIRXM�

HMWXMRXMZM�GLI�VEJJSV^ERS�YPXIVMSVQIRXI�PE�WYE�MHIRXMXʚ�I�MP�WYS�VMGSRSWGMQIRXS�MQQIHMEXS�



7IQMRE�RYSZM�EPFIVM

4MERXEKMSRI

8VEWTSVXS�HIM�XVSRGLM�

'EVXMIVE

Il processo di produzione
Forestry e pulp mill

TƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхƀļŗŗǠƎŘļȥƎƺưŧхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхǵƎǨǨǽŧхǝļǠǵŧхşļхǽưļхǨŧǠƎŧхşƎхƺǝŧǠļȥƎƺưƎхŘƉŧхŘƺưǨŧưǵƺưƺхşƎх
ǵǠļǨƀƺǠƮļǠŧхƥŧхɭŗǠŧхǝǠŧǨŧưǵƎхưŧƁƥƎхļƥŗŧǠƎхƎưхƀƺƁƥƎхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļϭхtŧƥƥļхƀļǨŧхƀƺǠŧǨǵļƥŧхƎхǵǠƺưŘƉƎхşЩļƥŗŧǠƺх
ottenuti dalle piantagioni vengono inviati alla pulp mill per essere privati della corteccia e tagliati 
ƎưхǝŧȥȥƎхǝƎȄхǝƎŘŘƺƥƎхЉŘƉƎǝǨЊϭ

Tх ŘƉƎǝх ǨƺưƺхǟǽƎưşƎх ƎưǵǠƺşƺǵǵƎх Ǝưх ǽưхşƎƁŧǨǵƺǠŧхşƺȔŧхȔŧưƁƺưƺх ǵǠļǨƀƺǠƮļǵƎх Ǝưх ǝƺƥǝļх ŘƉŧхȔƎŧưŧхǝƺƎх
ŧƥļŗƺǠļǵļхǝŧǠхǠƎƮǽƺȔŧǠŧхƥŧхƎƮǝǽǠƎǵōхŧϮхǨŧхşŧƥхŘļǨƺϮхǨŗƎļưŘļǵļϭхhļхǝƺƥǝļхȔƎŧưŧхƎưɭưŧхǨǵŧǨļхǨǽхưļǨǵǠƺх
ŧϮхǽưļхȔƺƥǵļхŧǨǨƎŘŘļǵļϮхǵļƁƥƎļǵļхƎưхƀƺƁƥƎхŧхļǨǨŧƮŗƥļǵļхƎưхŗļƥƥŧϭ

Il ciclo di produzione
e di vita dei prodotti tissue

8MWWYI�.YQFS�VSPPW

'SRZIVXMRK

Prodotti Tissue �6MGMGPS��GSQTSWXEKKMS�
�FMSHIKVEHE^MSRI�

'SRWYQEXSVM

Cartiera
�ļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхǠƎŘŧȔŧхƀƺƁƥƎхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхƎưхŗļƥƥŧхşļхŘƎǠŘļхʹͲͲхƢƁхŘƺưƀƺǠƮƎхļƥƥŧхưƺǠƮŧхşƎхǨŧǵǵƺǠŧхT­�х
º�х͸хşļхǝǽƥǝхƮƎƥƥǨхǨƎǵǽļǵŧхǝǠŧȔļƥŧưǵŧƮŧưǵŧхưŧƥхŘƺưǵƎưŧưǵŧхļƮŧǠƎŘļưƺхŧхưƺǠşх.ǽǠƺǝļϮххǝŧǠхǽưхǵƺǵļƥŧх
di circa 28.000 tonnellate/anno In cartiera si procede con la preparazione dell’impasto utilizzando 
ƥŧхɭŗǠŧхŘŧƥƥǽƥƺǨƎŘƉŧхŧхǝǠƺşƺǵǵƎхŘƉƎƮƎŘƎϯхƥЩƎƮǝļǨǵƺхǨǽŗƎǨŘŧхȔļǠƎхǵǠļǵǵļƮŧưǵƎхǝǠƎƮļхşƎхƁƎǽưƁŧǠŧхļƥƥļх
ŘļǨǨļхşƎхļɬǽǨǨƺхЉǝǽƥǝŧǠϮхŧǝǽǠļȥƎƺưŧϮхǠļɫưļȥƎƺưŧϮхļǨǨƺǠǵƎƮŧưǵƺЊϭхhļхŘļǨǨļхşƎхļɬǽǨǨƺхşƎǨǵǠƎŗǽƎǨŘŧх
ƎưхƮļưƎŧǠļхǽưƎƀƺǠƮŧхƥŧхɭŗǠŧхşŧƥƥЩƎƮǝļǨǵƺхƎưхƮƺşƺхŘƉŧхƎƥхƀƺƁƥƎƺхǨƎļхǟǽļưǵƺхǝƎȄхǝƺǨǨƎŗƎƥŧхƺƮƺƁŧưŧƺх
ǝŧǠхǵǽǵǵļхƥļхƥļǠƁƉŧȥȥļхşŧƥƥļхǵŧƥļϭхhЩƎƮǝļǨǵƺхǽǨŘŧưǵŧхşļƥƥļхŘļǨǨļхşƎхļɬǽǨǨƺхȔƎŧưŧхƎưȔƎļǵƺхļƥƥļхȥƺưļхşƎх

ƀƺǠƮļȥƎƺưŧхşƺȔŧϮхưŧƥхŘļǨƺхşƎхƮļŘŘƉƎưļхŘƺưǵƎưǽļхļхşƺǝǝƎļхǵŧƥļϮхƥЩļƥƎƮŧưǵļȥƎƺưŧхļȔȔƎŧưŧхǵǠļхşǽŧхǵŧƥŧх
ƎưхɭŗǠļхǨƎưǵŧǵƎŘļхŘƉŧхǨƎхŘƺưƁƎǽưƁƺưƺхǨǵǠŧǵǵļƮŧưǵŧхƎưхƮƺşƺхşļхŘǠŧļǠŧхǽưļхǝǠŧǨǨƎƺưŧхŘƉŧхƀļȔƺǠƎǨŘŧх
ƥļхǨŧǝļǠļȥƎƺưŧхşŧƥƥЩļŘǟǽļхşļƥƥŧхɭŗǠŧϭ

TƥхƀƺƁƥƎƺхǟǽƎưşƎхǝļǨǨļхşļƥƥļхǵŧƥļхļşхǽưхƀŧƥǵǠƺϮхļưŘƉЩŧǨǨƺхşƎхƮļǵŧǠƎļƥŧхǨƎưǵŧǵƎŘƺϮхŘƉŧхƉļхƎƥхŘƺƮǝƎǵƺхşƎх
ǵǠļǨǝƺǠǵļǠƥƺхɭưƺхļƥхƮƺưƺƥǽŘƎşƺхŧхşƎхǝŧǠƮŧǵǵŧǠŧхƥļхǨǽļхļşŧǨƎƺưŧхļşхŧǨǨƺхļǨǨƺǠŗŧưşƺхƥЩļŘǟǽļхƎưх
corrispondenza delle zone di compressione tra presse e monolucido. Le presse sono cilindri in 
ƮŧǵļƥƥƺхǠƎȔŧǨǵƎǵƎхşļхǽưƺхǨǵǠļǵƺхşƎхƁƺƮƮļϯхƉļưưƺхƎƥхŘƺƮǝƎǵƺхşƎхǝǠŧƮŧǠŧхƎƥхƀƺƁƥƎƺхşƎхŘļǠǵļхŧşхƎƥхƀŧƥǵǠƺх
contro un elemento rigido, il monolucido per liberarlo dell’umidità residua. 

TхƀƺƁƥƎхŘƺǨƘхƺǵǵŧưǽǵƎхȔŧưƁƺưƺхƎưɭưŧхļȔȔƺƥǵƎхƎưǵƺǠưƺхļşхǽưхƁǠļưşŧхŘƎƥƎưşǠƺхƎưхƮŧǵļƥƥƺхŘƉƎļƮļǵƺхЪǝƺǝŧЫх
ǝŧǠхǝƺƎхŧǨǨŧǠŧхǠƎļȔȔƺƥǵƎхǨǽхļưƎƮŧхşƎхŘļǠǵƺưŧхŘƎƥƎưşǠƎŘƉŧхŧхǵļƁƥƎļǵƎхǨŧŘƺưşƺхƥŧхǨǝŧŘƎɭŘƉŧхǠƎŘƉƎŧǨǵŧхşļƥх
ŘƥƎŧưǵŧϭхhŧхŗƺŗƎưŧх�ǠƎŧǵŧхǨƺưƺхǠŧļƥƎȥȥļǵŧхŘƺưхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхŘƺưǵŧưŧưǵƎхɭŗǠŧхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхƺǵǵŧưǽǵŧх
şļх ǝƎļưǵļƁƎƺưƎх ЉƀļǨŧх ƀƺǠŧǨǵļƥŧЊх ŘŧǠǵƎɭŘļǵŧх F­�ҼϮх ǨŘƉŧƮƎх şƎх ƁŧǨǵƎƺưŧх ƀƺǠŧǨǵļƥŧх ¢.F�хҽх ŧх ƥŧƁưƺх
controllato FSC®.

ʹ͸ 27
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Converting 

1

2

3

4

Il Gruppo Futura Line  dispone di tre siti produttivi per le operazioni di converting. In quello denominato 01 
ǨƎхǝǠƺşǽŘƺưƺхŧǨŘƥǽǨƎȔļƮŧưǵŧхЦǝƎŧƁļǵƎЧхЉƀļȥȥƺƥŧǵǵƎхŧхǵƺȔļƁƥƎƺƥƎЊϮхưŧƥƥƺхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƺхʹͲхŘļǠǵļхƎƁƎŧưƎŘļхŧхŘļǠǵļх
ŘǽŘƎưļϮхƮŧưǵǠŧх ƎƥхǨƎǵƺх͵ͲхŶхşŧşƎŘļǵƺхļƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎхŘļǠǵļхļǨŘƎǽƁļǵǽǵǵƺϭхFǽǵǽǠļхhƎưŧхTưşǽǨǵǠțхǠƎŘŧȔŧхƥļх
ƮļǵŧǠƎļхǝǠƎƮļхЉƟǽƮŗƺхǠƺƥƥǨЊхǝǠŧȔļƥŧưǵŧƮŧưǵŧхşļƥƥļх�ļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхŧхşļхļƥǵǠŧхŘļǠǵƎŧǠŧхǨƎǵǽļǵŧхưŧƥхǵŧǠǠƎǵƺǠƎƺх
nazionale

TƥхŘƺưȔŧǠǵƎưƁхŶхƥļхƀļǨŧхşƎхǝļǨǨļƁƁƎƺхşŧƥхǵƎǨǨǽŧхşļƥƥļхƀƺǠƮļхɭǨƎŘļхşƎхŗƺŗƎưļхƮļşǠŧхļƥƥļхŘƺưƀŧȥƎƺưŧхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺх
ɭưƎǵƺϮхǝǠƺưǵƺхǝŧǠхŧǨǨŧǠŧхƎưȔƎļǵƺхļƥƥļхşƎǨǵǠƎŗǽȥƎƺưŧхŧşхļƥхŘƺưǨǽƮƺϭхtŧƥƥļхƀļǨŧхşƎхŘƺưȔŧǠǵƎưƁϮхƎƥхǵƎǨǨǽŧхȔƎŧưŧх
ƮƺşƎɭŘļǵƺхưŧƥƥŧхǨǽŧхŘļǠļǵǵŧǠƎǨǵƎŘƉŧхƮŧŘŘļưƎŘƺхЗɭǨƎŘƉŧхƺǵǵŧưǽǵŧхŘƺưхƥļхƀļŗŗǠƎŘļȥƎƺưŧхƎưхŘļǠǵƎŧǠļϭх

�хǨŧŘƺưşļхşŧƥƥļхǵƎǝƺƥƺƁƎļхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхşļхǠŧļƥƎȥȥļǠŧх ƎхȔŧƥƎхǝƺǨǨƺưƺхŧǨǨŧǠŧхǨǵļƮǝļǵƎхǽǵƎƥƎȥȥļưşƺхх ƎưŘƉƎƺǨǵǠƎх
ļхŗļǨŧхļŘǟǽļхǵǠļƮƎǵŧхǨǵļƮǝļхɮŧǨǨƺƁǠļɭŘļϭхTƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхǝǠŧȔŧşŧхǟǽƎưşƎхƥЩļŘŘƺǝǝƎļƮŧưǵƺхşŧƎхȔŧƥƎхЉşļхͳхļхͶЊх
ŘƺưхŘƺƥƥļхƺхļŘǟǽļхŧх ƥЩƺǝŧǠļȥƎƺưŧхşƎх ƁƺɪǠļǵǽǠļх ЉǨŧх ǠƎŘƉƎŧǨǵļЊϮхƺȔȔŧǠƺх ƥЩƎưŘƎǨƎƺưŧхşƎхǽưхşƎǨŧƁưƺхǨǽƥƥļхŘļǠǵļх
utilizzando un cilindro di acciaio modellato.

-P�XEKPMS�ʢ�PƅSTIVE^MSRI�GLI�WIKYI�PE�JEWI�HM�KSJJVEXYVE��PE�GEVXE�ZMIRI�XEKPMEXE�RIPPI�QMWYVI�MQTSWXEXI�I�TMIKEXE�S�EVVSXSPEXE�

WY�ERMQI�MR�GEVXSRGMRS��EWWYQIRHS�PE�GSRJSVQE^MSRI�HM�XSZEKPMSPS��GEVXE�MKMIRMGE��VSXSPS�EWGMYKEXYXXS��

-� TVSHSXXM� TEWWERS� UYMRHM� EPPE�QEGGLMRE� GSRJI^MSREXVMGI� GLI� PM� MQTEGGLIXXE� MR� WMRKSPI� GSRJI^MSRM� I� XVEQMXI� REWXVS�
XVEWTSVXEXSVI�VEKKMYRKSRS�PƅEVIE�HM�VEKKVYTTEQIRXS�HSZI�ZIRKSRS�MQFEPPEXM�MR�WGEXSPI�S�WEGGLM�TVMQE�HM�VEKKMYRKIVI��
WIQTVI�WY�REWXVS�XVEWTSVXEXSVI��PƅMWSPE�HM�TEPPIXXM^^E^MSRI�TIV�IWWIVI�MQTMPEXM�WY�TIHERI�WIGSRHS�WGLIQM�TVIƼWWEXM��0I�
GSRJI^MSRM�TEPPIXXM^^EXI�ZIVVERRS�JEWGMEXI��TIV�KEVERXMVI�PE�WXEFMPMXʚ�RIP�XVEWTSVXS
��MRGETTYGGMEXI�IH�IXMGLIXXEXI�

�ŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưƎх
Gruppo Futura Line

hŧхļȥƎŧưşŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхƉļưưƺхǨȔƎƥǽǝǝļǵƺхŧşхƎƮǝƥŧƮŧưǵļǵƺхǽưх­ƎǨǵŧƮļхşƎхGŧǨǵƎƺưŧхTưǵŧƁǠļǵƺхǠŧƥļǵƎȔƺхļƥƥļх
ǟǽļƥƎǵōϮхļƥƥļхǨƎŘǽǠŧȥȥļхŧşхļƥƥЩļƮŗƎŧưǵŧхļŘǟǽƎǨŧưşƺхƎƥхǠƎŘƺưƺǨŘƎƮŧưǵƺхşŧƥƥļхŘƺưƀƺǠƮƎǵōхļƎхǠŧƥļǵƎȔƎхǨǵļưşļǠşх
ƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥƎхÁtTх.tхT­�хͻͲͲͳхŧхÁtTх.tхT­�хͳͶͲͲͳхƺƥǵǠŧхŘƉŧхƥļхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưŧхÁtTх.tхT­�хͶͷͲͲͳхŘƉŧхǨǝŧŘƎɭŘļх
i requisiti per il Sistema di Gestione della Salute e della Sicurezza del Lavoro.

TхǝǠƺşƺǵǵƎхǨƎхļȔȔļƥƁƺưƺхşŧƥƥŧхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưƎхF­�Ҽхŧх¢.F�ҽхļхƁļǠļưȥƎļхşŧƥƥļхǵǠļŘŘƎļŗƎƥƎǵōхŧхǝǠƺȔŧưƎŧưȥļхşŧƥƥŧх
ƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхşļхƀƺǠŧǨǵŧхƁŧǨǵƎǵŧх ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƮŧưǵŧхŧşх ƎưхƮļưƎŧǠļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϭхtǽƮŧǠƺǨƎхǨƺưƺх ƎхŘƺưǵǠƺƥƥƎх
ŧɪŧǵǵǽļǵƎхǨǽхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхŧхǝǠƺşƺǵǵƎхɭưƎǵƎϮхŘƺưşƺǵǵƎхƁǠļȥƎŧхļưŘƉŧхļхƥļŗƺǠļǵƺǠƎхƎưǵŧǠưƎхļǵǵǠŧȥȥļǵƎхŘƺưхƥŧхǝƎȄх
ƮƺşŧǠưŧхļǝǝļǠŧŘŘƉƎļǵǽǠŧхǽǵƎƥƎȥȥļǵŧхưŧƥхŘļƮǝƺхşŧƥхǵƎǨǨǽŧϮхǝŧǠхŘƺưǨŧưǵƎǠŧх ƎƥхǝƎŧưƺхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƁƥƎхǨǵļưşļǠşх
qualitativi nazionali.

�ƥǵǠļхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưŧхļƮŗƎŧưǵļƥŧхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхşƎхºƎǝƺхTTTхŶхƥļх.ưȔƎǠƺưƮŧưǵļƥх¢ǠƺşǽŘǵх$ŧŘƥļǠļǵƎƺưхЉ.¢$ҼЊхƺǵǵŧưǽǵļх
ǨƎļхǝŧǠх ƥŧхǝǠƺşǽȥƎƺưƎхşƎх�ǠƎŧǵŧхŘƉŧхşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧх TưşǽǨǵǠțϭхhļх.¢$ҼϮхǨǽƥƥļхŗļǨŧхşƎхǽưƺхǨǵǽşƎƺхşƎхhƎƀŧх�țŘƥŧх
�ǨǨŧǨǨƮŧưǵхЉh��ЊϮхŘƺưǨŧưǵŧхşƎхŘƺƮǽưƎŘļǠŧхƎưхǝƎŧưļхǵǠļǨǝļǠŧưȥļхƥЩƎƮǝļǵǵƺхļƮŗƎŧưǵļƥŧхşŧƥƥЩƎưǵŧǠƺхŘƎŘƥƺхşƎхȔƎǵļхşŧƎх
ǝǠƺşƺǵǵƎϮхşļƥƥļхŘǽƥƥļхļƥƥļхǵƺƮŗļϭхhŧх.¢$ҼхşŧƥƥŧхļȥƎŧưşŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхǨƺưƺхǠŧƁƎǨǵǠļǵŧхǝǠŧǨǨƺхƎƥхǝǠƺƁǠļƮЗƺǝŧǠļǵƺǠх
ǨȔŧşŧǨŧхЪºƉŧхTưǵŧǠưļǵƎƺưļƥх.¢$Ҽх­țǨǵŧƮЫх

hļх�ļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхŶхļưŘƉŧхŘŧǠǵƎɭŘļǵļхǨŧŘƺưşƺхƥƺхǨŘƉŧƮļх.ŘƺƥļŗŧƥхÁ.ϮхƎƥхƮļǠŘƉƎƺхşƎхǟǽļƥƎǵōхŧŘƺƥƺƁƎŘļхşŧƥƥЩÁưƎƺưŧх
.ǽǠƺǝŧļх ŘƉŧх ŘƺưǵǠļşşƎǨǵƎưƁǽŧх ǝǠƺşƺǵǵƎх ŧх ǨŧǠȔƎȥƎх ŘƉŧх ǝǽǠх ƁļǠļưǵŧưşƺх ŧƥŧȔļǵƎх ǨǵļưşļǠşх ǝǠŧǨǵļȥƎƺưļƥƎх Ǩƺưƺх
caratterizzati da un ridotto impatto ambientale durante l’intero ciclo di vita.
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La matrice di materialità
hļхƮļǵǠƎŘŧхşƎхƮļǵŧǠƎļƥƎǵōхŶхƎƥхǠƎǨǽƥǵļǵƺхşƎхǽưхǝǠƺŘŧǨǨƺхǨǵǠǽǵǵǽǠļǵƺхşƎхļưļƥƎǨƎхǨŧŘƺưşƺхƎхǝǠƎưŘƎǝƎхşŧƁƥƎх­ǵļưşļǠşх
G¥TϮхɭưļƥƎȥȥļǵƺхļƥƥЩƎşŧưǵƎɭŘļȥƎƺưŧхŧхļƥƥļхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧхşŧƎхǵŧƮƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎϮхǨƺŘƎļƥƎхŧşхŧŘƺưƺƮƎŘƎхƮļǵŧǠƎļƥƎхǝŧǠх
FǽǵǽǠļхhƎưŧхTưşǽǨǵǠƎŧǨхŧхǝŧǠхƎхǨǽƺƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхǠƎƥŧȔļưǵƎϭ

tŧƥх ŘƺǠǨƺх şŧƥх ʹͲʹͶϮх ƥļхƮļǵǠƎŘŧх şƎхƮļǵŧǠƎļƥƎǵōх Ŷх Ǩǵļǵļх analizzata e validata dalla Direzione Generale: le 
direzioni funzionali di Futura LineхƉļưưƺхǠƎŧǨļƮƎưļǵƺхƎ temi materiali attualmente in essere, valutandone 
ƥļхŘƺŧǠŧưȥļхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥƥŧхǝǠƎƺǠƎǵōхǨǵǠļǵŧƁƎŘƉŧхļȥƎŧưşļƥƎхŧхļƥƥŧхļǨǝŧǵǵļǵƎȔŧхŧǨǝǠŧǨǨŧхşļƎхǝǠƎưŘƎǝļƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϭх
hЩļǵǵƎȔƎǵōхǨƎхŶхǨȔƺƥǵļхưŧƥхǟǽļşǠƺхşŧƁƥƎ Standard GRIхŘƉŧхǠƎŘƉƎŧşƺưƺхǽưļхǝŧǠƎƺşƎŘļхǠŧȔƎǨƎƺưŧхşŧƥƥļхƮļǵŧǠƎļƥƎǵōх
in relazione all’evoluzione del contesto e al coinvolgimento delle parti interessate.

¢ǽǠхŘƺưƀŧǠƮļưşƺưŧхƥЩļǵǵǽļƥƎǵōхŧхƥļхǠƎƥŧȔļưȥļϮхŶхǨǵļǵļхļǨǨǽưǵļхƥļхşŧŘƎǨƎƺưŧхşƎхǝǠƺŘŧşŧǠŧхŘƺưхǽưхaggiornamento 
dell’analisi nel corso del 2025, attraverso un rinnovato processo di stakeholder engagementϮх ļƥх ɭưŧх şƎх
ȔŧǠƎɭŘļǠưŧхƥļхǝƎŧưļхǠƎǨǝƺưşŧưȥļхļƥƥЩļǵǵǽļƥƎǵōхŧхƁļǠļưǵƎǠŧхǽưхallineamento continuo tra gli obiettivi aziendali, 
le esigenze degli stakeholder e la visione di lungo periodo del Gruppo.

TƥхƁǠļɭŘƺхļхЦǠļşļǠЧхǠƎǝƺǠǵļǵƺхşƎхǨŧƁǽƎǵƺхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхȔƎǨƎȔļƮŧưǵŧх il grado di rilevanza attribuito a ciascun 
tema materiale, secondo le due dimensioni di analisi: priorità per Futura Line e priorità per gli stakeholder.

comunicazione e marketing

privacy clienti

comunità

ƀƺǠưƎǵƺǠƎ

salute e sicurezza
dei consumatori

pari opportunità

occupazione

salute e sicurezza

ƀƺǠƮļȥƎƺưŧхŧхǨȔƎƥǽǝǝƺхşŧƥхǝŧǠǨƺưļƥŧ
biodiversità

consumi idrici

materie prime e secondarie

ƁŧưŧǠļȥƎƺưŧхǠƎɭǽǵƎ

energia

cambiamento 
climatico

impatto
şŧƥƥŧхƎưƀǠļǨǵǠǽǵǵǽǠŧ

retribuzioni 

concorrenza

distribuzione valore
distribuzione valore

+VYTTS�*YXYVE�0MRI7XEOILSPHIV

La tabella seguente illustra invece il collegamento tra gli aspetti materiali individuati dal Gruppo Futura Line e i relativi 
ǨǵļưşļǠşхG¥TϮхƎưşƎŘļǵƺǠƎхşƎхǠƎƀŧǠƎƮŧưǵƺϮхǝŧǠƎƮŧǵǠƎхşƎхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧхŧх�ŗƎŧǵǵƎȔƎхşƎх­ȔƎƥǽǝǝƺх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥŧхЉ­$GǨЊхŘƺǠǠŧƥļǵƎϭхhļх
suddivisione in impatti economici, ambientali e sociali consente una lettura strutturata e trasparente delle principali aree su 
ŘǽƎхƥЩļȥƎŧưşļхŘƺưŘŧưǵǠļхƥļхǝǠƺǝǠƎļхǨǵǠļǵŧƁƎļхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϭх¢ŧǠхŘƎļǨŘǽưхǵŧƮļхƮļǵŧǠƎļƥŧхȔƎŧưŧхǨǝŧŘƎɭŘļǵƺхƥЩļƮŗƎǵƺхƺǝŧǠļǵƎȔƺхļх
ŘǽƎхǨƎхǠƎƀŧǠƎǨŘŧхЉŧǨϭхƀƺǠưƎǵƺǠƎϮхŘƥƎŧưǵƎϮхŘƺƮǽưƎǵōϮхƎưǵŧǠƺхGǠǽǝǝƺЊϮхƎưхŘƺŧǠŧưȥļхŘƺưхƎƥхǝǠƎưŘƎǝƎƺхşƎхƮļǵŧǠƎļƥƎǵōхŧхŘƺưхǽưхļǝǝǠƺŘŘƎƺх
ƺǠƎŧưǵļǵƺхļƥхƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺхŘƺưǵƎưǽƺхşŧƥƥŧхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧх.­Gϭх¤ǽŧǨǵļхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļȥƎƺưŧхƎưǵŧƁǠļǵļхƀļŘƎƥƎǵļхƎƥхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхşŧƁƥƎх
ƎƮǝļǵǵƎϮхşŧƥƥŧхļȥƎƺưƎхƎưǵǠļǝǠŧǨŧхŧхşŧƎхŘƺưǵǠƎŗǽǵƎхŧɪŧǵǵƎȔƎхşŧƥхGǠǽǝǝƺхļƁƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхƁƥƺŗļƥƎхşŧƥƥЩ�ƁŧưşļхʹͲ͵Ͳϭ

Aspetti materiali - Indici GRI - Perimetro - SDGs GRUPPO FUTURA LINE

Impatti economici
aspetti
materiali

aspetti
materiali

(MWXVMFY^MSRI
valore

'EXIRE
HM�JSVRMXYVE

6IXVMFY^MSRM

'SRGSVVIR^E�

Indicatore Perimetro ALLINEAMENTO SDGsIndici GRI

+6-������4VEXMGLI�HM�
ETTVSZZMKMSREQIRXS�����

+6-������'SQTSVXEQIRXS�
ERXMGSRGSVVIR^MEPI�����

+6-������:EPYXE^MSRI�
EQFMIRXEPI�HIM�JSVRMXSVM�����

+6-�����
%RXMGSVVY^MSRI�����

+6-������4VIWIR^E
WYP�QIVGEXS�����

+6-������4IVJSVQERGI�
IGSRSQMGE�����

������:EPSVI�IGSRSQMGS
HMVIXXS�KIRIVEXS�I�HMWXVMFYMXS

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�-RZIWXMXSVM�'SQYRMXʚ
�'PMIRXM�*SVRMXSVM

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

������'SQYRMGE M̂SRI�I�JSVQE M̂SRI�WY�
TSPMXMGLI�I�TVSGIHYVI�ERXMGSVVY^MSRI�
������'EWM�HM�GSVVY^MSRI�EGGIVXEXM�I�
E^MSRM�MRXVETVIWI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�*SVRMXSVM�7YFJSVRMXSVM

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

������%^MSRM�PIKEPM�TIV�
GSQTSVXEQIRXM�ERXMGSRGSVVIR^MEPM��
ERXMXVYWX�I�TVEXMGLI�
QSRSTSPMWXMGLI�

������6ETTSVXM�HM�WEPEVMS�
WXERHEVH�TIV�M�TVMRGMTMERXM�
TIV�KIRIVI�VMWTIXXS�EP�WEPEVMS�
QMRMQS�PSGEPI���������
4IVGIRXYEPI�HM�EPXM�HMVMKIRXM�
EWWYRXM�HEPPE�GSQYRMXʚ�PSGEPI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�*SVRMXSVM�7YFJSVRMXSVM

)RXM�HM�GSRXVSPPS�
+VYTTS�*YXYVE�0MRI�'PMIRXM�
*SVRMXSVM

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

Impatti ambientali

)RIVKME

'EQFMEQIRXS�
GPMQEXMGS

+IRIVE^MSRI
�VMJMYXM

1EXIVMI�TVMQI
�I�WIGSRHEVMI

'SRWYQM�
MHVMGM

Tutela
HIPPI�JSVIWXI

+6-������6MJMYXM�����

+6-������1EXIVMEPM�����

+6-�����
%GUYE�I�WGEVMGLM�����

+6-�����
&MSHMZIVWMXʚ�����

������-QTEXXM�WMKRMJMGEXMZM�HIPPI�EXXMZMXʚ��
TVSHSXXM�I�WIVZM^M�WYPPE�FMSHMZIVWMXʚ

+6-������)QMWWMSRM�����

+6-������)RIVKME����� ������'SRWYQS�HM�IRIVKME�EPPƅMRXIVRS�
HIPPƅSVKERM^^E^MSRI���������-RXIRWMXʚ�IRIVKIXMGE

������4VSHY^MSRI�HM�VMJMYXM�I�MQTEXXM�WMKRMJMGEXMZM�
VIPEXMZM�EM�VMJMYXM���������+IWXMSRI�HIKPM�MQTEXXM�
WMKRMJMGEXMZM�VIPEXMZM�EM�VMJMYXM�������6MJMYXM�KIRIVEXM�
��������6MJMYXM�HIZMEXM�HEPPS�WQEPXMQIRXS�������
6MJMYXM�HIWXMREXM�EPPS�WQEPXMQIRXS

������1EXIVMEPM�YXMPM^^EXM�TIV�TIWS�S�ZSPYQI
������1EXIVMEPM�HM�MRTYX�VMGMGPEXM�YXMPM^^EXM

������'SRWYQS�HM�EGUYE

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�*SVRMXSVM

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�*SVRMXSVM

������)QMWWMSRM�HMVIXXI�HM�+,+�
�7GSTI��
���������)QMWWMSRM�HM�+,+�MRHMVIXXI�
HM�IRIVKME��7GSTI��
���������%PXVI�IQMWWMSRM�
HM�+,+�MRHMVIXXI��7GSTI��
���������-RXIRWMXʚ�
HIPPI�IQMWWMSRM�HM�+,+���������6MHY^MSRI�HIPPI�
IQMWWMSRM�HM�+,+

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�'PMIRXM�*SVRMXSVM

Indicatore Perimetro ALLINEAMENTO SDGsIndici GRI
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Impatti sociali
aspetti
 materiali

*SVQE^MSRI
I�WZMPYTTS��

Salute
I�WMGYVI^^E

3GGYTE^MSRI

4EVM�STTSVXYRMXʚ

7EPYXI�I�WMGYVI^^E
HIM�GSRWYQEXSVM

*SVRMXSVM

4VMZEG]�GPMIRXM

GSQYRMGE^MSRI
�I�QEVOIVXMRK

'SQYRMXʚ

+6-������7EPYXI�I�
WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS�
����

+6-������
3GGYTE^MSRI�����

+6-������(MZIVWMXʚ�
I�4EVM�3TTSVXYRMXʚ�
����

+6-������7EPYXI�I�
WMGYVI^^E�HIM�GPMIRXM�
����

+6-������:EPYXE^MSRI�
WSGMEPI�HIM�JSVRMXSVM�
����

+6-������4VMZEG]�HIM�
GPMIRXM�����

+6-������1EVOIXMRK�
IH�IXMGLIXXEXYVE�
����

+6-������'SQYRMXʚ�
PSGEPM�����

������2YSZI�EWWYR^MSRM�I�XYVRSZIV�HIM�
HMTIRHIRXM�

������(MZIVWMXʚ�HIKPM�SVKERM�HM�KSZIVRS�
I�HIM�HMTIRHIRXM���������6ETTSVXS�XVE�
WXMTIRHMS�FEWI�I�VIQYRIVE^MSRI�HIPPI�
HSRRI�VMWTIXXS�EKPM�YSQMRM

������:EPYXE^MSRI�HIKPM�MQTEXXM�WYPPE�
WEPYXI�I�WMGYVI^^E�HIPPI�GEXIKSVMI�HM�
TVSHSXXM�I�WIVZM^M���������'EWM�HM�RSR�
GSRJSVQMXʚ�VMKYEVHERXM�KPM�MQTEXXM�WYPPE�
WEPYXI�I�WMGYVI^^E�HM�TVSHSXXM�I�WIVZM^M

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

)������6IGPEQM�QSXMZEXM���VMKYEVHERXM�
ZMSPE^MSRM�HIPPE�TVMZEG]�HIP�GPMIRXI�I�
TIVHMXI�HIM�HEXM�HIP�GPMIRXI

������6IUYMWMXM�TIV�MRJSVQE^MSRM�IH�
IXMGLIXXEXYVE�WY�TVSHSXXM�I�WIVZM^M���������
'EWM�HM�RSR�GSRJSVQMXʚ�MR�QEXIVME�HM�
MRJSVQE^MSRM�IH�IXMGLIXXEXYVE�HM�TVSHSXXM�
I�WIVZM^M

������3TIVE^MSRM�GSR�GSMRZSPKMQIRXS�
HIPPE�GSQYRMXʚ�PSGEPI��ZEPYXE^MSRM�HM�
MQTEXXS�I�TVSKVEQQM�HM�WZMPYTTS���������
3TIVE^MSRM�GSR�IJJIXXMZM�ITSXIR^MEPM�
MQTEXXM�RIKEXMZM�WYPPI�GSQYRMXʚ�PSGEPM���

+6-�����*SVQE^MSRI
I�-WXVY^MSRI�����

������7MWXIQE�HM�KIWXMSRI�HIPPE�WEPYXI�I�
WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS���������-HIRXMƼGE^MSRI�
HIM�TIVMGSPM��ZEPYXE^MSRI�HIM�VMWGLM�I�MRHEKMRI�
WYKPM�MRGMHIRXM���������7IVZM^M�HM�WEPYXI�WYP�
PEZSVS���������4EVXIGMTE^MSRI��GSRWYPXE^MSRI�
I�GSQYRMGE^MSRI�HIM�PEZSVEXSVM�MR�QEXIVME�
HM�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS���������
0EZSVEXSVI�JSVQE^MSRI�MR�QEXIVME�HM�WEPYXI�
I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS���������4VSQS^MSRI�
HIPPE�WEPYXI�HIM�PEZSVEXSVM���������
4VIZIR^MSRI�I�QMXMKE^MSRI�HIKPM�MQTEXXM�WYPPE�
WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS�HMVIXXEQIRXI�
PIKEXM�EM�VETTSVXM�GSQQIVGMEPM���������
0EZSVEXSVM�GSTIVXM�HE�YR�WMWXIQE�HM�KIWXMSRI�
HIPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS���������
-RJSVXYRM�WYP�PEZSVS����������'EXXMZE�WEPYXI�
sul lavoro

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�*SVRMXSVM

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI

'PMIRXM�*SVRMXSVM�
'SRWYQEXSVM�+VYTTS�
*YXYVE�0MRI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI�
*SVRMXSVM

+VYTTS�*YXYVE�0MRI�
*SVRMXSVM

+VYTTS�*YXYVE�0MRI�
'PMIRXM�'SRWYQEXSVM�
)RXM�HM�'SRXVSPPS

'SQYRMXʚ�)RXM�HM�
JSVQE^MSRI�9RMZIVWMXʚ�
%WWSGME^MSRM�+VYTTS�
*YXYVE�PMRI

������3VI�QIHMI�HM�JSVQE^MSRI�EPPƅERRS�
TIV�HMTIRHIRXI���������4VSKVEQQM�TIV�
PƅEKKMSVREQIRXS�HIPPI�GSQTIXIR^I�HIM�
HMTIRHIRXM�I�TVSKVEQQM�HM�EWWMWXIR^E�
EPPE�XVERWM^MSRI���������4IVGIRXYEPI�HM�
HMTIRHIRXM�GLI�VMGIZSRS�VIKSPEVQIRXI�
VIZMWMSRM�HIPPI�TVIWXE^MSRM�I�HIPPS�
WZMPYTTS�TVSJIWWMSREPI

+VYTTS�*YXYVE�0MRI
�'PMIRXM�*SVRMXSVM

Indicatore Perimetro ALLINEAMENTO SDGsIndici GRI

Aspetti materiali - Indici GRI - Perimetro - SDGs GRUPPO FUTURA LINE
ƥƥх Gƥƺŗļƥх �ƺƮǝļŘǵх şŧƥƥŧх tļȥƎƺưƎх ÁưƎǵŧх Ŷх ƥЩƎưƎȥƎļǵƎȔļх

ǨǵǠļǵŧƁƎŘļхşƎхŘƎǵǵļşƎưļưȥļхşЩƎƮǝǠŧǨļхǝƎȄхļƮǝƎļхļƥхƮƺưşƺϭ

Nasce dalla volontà di promuovere un’economia 

globale sostenibile: rispettosa dei diritti umani e 

del lavoro, della salvaguardia dell’ambiente e della 

lotta alla corruzione. È stata proposta, per la prima 

Tх ­ǽǨǵļƎưļŗƥŧх $ŧȔŧƥƺǝƮŧưǵх GƺļƥǨϮц ­$GǨϮх Ǩƺưƺх ǽưļх ǨŧǠƎŧх şƎх ͳ͹х ƺŗƎŧǵǵƎȔƎх ƎưǵŧǠŘƺưưŧǨǨƎϮх şŧɭưƎǵƎх ưŧƥх ʹͲͳͷх

şļƥƥЩ�ǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧцŘƺƮŧхǨǵǠļǵŧƁƎļхЦǝŧǠхƺǵǵŧưŧǠŧхǽưхƀǽǵǽǠƺхƮƎƁƥƎƺǠŧхŧхǝƎȄхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧхǝŧǠх

ǵǽǵǵƎЧϭх­ƺưƺхŘƺưƺǨŘƎǽǵƎхļưŘƉŧхŘƺƮŧц�ƁŧưşļхʹͲ͵ͲϮхşļƥхưƺƮŧхşŧƥхşƺŘǽƮŧưǵƺхŘƉŧхǝƺǠǵļхǝŧǠхǵƎǵƺƥƺцºǠļǨƀƺǠƮļǠŧх

Ǝƥх ưƺǨǵǠƺх Ʈƺưşƺϭх hЩ�Ɓŧưşļх ʹͲ͵Ͳх ǝŧǠх ƥƺх ǨȔƎƥǽǝǝƺх ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϮх ŘƉŧх ǠƎŘƺưƺǨŘŧх ƥƺх ǨǵǠŧǵǵƺх ƥŧƁļƮŧх ǵǠļх

ƎƥцŗŧưŧǨǨŧǠŧцǽƮļưƺϮхƥļхǨļƥǽǵŧхşŧƎхǨƎǨǵŧƮƎцưļǵǽǠļƥƎцŧхƥļхǝǠŧǨŧưȥļхşƎхǨɭşŧхŘƺƮǽưƎхǝŧǠхǵǽǵǵƎхƎцǝļŧǨƎϭ

ц

GƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхşƎхǨȔƎƥǽǝǝƺхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧхƮƎǠļưƺхļşхļɪǠƺưǵļǠŧхǽưЩļƮǝƎļхƁļƮƮļхşƎхǟǽŧǨǵƎƺưƎхǠŧƥļǵƎȔŧхļƥƥƺхǨȔƎƥǽǝǝƺх

ŧŘƺưƺƮƎŘƺх ŧх ǨƺŘƎļƥŧϮх ŘƉŧх ƎưŘƥǽşƺưƺх ƥļц ǝƺȔŧǠǵōϮх ƥļц ƀļƮŧϮх Ǝƥх şƎǠƎǵǵƺх ļƥƥļц Ǩļƥǽǵŧц ŧх ļƥƥЩƎǨǵǠǽȥƎƺưŧϮх ƥЩļŘŘŧǨǨƺх

ļƥƥЩļŘǟǽļцŧхļƥƥЩŧưŧǠƁƎļϮхƎƥцƥļȔƺǠƺϮхƥļхŘǠŧǨŘƎǵļхŧŘƺưƺƮƎŘļхƎưŘƥǽǨƎȔļхŧхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϮхƎƥцŘļƮŗƎļƮŧưǵƺхŘƥƎƮļǵƎŘƺцŧхƥļх

ǵǽǵŧƥļхşŧƥƥЩļƮŗƎŧưǵŧϮхƥЩǽǠŗļưƎȥȥļȥƎƺưŧϮхƎхƮƺşŧƥƥƎхşƎцǝǠƺşǽȥƎƺưŧцŧцŘƺưǨǽƮƺϮхƥЩǽƁǽļƁƥƎļưȥļхǨƺŘƎļƥŧцŧцşƎхƁŧưŧǠŧϮх

ƥļцƁƎǽǨǵƎȥƎļцŧхƥļцǝļŘŧϭ

ц

ºǽǵǵƎхƎхͳͻ͵ц­ǵļǵƎхƮŧƮŗǠƎхşŧƥƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧцƉļưưƺхǠļǵƎɭŘļǵƺхƥЩ�Ɓŧưşļхʹ Ͳ͵ͲхŧхǨƎхǨƺưƺхŘƺǨƘхƎƮǝŧƁưļǵƎхļхşŧŘƥƎưļǠŧх

nella loro politica gli obiettivi di sviluppo sostenibili previsti. Ogni anno gli Stati possono presentare lo stato 

di attuazione dei diciassette OSS nel proprio paese, attraverso l’elaborazione di Rapporti Nazionali Volontari 

ЉØƺƥǽưǵļǠțхtļǵƎƺưļƥх¥ŧȔƎŧȕǨЊϭ

ȔƺƥǵļхưŧƥхͳͻͻͻϮхǝǠŧǨǨƺхƎƥхÙƺǠƥşх.ŘƺưƺƮƎŘхFƺǠǽƮхşƎх$ļȔƺǨϮхşļƥƥЩŧȚхǨŧƁǠŧǵļǠƎƺхşŧƥƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧцfƺɭх�ưưļưϮх

ƎƥхǟǽļƥŧϮхƎưхǟǽŧƥƥЩƺŘŘļǨƎƺưŧϮхƉļхƎưȔƎǵļǵƺхƎхƥŧļşŧǠхşŧƥƥЩŧŘƺưƺƮƎļхƮƺưşƎļƥŧхǝǠŧǨŧưǵƎхļƥƥЩƎưŘƺưǵǠƺхļхǨƺǵǵƺǨŘǠƎȔŧǠŧх

ŘƺưхƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧхǽưхЦ¢ļǵǵƺхGƥƺŗļƥŧЧϮхļƥхɭưŧхşƎхļɪǠƺưǵļǠŧхƎưхǽưļхƥƺƁƎŘļхşƎхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧхƁƥƎхļǨǝŧǵǵƎхǝƎȄх

ŘǠƎǵƎŘƎхşŧƥƥļх ƁƥƺŗļƥƎȥȥļȥƎƺưŧϭхrļƎϮхǝǠƎƮļϮхŧǠļх ǨǵļǵļхǝǠƺŘƥļƮļǵļхŘƺǨƘхưŧǵǵļƮŧưǵŧх ƥļхȔƺƥƺưǵōхşƎх ļƥƥƎưŧļǠŧхƁƥƎх

ƺŗƎŧǵǵƎȔƎхşŧƥƥļхŘƺƮǽưƎǵōхƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥŧхŘƺưхǟǽŧƥƥƎхşŧƁƥƎхƎưǵŧǠŧǨǨƎхǝǠƎȔļǵƎхşŧƥхƮƺưşƺхşŧƁƥƎхļɪļǠƎϭх�ƺǨƘϮхļхǝļǠǵƎǠŧх

şļƥхƥǽƁƥƎƺхşŧƥхʹͲͲͲϮхŶхǨǵļǵƺхƥļưŘƎļǵƺхƺǝŧǠļǵƎȔļƮŧưǵŧхşļƥх¢ļƥļȥȥƺхşŧƥƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧхşƎхtŧȕхßƺǠƢхƎƥхGƥƺŗļƥх

�ƺƮǝļŘǵхşŧƥƥŧхtļȥƎƺưƎхÁưƎǵŧϭх$ļхļƥƥƺǠļϮхȔƎхƉļưưƺхļşŧǠƎǵƺцƺƥǵǠŧхͳͺϭͲͲͲхļȥƎŧưşŧцǝǠƺȔŧưƎŧưǵƎхşļцͳ͸ͲхǝļŧǨƎхưŧƥх

mondo, dando vita a una nuova realtà di collaborazione mondiale.

United Nations Sustainable Development Goals
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Tƥх ǝǠƺŘŧǨǨƺх şƎх ŘƺƎưȔƺƥƁƎƮŧưǵƺх şŧƁƥƎх ǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠх ǠļǝǝǠŧǨŧưǵļх ǽưƺх ǨǵǠǽƮŧưǵƺх ǨǵǠļǵŧƁƎŘƺх ļǵǵǠļȔŧǠǨƺх ŘǽƎх Ǝƥх
GǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхǠļŘŘƺƁƥƎŧхƎǨǵļưȥŧϮхļǨǝŧǵǵļǵƎȔŧхŧхƀŧŧşŗļŘƢхƀǽưȥƎƺưļƥƎхļƥƥЩƎưǵŧƁǠļȥƎƺưŧхşŧƎхŘǠƎǵŧǠƎх.­Gхưŧƥƥļх
ƁŧǨǵƎƺưŧхļȥƎŧưşļƥŧϭхºļƥŧхǝǠƺŘŧǨǨƺхǨƎхļǠǵƎŘƺƥļхưŧƥƥļхƮļǝǝļǵǽǠļхşŧƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхǠƎƥŧȔļưǵƎϮхưŧƥƥļхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧх
şŧƥƥļх ƥƺǠƺх Ǝưɮǽŧưȥļхŧх ǠƎƥŧȔļưȥļх ǠƎǨǝŧǵǵƺхļƎх ǵŧƮƎхƮļǵŧǠƎļƥƎх ŧхưŧƥƥļхşŧɭưƎȥƎƺưŧхşŧƎх ŘļưļƥƎх ŧхşŧƥƥŧхƮƺşļƥƎǵōх
şƎх ƎưǵŧǠļȥƎƺưŧхǝƎȄхļşŧƁǽļǵƎϮхŘƉŧхǝƺǨǨƺưƺхŘƺƮǝǠŧưşŧǠŧхļǵǵƎȔƎǵōхşƎх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưŧϮхŘƺưǨǽƥǵļȥƎƺưŧϮхşƎļƥƺƁƺхƺх
ŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧϮхļхǨŧŘƺưşļхşŧƥхƥƎȔŧƥƥƺхşƎхŘƺƎưȔƺƥƁƎƮŧưǵƺхǠƎŘƉƎŧǨǵƺϭ

hЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхŶхǟǽŧƥƥƺхşƎхƁļǠļưǵƎǠŧхǽưļхŘƺƮǽưƎŘļȥƎƺưŧхŧɫŘļŘŧхŧхŗƎƥļưŘƎļǵļϮхƺǵǵƎƮƎȥȥļưşƺхƥЩƎƮǝƎŧƁƺхşŧƥƥŧхǠƎǨƺǠǨŧх
disponibili e assicurando una governance partecipativa sui temi della sostenibilità. Il coinvolgimento degli 
ǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхŘƺưǨŧưǵŧхƎưƺƥǵǠŧхşƎхļưǵƎŘƎǝļǠŧхŧхƮƎǵƎƁļǠŧхŧȔŧưǵǽļƥƎхǠƎǨŘƉƎхƺхŘƺưɮƎǵǵƎϮхǨƎļхşƎхǵƎǝƺхǠŧǝǽǵļȥƎƺưļƥŧх
ǨƎļхƺǝŧǠļǵƎȔƺϮхǠļɪƺǠȥļưşƺхļƥхŘƺưǵŧƮǝƺхƎƥхŘƺưǨŧưǨƺхƎưǵƺǠưƺхļƥƥŧхşŧŘƎǨƎƺưƎхǨǵǠļǵŧƁƎŘƉŧхşŧƥƥЩƺǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưŧхŧх
ǝǠƺƮǽƺȔŧưşƺхǠŧƥļȥƎƺưƎхşƎхɭşǽŘƎļхŧхŘƺƺǝŧǠļȥƎƺưŧхŘƺưхƁƥƎхļǵǵƺǠƎхşŧƥƥļхɭƥƎŧǠļхŧхşŧƥхǵŧǠǠƎǵƺǠƎƺхƎưхŘǽƎхƎƥхGǠǽǝǝƺхƺǝŧǠļϭ

Il processo di coinvolgimento degli stakeholder

)RXM�TYFFPMGM�
EQQMRMWXVE^MSSRI

%^MSRMWXM
I�ƼRER^MEXSVM

'SQYRMXʚ'PMIRXM

*SVRMXSVM(MTIRHIRXM

Gli stakeholder del Gruppo Futura Line
tŧƥхŘƺưǵŧǨǵƺхşŧƥƥļхşŧɭưƎȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхǨǵǠļǵŧƁƎŧхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхşЩƎƮǝǠŧǨļϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļх
hƎưŧхļşƺǵǵļхǽưхļǝǝǠƺŘŘƎƺхǨǵǠǽǵǵǽǠļǵƺхǝŧǠхƥЩļưļƥƎǨƎхşŧƥхǝǠƺǝǠƎƺхǨƎǨǵŧƮļхşƎхǠŧƥļȥƎƺưƎϮхļƥхɭưŧхşƎхƎşŧưǵƎɭŘļǠŧхŧх
ŘƺƮǝǠŧưşŧǠŧхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхǠƎƥŧȔļưǵƎϮхƎưǵŧǠưƎхŧşхŧǨǵŧǠưƎϮхƥļхŘǽƎхļǵǵƎȔƎǵōхƺхļǨǝŧǵǵļǵƎȔŧхƎưɮǽŧưȥļưƺхƎưхƮƺşƺх
diretto o indiretto l’operato dell’organizzazione.
GƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠхǨƺưƺхşŧɭưƎǵƎхŘƺƮŧхǝƺǠǵļǵƺǠƎхşƎхƎưǵŧǠŧǨǨƎхƥŧƁƎǵǵƎƮƎхşƎхưļǵǽǠļхŧŘƺưƺƮƎŘļϮхǨƺŘƎļƥŧϮхļƮŗƎŧưǵļƥŧх
ƺх ƎǨǵƎǵǽȥƎƺưļƥŧϮх ưŧƎх ŘƺưƀǠƺưǵƎх şŧƥƥЩ�ȥƎŧưşļϭх Tưх ŗļǨŧх ļх ǟǽŧǨǵļх ŘƥļǨǨƎɭŘļȥƎƺưŧϮх Ǝƥх GǠǽǝǝƺх Ɖļх ƎưşƎȔƎşǽļǵƺх ƥŧх
principali categorie di stakeholder in relazione ai propri impatti attuali e potenziali.

I Nostri Stakeholder
Stakeholder

Azionisti
ŧхɭưļưȥƎļǵƺǠƎ

Scuola
Università

Enti e Pubblica
Amministrazione 

Dipendenti

ǝŧǠƎƺşƎŘƎхǨǽхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧхŧх
outlook, visite agli impianti, 
dialogo con agenzie di 
rating ESG, condivisione del 
bilancio  e aggiornamenti 
strategici agli investitori.

Collaborazioni strutturate 
con università per ricerca 
applicata, partecipazione a 
eventi accademici, attivazione 
di stage curriculari e percorsi 
di inserimento giovani.

Partecipazione a tavoli 
istituzionali, aggiornamenti 
ǵŧŘưƎŘƎхưƺǠƮļǵƎȔƎϮхŘƺưƀǠƺưǵƺхǨǽх
adempimenti ambientali, sociali 
e di sicurezza, condivisione di 
şļǵƎхŧхŗǽƺưŧхǝǠļǵƎŘƉŧϭ

¢ǠƺƁǠļƮƮƎхşƎхƀƺǠƮļȥƎƺưŧх
continua, survey sul clima 
aziendale, attività su salute 
e sicurezza, iniziative 
per l’inclusione e la 
valorizzazione delle diversità.

Benessere lavorativo, crescita 
ǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥŧϮхǝļǠƎхƺǝǝƺǠǵǽưƎǵōхŧх
inclusione.

G¥TхʹͲ͸ϯх�ưǵƎЗŘƺƮǝŧǵƎǵƎȔŧх
�ŧƉļȔƎƺǠϮхG¥TхͶͲ͵ϯх
�ŘŘǽǝļǵƎƺưļƥхOŧļƥǵƉх
ļưşх­ļƀŧǵțϮхG¥TхͶͲͳϯх
Employment, GRI 
͵Ͳ͸ϯхÙļǨǵŧϮхG¥Tх͵Ͳͷϯх
Emissions

GRI 403: Occupational 
OŧļƥǵƉхļưşх­ļƀŧǵțϮх
GRI 401: Employment, 
GRI 404: Training and 
Education, GRI 405: 
Diversity and Equal 
Opportunity

�ƺưƀƺǠƮƎǵōхưƺǠƮļǵƎȔļϮхǨƎŘǽǠŧȥȥļх
sul lavoro, gestione ambientale, 
relazioni istituzionali.

TưưƺȔļȥƎƺưŧхǨŘƎŧưǵƎɭŘļϮх
ǵǠļǨƀŧǠƎƮŧưǵƺхşƎхŘƺưƺǨŘŧưȥŧϮх
ƀƺǠƮļȥƎƺưŧхǵŧŘưƎŘƺЗ
ǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥŧϭ

GRI 404:
Training and Education

GRI 201: Economic 
ǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧ

ºǠļǨǝļǠŧưȥļхŧŘƺưƺƮƎŘƺЗ
ɭưļưȥƎļǠƎļϮхƎƮǝļǵǵƎхưƺǠƮļǵƎȔƎϮх
strategia ESG.

Strumenti ed attività
di Engagement 2024

Temi rilevanti GRI

Comunità Progetti di responsabilità 
sociale con associazioni 
ƥƺŘļƥƎϮхƎưƎȥƎļǵƎȔŧхşƎхȕŧƥƀļǠŧх
e sostegno alle comunità, 
attività culturali e solidali.

GRI 413: Local 
Communities

Impegno sociale territoriale, 
cultura d’impresa, sostegno al 
capitale umano locale.

Fornitori

clienti

Audit ambientali e sociali, 
şƎļƥƺƁƺхǨǽхǝǠļǵƎŘƉŧхşƎх
ƀƺǠưƎǵǽǠļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϮх
integrazione di criteri 
ESG nei processi di 
ǟǽļƥƎɭŘļȥƎƺưŧхŧхǨŧƥŧȥƎƺưŧ

Customer care e 
gestione reclami, analisi 
şƎхǨƺşşƎǨƀļȥƎƺưŧϮхŘƺЗ
progettazione di soluzioni 
su misura, aggiornamenti su 
sostenibilità di prodotto.

G¥TхͶͳ͸ϯх�ǽǨǵƺƮŧǠх
OŧļƥǵƉхļưşх­ļƀŧǵțϮхG¥Tх
414: Supplier Social 
Assessment, GRI 417: 
Marketing and Labeling,
GRI 418: Customer Privacy, 
GRI 305: Emissions

Economia circolare, materiali 
riciclati, innovazione di processo 
responsabile.

G¥TхʹͲͷϯх�ưǵƎЗŘƺǠǠǽǝǵƎƺưϮх
G¥TхʹͲ͸ϯх�ưǵƎЗ
ŘƺƮǝŧǵƎǵƎȔŧх�ŧƉļȔƎƺǠϮх
GRI 204: Procurement 
Practices

Sicurezza e qualità del prodotto, 
ǵǠļǨǝļǠŧưȥļхƎưƀƺǠƮļǵƎȔļϮх
tracciabilità
e privacy.
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L�HMT

	�WY�XSXEPI�SVKERMGS

R��-RJSVXYRM�����L

OK'3�I�XSR�TVSHSXXS

Q��XSR�TVSHSXXS

/K�XSR�TVSHSXXS

/K�XSR�TVSHSXXS

/K�XSR�TVSHSXXS

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхļşƺǵǵļǵƺхǽưхļǝǝǠƺŘŘƎƺхǨƎǨǵŧƮƎŘƺхļƥƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϮхǠƎŘƺưƺǨŘŧưşƺƥļхŘƺƮŧхǽưхǝƎƥļǨǵǠƺх
ǨǵǠļǵŧƁƎŘƺхǝŧǠхƥļхŘǠŧļȥƎƺưŧхşƎхȔļƥƺǠŧхşǽǠļǵǽǠƺхŧхƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхşŧƎхǠƎǨŘƉƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎϮхŧŘƺưƺƮƎŘƎхŧх
sociali. In coerenza con i principi del Global Compact delle Nazioni Unite e in allineamento con gli Obiettivi 
şƎх­ȔƎƥǽǝǝƺх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥŧхЉ­$GǨЊхşŧƥƥЩ�ƁŧưşļхʹͲ͵ͲϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхƉļхǨȔƎƥǽǝǝļǵƺхǽưļхǝƺƥƎǵƎŘļхƎưǵŧƁǠļǵļхŗļǨļǵļхǨǽх
ļưļƥƎǨƎхşƎхƮļǵŧǠƎļƥƎǵōхŧхȔļƥǽǵļȥƎƺưƎхƥǽưƁƺхƎƥхŘƎŘƥƺхşƎхȔƎǵļхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхЉh��ЊϮхŘƉŧхƉļхŘƺưǨŧưǵƎǵƺхşƎхƎşŧưǵƎɭŘļǠŧх
le aree prioritarie su cui agire e costruire obiettivi misurabili al 2030. La strategia si articola in tre ambiti 
ƀƺưşļƮŧưǵļƥƎϯхļƮŗƎŧưǵļƥŧϮхŧŘƺưƺƮƎŘƺхŧхǨƺŘƎļƥŧϭ

hļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхļƮŗƎŧưǵļƥŧхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхǽưƺхşŧƁƥƎхļǨǨƎхǝƺǠǵļưǵƎхşŧƥƥЩļƁƎǠŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхŘƉŧхǨƎхƎƮǝŧƁưļх
a ridurre l’impronta ecologica delle proprie attività lungo l’intera catena del valore, dall’approvvigionamento 
şŧƥƥŧх ƮļǵŧǠƎŧх ǝǠƎƮŧх ɭưƺх ļƥƥļх ɭưŧх şŧƥх ŘƎŘƥƺх şƎх ȔƎǵļх şŧƥх ǝǠƺşƺǵǵƺϭх Tƥх ƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺх ŘƺưǵƎưǽƺх şŧƎх ŘƺưǨǽƮƎх
energetici, delle emissioni di gas serra e dell’uso dei materiali consente all’azienda di individuare margini 
şƎх ƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺх ŧх ļşƺǵǵļǠŧх ǨƺƥǽȥƎƺưƎх ǝƎȄх ŧɫŘƎŧưǵƎх ŧх ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎϭх ¢ļǠǵƎŘƺƥļǠŧх ļǵǵŧưȥƎƺưŧх ȔƎŧưŧх ǠƎǨŧǠȔļǵļх
ļƥƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхşŧƥƥŧхǠƎǨƺǠǨŧхưļǵǽǠļƥƎхŧхļƥƥļхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧхŘƺưхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŧхŘƥƎŧưǵƎхǝŧǠхǠƎşǽǠǠŧхƥЩƎƮǝļǵǵƺх

ambientale complessivo, bilanciando qualità e prestazioni con la tutela dell’ambiente.

tŧƥхŘļƮǝƺхŧŘƺưƺƮƎŘƺϮхƥļхǨǵǠļǵŧƁƎļхǨƎхƀƺưşļхǨǽхǝǠƎưŘƎǝƎхşƎхƥŧƁļƥƎǵōϮхŧǵƎŘļхŧхǵǠļǨǝļǠŧưȥļϮхǠƎǵŧưǽǵƎхŧǨǨŧưȥƎļƥƎхǝŧǠх
garantire credibilità e solidità nel tempo. Il Gruppo opera quotidianamente secondo valori di integrità, andando 
ƺƥǵǠŧхƎƥхǨŧƮǝƥƎŘŧхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥƥŧхưƺǠƮļǵƎȔŧϮхǝŧǠхƺɪǠƎǠŧхƮļƁƁƎƺǠƎхƁļǠļưȥƎŧхļхŘƥƎŧưǵƎϮхşƎǝŧưşŧưǵƎхŧхŘƺưǨǽƮļǵƺǠƎϭх
hļхǝǠƺƮƺȥƎƺưŧхşƎхǽưļхŘǽƥǵǽǠļхļȥƎŧưşļƥŧхŗļǨļǵļхǨǽƥƥЩƺưŧǨǵōхŧхǨǽƥƥļхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхŶхǠļɪƺǠȥļǵļхşļхǽưхŘƺşƎŘŧх
ŧǵƎŘƺхŘƺưşƎȔƎǨƺϮхşļƥƥļхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхŘƺưǵƎưǽļхşŧƥхǝŧǠǨƺưļƥŧхŧхşļхǨǵǠǽƮŧưǵƎхşƎхŘƺưǵǠƺƥƥƺхŧхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхƎưǵŧǠưƎϮх
ŘƉŧхļǨǨƎŘǽǠļưƺхƎƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥƥŧхǠŧƁƺƥŧхŧхƥļхǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧхşƎхŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƎхưƺưхŘƺưƀƺǠƮƎϭ

Nel campo sociale, il Gruppo pone al centro della propria strategia il valore della persona, promuovendo la 
crescita individuale come condizione essenziale per lo sviluppo collettivo dell’azienda. L’ambiente di lavoro 
ŶхǝŧưǨļǵƺхǝŧǠхŧǨǨŧǠŧхƎưŘƥǽǨƎȔƺϮхƮƺǵƎȔļưǵŧхŧхƺǠƎŧưǵļǵƺхļƥхǠƎŘƺưƺǨŘƎƮŧưǵƺхşŧƥхǵļƥŧưǵƺϮхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхǝƺƥƎǵƎŘƉŧхşƎх
ƀƺǠƮļȥƎƺưŧхŘƺưǵƎưǽļϮхǝŧǠŘƺǠǨƎхşƎхǨȔƎƥǽǝǝƺхǝǠƺƀŧǨǨƎƺưļƥŧхŧхļǵǵŧưȥƎƺưŧхļƥхŗŧưŧǨǨŧǠŧхƺǠƁļưƎȥȥļǵƎȔƺϭхhЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхŶх
quello di costruire un contesto in cui ciascun collaboratore possa esprimere al meglio le proprie potenzialità, 
ƎưхǽưхŘƥƎƮļхşƎхɭşǽŘƎļхŧхǠƎǨǝŧǵǵƺхǠŧŘƎǝǠƺŘƺϮхŘƺưǵǠƎŗǽŧưşƺх ƎưхƮƺşƺхļǵǵƎȔƺхļƥхǠļƁƁƎǽưƁƎƮŧưǵƺхşŧƁƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎх

aziendali e di sostenibilità.

­ǵǠļǵŧƁƎļхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōц

Impatti sociali

Impatti economici

Impatti ambientali

Aree di intervento ed obiettivi a medio termine
hļхǵļŗŧƥƥļхǨŧƁǽŧưǵŧх ǠƎǝƺǠǵļх ƥŧхǝǠƎưŘƎǝļƥƎх ļǠŧŧхşƎх ƎưǵŧǠȔŧưǵƺхşŧɭưƎǵŧхşļƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхưŧƥƥЩļƮŗƎǵƺх
della propria strategia di sostenibilità, con l’indicazione degli aspetti monitorati, dei relativi indicatori di 
ǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧхЉf¢TЊхŧхşŧƁƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхǟǽļưǵƎǵļǵƎȔƎхɭǨǨļǵƎхļƥхʹͲ͵ͲϮхŘƺưхļưưƺхŗļǨŧхʹͲʹͳϭхGƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхǠƎɮŧǵǵƺưƺх
l’impegno dell’azienda verso un miglioramento continuo in ambito ambientale e sociale, con azioni 
ƮƎǠļǵŧхļƥƥļх ǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƁƥƎх ƎƮǝļǵǵƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎх ЉŧƮƎǨǨƎƺưƎϮхŘƺưǨǽƮƺхşƎх ǠƎǨƺǠǨŧϮхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎх ǠƎɭǽǵƎЊϮхļƥƥļх
ȔļƥƺǠƎȥȥļȥƎƺưŧхşŧƥхŘļǝƎǵļƥŧхǽƮļưƺхЉƀƺǠƮļȥƎƺưŧϮхƎưŘƥǽǨƎƺưŧхƀŧƮƮƎưƎƥŧЊхŧхļƥхǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхŘǽƥǵǽǠļхşŧƥƥļх
sicurezza sul lavoro.

Aree di intervento
obiettivi per il 2030

 (base 2021)
KPIsAspetti monitorati

*SVQE^MSRI�I�WZMPYTTS %YQIRXS�HIP����	

��	�HM�HSRRI�MR�SVKERMGS

>IVS�MRJSVXYRM�TIV�EPQIRS
��ERRM�GSRWIGYXMZM

6MHY^MSRI�HIP���	

6MHY^MSRI�HIP���	

6MHY^MSRI�HIP���	

6MHY^MSRI�HIP���	

6MHY^MSRI�HIP���	4VSHY^MSRI�VMƼYXM�TIVMGSPSWM

4VSHY^MSRI�VMƼYXM

1EXIVMI�TVMQI�I�WIGSRHEVMI

9WS�GSRWETIZSPI�VMWSVWI�MHVMGLI

'EQFMEQIRXS�GPMQEXMGS

7EPYXI�I�7MGYVI^^E

-RGPYWMSRI�JIQQMRMPI

6MƼYXM�TIVMGSPSWM�TVSHSXXM

6MƼYXM�XSXEPM�TVSHSXXM

QEXIVMI�TPEWXMGLI�I�GEVXEGII
TIV�PƅMQFEPPEKKMS�

'SRWYQM�MHVMGM

)QMWWMSRM�WGSTI��
��

-RJSVXYRM

2YQIVS�HMTIRHIRXM�HSRRE

1IHME�SVI�HM�JSVQE M̂SRI
�TIV�HMTIRHIRXI
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Aspetti monitorati UM Gruppo 2022Gruppo 2021 Gruppo 2023 Gruppo 2024

1IHME�SVI�HM�JSVQE^MSRI
TIV�HMTIRHIRXI

(MTIRHIRXM�HSRRI�
WYP�XSXEPI�SVKERMGS

-RJSVXYRM�SKRM���������L
 lavorative

)QMWWMSRM�WGSTI��
�

'SRWYQM�MHVMGM

1EXIVMEPM�TPEWXMGM�
TIV�PƅMQFEPPEKKMS

1EXIVMEPM�GEVXEGIM
�TIV�PƅMQFEPEKKMS

6MƼYXM�XSXEPM

6MƼYXM�TIVMGSPSWM

L�JSVQE^MSRI�HMT

	�WY�XSXEPI�SVKERMGS

RYQIVS�MRJSVXYRM
�������L

OKGS�I�XSR�TVSHSXXS

Q��XSR�TVSHSXXS
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Aree di intervento: monitoraggio KPIs 2024
¢ŧǠхŘƎļǨŘǽưхļǨǝŧǵǵƺхƮƺưƎǵƺǠļǵƺϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхşŧɭưƎǵƺхǝƺƥƎǵƎŘƉŧхǨǝŧŘƎɭŘƉŧхŧхļȥƎƺưƎхŘƺưŘǠŧǵŧхşƎх
prevenzione, mitigazione e riduzione degli impatti. Tali interventi sono supportati da un sistema di indicatori 
ŘƉƎļȔŧхşƎх ǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧх Љf¢TǨЊх ŘƉŧх ŘƺưǨŧưǵƺưƺхşƎхƮƎǨǽǠļǠŧх Ǝƥх ǝǠƺƁǠŧǨǨƺхȔŧǠǨƺх ƁƥƎх ƺŗƎŧǵǵƎȔƎх şƎх ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōх
ǝǠŧɭǨǨļǵƎϭхhļхǝǽŗŗƥƎŘļȥƎƺưŧхşŧƥх�ƎƥļưŘƎƺхşƎх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхƥļхǝǠƺǨŧŘǽȥƎƺưŧхşƎхǽưхǝŧǠŘƺǠǨƺхļȔȔƎļǵƺх
ưŧƥх ʹͲʹͳϮхȔƺƥǵƺх ļх ǨǵǠǽǵǵǽǠļǠŧхǽưļхǝƺƥƎǵƎŘļхşƎх ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōх ǨƺŘƎļƥŧхşЩƎƮǝǠŧǨļх Љ�­¥Њх ǨƺƥƎşļхŧх ǵǠļǨǝļǠŧưǵŧϭх
¤ǽŧǨǵƺхǝǠƺŘŧǨǨƺхǨƎх ƀƺưşļхǨǽхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхƮƎǨǽǠļŗƎƥƎх ŧх ǨǽƥхŘƺƎưȔƺƥƁƎƮŧưǵƺхŘǠŧǨŘŧưǵŧхşŧƁƥƎх ǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϮхưŧƥƥļх
logica di una comunicazione puntuale dei risultati raggiunti.
La tabella seguente illustra l’andamento dei principali KPIs ambientali e sociali del Gruppo, mettendo a 
ŘƺưƀǠƺưǵƺхƎхşļǵƎхʹͲʹͶхŘƺưхǟǽŧƥƥƎхşŧƥƥЩļưưƺхŗļǨŧхʹͲʹͳхŧхƮƺǨǵǠļưşƺхƥŧхǠŧƥļǵƎȔŧхȔļǠƎļȥƎƺưƎхǝŧǠŘŧưǵǽļƥƎϯ

Formazione: 
lļхƮŧşƎļхşŧƥƥŧхƺǠŧхşƎхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхǝŧǠхşƎǝŧưşŧưǵŧхŶхşƎƮƎưǽƎǵļхşŧƥхʹ͹ҊхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥхʹͲʹͳϮхļǵǵŧǨǵļưşƺǨƎхļхͺϮ͵͸х
ƺǠŧхưŧƥхʹͲʹͶϭхhļхɮŧǨǨƎƺưŧхǠƎɮŧǵǵŧхƥЩļƥǵŧǠưļưȥļхşŧƎхŘƎŘƥƎхƀƺǠƮļǵƎȔƎхưŧƥхǵŧƮǝƺϭ

Parità di genere:
х ƥļх ǟǽƺǵļхşƎх şƺưưŧх Ǩǽƥх ǵƺǵļƥŧхşŧƎх şƎǝŧưşŧưǵƎх Ŷх ŘǠŧǨŘƎǽǵļх ǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔļƮŧưǵŧϮх ǝļǨǨļưşƺхşļƥх ͻϮʹ͵Ҋхļƥх ͳʹҊх
Љѱ͵͵ҊЊϮхļхŘƺưƀŧǠƮļхşŧƥƥЩƎƮǝŧƁưƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхǝŧǠхƥļхǝǠƺƮƺȥƎƺưŧхşŧƥƥļхşƎȔŧǠǨƎǵōхŧхƥЩƎưŘƥǽǨƎƺưŧϭ

Salute e sicurezza:
ƥЩƎưşƎŘŧхşƎх ƎưƀƺǠǵǽưƎх ƺƁưƎх ʹͲͲϭͲͲͲхƺǠŧх ƥļȔƺǠļǵŧх ǨƎх Ŷх ǠƎşƺǵǵƺх ļхͲϮͺ͹хưŧƥх ʹͲʹͶϭх¤ǽŧǨǵƺхşļǵƺх ǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхǽưх
ƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺхǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔƺϮхŘƺưхǽưļхǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥхͷ͹ҊхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥхȔļƥƺǠŧЗƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎхǠƎƀŧǠƎƮŧưǵƺхЉʹхƎưƀƺǠǵǽưƎх
ƺƁưƎхʹͲͲϭͲͲͲхƺǠŧЊϮхļхŘƺưƀŧǠƮļхşŧƥƥЩŧɫŘļŘƎļхşŧƥƥŧхƮƎǨǽǠŧхşƎхǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧхŧхǝǠƺǵŧȥƎƺưŧхļşƺǵǵļǵŧхşļƥхGǠǽǝǝƺϭ
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Emissioni:
ƥŧх ŧƮƎǨǨƎƺưƎх ­Řƺǝŧх ͳх ŧх ʹх ǝŧǠх ǵƺưưŧƥƥļǵļх şƎх ǝǠƺşƺǵǵƺх ǨƎх Ǩƺưƺх ƥŧƁƁŧǠƮŧưǵŧх ǠƎşƺǵǵŧх ЉЗʹҊх ǠƎǨǝŧǵǵƺх ļƥх ʹͲʹͳЊϮх
indicando un contenimento delle emissioni climalteranti nonostante le variazioni produttive.
�ƺưǨǽƮƎхƎşǠƎŘƎϯхƎƥхŘƺưǨǽƮƺхşƎхļŘǟǽļхǨƎхƮļưǵƎŧưŧхǝƎȄхŗļǨǨƺхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥхʹͲʹͳхЉЗͳͲҊЊϮхŘƺưхǽưхǽǨƺхƮŧşƎƺхşƎх͸ϮͶͳх
ƮϒϺǵƺưϮхǨŧƁưƺхşƎхǽưļхƮļƁƁƎƺǠŧхŧɫŘƎŧưȥļхƎşǠƎŘļϭ

Materiali di imballaggio:
ƥЩƎƮǝƎŧƁƺх şƎх ǝƥļǨǵƎŘļх ǝŧǠх ǵƺưưŧƥƥļǵļх şƎх ǝǠƺşƺǵǵƺх Ŷх Řļƥļǵƺх şŧƥх ͳʹҊϮхƮŧưǵǠŧх ǟǽŧƥƥƺх şƎхƮļǵŧǠƎļƥƎх ŘļǠǵļŘŧƎх Ŷх
ļǽƮŧưǵļǵƺхşŧƥхͳͶҊϮхŘƺưƀŧǠƮļưşƺхǽưхƁǠļşǽļƥŧхƺǠƎŧưǵļƮŧưǵƺхȔŧǠǨƺхǨƺƥǽȥƎƺưƎхǝƎȄхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎϭ

GŧǨǵƎƺưŧхǠƎɭǽǵƎϯ
ƎхǠƎɭǽǵƎхǵƺǵļƥƎхǝŧǠхǵƺưưŧƥƥļǵļхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхǠƎǨǽƥǵļưƺхƎưхļǽƮŧưǵƺхЉѱͳʹҊЊϮхŘƺǨƘхŘƺƮŧхƎхǠƎɭǽǵƎхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎхЉѱͶͺҊЊϮх
evidenziando aree su cui si renderanno necessari interventi correttivi per migliorare la gestione ambientale 
complessiva.
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hļхŘļǵŧưļхşƎхƀƺǠưƎǵǽǠļхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŶхŘļǠļǵǵŧǠƎȥȥļǵļхşļƥƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşƎхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхЉŘŧƥƥǽƥƺǨļЊхƎƥхŘǽƎхƮŧǠŘļǵƺх
ŶхƁƥƺŗļƥŧϭхhļхŘŧƥƥǽƥƺǨļхļŘǟǽƎǨǵļǵļхşļƥхGǠǽǝǝƺхǝǠƺȔƎŧưŧх ƎưƀļǵǵƎхşļхǝǽƥǝхƮƎƥƥǨхǨƎǵǽļǵŧхǝǠŧȔļƥŧưǵŧƮŧưǵŧхưŧƥх
ŘƺưǵƎưŧưǵŧхǨǽşļƮŧǠƎŘļưƺхЉ�ǠļǨƎƥŧϮх�ƎƥŧϮхÁǠǽƁǽļțЊхŧхưŧƥхưƺǠşх.ǽǠƺǝļхЉ­ȔŧȥƎļЊϭхhļхŘŧƥƥǽƥƺǨļхŘƺƮǝƎŧхƁǠļưхǝļǠǵŧх
şŧƥхȔƎļƁƁƎƺхǨǽхưļȔƎхǵǠļưǨƺŘŧļưƎŘƉŧϮхŘƺǨǵƎǵǽŧưşƺхǟǽŧǨǵļхƮƺşļƥƎǵōхƺƥǵǠŧхƎƥхͻͲҊхşŧƎхǵǠļǨǝƺǠǵƎхưŧŘŧǨǨļǠƎхǝŧǠхƀļǠх
giungere le materie prime alla cartiera Ariete.

TƥхGǠǽǝǝƺхļǝǝƥƎŘļхǠƎƁƺǠƺǨŧхǝƺƥƎǵƎŘƉŧхşƎхļǝǝǠƺȔȔƎƁƎƺưļƮŧưǵƺхǝŧǠхƥŧхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхşƎхƺǠƎƁƎưŧхƀƺǠŧǨǵļƥŧхŧхǵǽǵǵƎхƎх
ǨǽƺƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхǠƎǨǝŧǵǵļưƺхƎхǝǠƎưŘƎǝļƥƎхǨŘƉŧƮƎхşƎхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưŧхƀƺǠŧǨǵļƥŧϭ
TƥхͳͲͲҊхşŧƥƥļхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхǽǵƎƥƎȥȥļǵļхưŧƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхǝǠƺşǽǵǵƎȔƺхŶхǵǠļŘŘƎļŗƎƥŧхŧхŘŧǠǵƎɭŘļǵļхşļхǵŧǠȥŧхǝļǠǵƎх
ƎưşƎǝŧưşŧưǵƎхŘƺưхǨŘƉŧƮƎхşƎхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưŧхƀƺǠŧǨǵļƥŧхЉF­�Ҽхŧх¢.F�ҽЊϭ

hŧх ļȥƎŧưşŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺх Ǩƺưƺх ƎǨŘǠƎǵǵŧх ļƥх ǠŧƁƎǨǵǠƺхşŧƁƥƎх ƺǝŧǠļǵƺǠƎх .Áº¥хŧх ƥŧх ƥƺǠƺх ļǵǵƎȔƎǵōх Ǩƺưƺх ŘƺưƀƺǠƮƎх ļƥх
ǠŧƁƺƥļƮŧưǵƺхÁ.х ưҾх ͻͻͷх şŧƥх ʹͲх ƺǵǵƺŗǠŧх ʹͲͳͲϮх ưƺǵƺх ŘƺƮŧх ЦºƎƮŗŧǠх ¥ŧƁǽƥļǵƎƺưЧϮх ŘƉŧхƮƎǠļх ļх ŘƺưǵǠļǨǵļǠŧх Ǝƥх
ŘƺƮƮŧǠŘƎƺхşƎхƥŧƁưƺхŧхǝǠƺşƺǵǵƎхşŧǠƎȔļǵƎхşļхƀƺưǵƎхƎƥƥŧƁļƥƎϭхTƥхGǠǽǝǝƺхǨǵļхƎưƺƥǵǠŧхǝǠŧşƎǨǝƺưŧưşƺхƥЩļşŧƁǽļƮŧưǵƺхļƎх
ǠŧǟǽƎǨƎǵƎхǝǠŧȔƎǨǵƎхşļƥхưǽƺȔƺх¥ŧƁƺƥļƮŧưǵƺхÁ.хʹͲʹ͵ϺͳͳͳͷхЉ.Á$¥хЙх.ǽǠƺǝŧļưхÁưƎƺưх$ŧƀƺǠŧǨǵļǵƎƺưх¥ŧƁǽƥļǵƎƺưЊϮх
ŘƉŧхŧưǵǠŧǠōхƎưхȔƎƁƺǠŧхļхǝļǠǵƎǠŧхşļƥхʹͲʹ͸ϭхºļƥŧхǠŧƁƺƥļƮŧưǵƺхƎưǵǠƺşǽŘŧхƺŗŗƥƎƁƉƎхǝƎȄхǨǵǠƎưƁŧưǵƎхƎưхƮļǵŧǠƎļхşƎхşǽŧх
şƎƥƎƁŧưŘŧхŧхǵǠļŘŘƎļŗƎƥƎǵōхƥǽưƁƺхƥļхŘļǵŧưļхşƎхƀƺǠưƎǵǽǠļϮхļƥхɭưŧхşƎхƁļǠļưǵƎǠŧхŘƉŧхƎхǝǠƺşƺǵǵƎхƎƮƮŧǨǨƎхǨǽƥхƮŧǠŘļǵƺх
ŧǽǠƺǝŧƺхưƺưхŘƺưǵǠƎŗǽƎǨŘļưƺхļƥƥļхşŧƀƺǠŧǨǵļȥƎƺưŧхƺхļƥхşŧƁǠļşƺхƀƺǠŧǨǵļƥŧϭх

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƮƺưƎǵƺǠļхļǵǵŧưǵļƮŧưǵŧхƎхǠƎǨŘƉƎхƥŧƁļǵƎхļƥƥЩļǝǝǠƺȔȔƎƁƎƺưļƮŧưǵƺхŧхļƎхǝǠŧȥȥƎхşŧƥƥŧхƮļǵŧǠƎŧх
ǝǠƎƮŧхļхƥƎȔŧƥƥƺхƁƥƺŗļƥŧϭхhļхǨƺŘƎŧǵōхŘƺưǵļхǨǽхǠļǝǝƺǠǵƎхŘƺưǨƺƥƎşļǵƎхŘƺưхƎхǝǠƎưŘƎǝļƥƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎϮхŘƉŧхƁļǠļưǵƎǨŘƺưƺх
tempi e condizioni adeguate alle sue necessità di produzione. 
TхƀƺǠưƎǵƺǠƎхǨƺưƺхŘƉƎļƮļǵƎхļхǠƎǨǝŧǵǵļǠŧхļƥǵƎхǨǵļưşļǠşхşƎхŘƺƮǝƥƎļưŘŧхưƺǠƮļǵƎȔļхŧхļƮŗƎŧưǵļƥŧϭхTƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļх
hƎưŧхȔļƥǽǵļхƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхǽưхǝǠƺŘŧǨǨƺхǠƎƁƺǠƺǨƺхŘƉŧхƎưŘƥǽşŧхǟǽŧǨǵƎƺưļǠƎϮхȔƎǨƎǵŧхƎưхƥƺŘƺхŧхļǽşƎǵхǝŧǠƎƺşƎŘƎϭ
�şхƺƁưƎхƀƺǠưƎǵƺǠŧхȔƎŧưŧхļǨǨŧƁưļǵƺхǽưхǝǽưǵŧƁƁƎƺхŘƉŧхǨƎưǵŧǵƎȥȥļхƎƥхƥƎȔŧƥƥƺхşƎхǠļƁƁƎǽưƁƎƮŧưǵƺхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƁƥƎхǨǵļưşļǠşх
ɭǨǨļǵƎхşļƥхGǠǽǝǝƺϭхºļƥŧхǝǽưǵŧƁƁƎƺхȔƎŧưŧхǠƎŘļƥŘƺƥļǵƺхǝŧǠƎƺşƎŘļƮŧưǵŧхļхǨŧƁǽƎǵƺхşŧƥƥŧхȔŧǠƎɭŘƉŧхļưưǽļƥƎϭхTưхŘļǨƺх
şƎхǠƎǨǽƥǵļǵƎхưƺưхǨƺşşƎǨƀļŘŧưǵƎϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхŘƺưŘƺǠşļхŘƺưхƎƥхƀƺǠưƎǵƺǠŧхļȥƎƺưƎхưŧŘŧǨǨļǠƎŧхļƥхƮļưǵŧưƎƮŧưǵƺхşŧƥƥļх
ǟǽļƥƎɭŘļϭ

hļхǝƺƥƎǵƎŘļхşƎхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхşŧƥƎưŧļǵļхưŧƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺϮхǨƎхŗļǨļхǨǽхǽưļх
ǨŧƥŧȥƎƺưŧхŧхǽưхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхļǵǵŧưǵƎхşŧƎхǝļǠǵưŧǠхŘƺƮƮŧǠŘƎļƥƎϮхļǨǨƎŘǽǠļưşƺхŘƉŧхǨƎļưƺхļƥƥƎưŧļǵƎхļƎхȔļƥƺǠƎхŧǵƎŘƎх
şŧƥхGǠǽǝǝƺϭхhļхǨŧƥŧȥƎƺưŧхļȔȔƎŧưŧхŘƺưǨƎşŧǠļưşƺхƥļхǟǽļƥƎǵōхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхŧхǨŧǠȔƎȥƎхƺɪŧǠǵƎϮхưƺưŘƉŨхƥļхŘƺưƀƺǠƮƎǵōх
ļƎхǝǠƎưŘƎǝƎхŧǵƎŘƎхŧхļƥƥŧхưƺǠƮļǵƎȔŧϭх=хƀƺưşļƮŧưǵļƥŧхŘƉŧхƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŧхŘƺưǨǽƥŧưǵƎхǨƎхƎƮǝŧƁưƎưƺхưŧƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥƥŧх
norme di sicurezza sul lavoro, della sostenibilità ambientale e del risparmio energetico, oltre a garantire 
condizioni di lavoro sicure per i dipendenti.
Tƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺϮхǠƎŘƉƎļƮļǵƺхưŧƎхŘƺưǵǠļǵǵƎϮхşƎȔŧưǵļхŘƺǨƘхǽưļхŘƺƮǝƺưŧưǵŧхȔƎưŘƺƥļưǵŧхşŧƥхǠļǝǝƺǠǵƺхŘƺƮƮŧǠŘƎļƥŧϭх
In caso di violazioni, Futura Line si riserva il diritto di interrompere la collaborazione. Questo approccio 
ȔǽƺƥŧхưƺưхǨƺƥƺхƮļưǵŧưŧǠŧхŧƥŧȔļǵƎхǨǵļưşļǠşхƺǝŧǠļǵƎȔƎхŧхǵǠļǨǝļǠŧưȥļϮхƮļхļưŘƉŧхǝǠƺƮǽƺȔŧǠŧхǽưхļƮŗƎŧưǵŧхşƎх
lavoro sano e sicuro.

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхǨǵļхƥļȔƺǠļưşƺхǝŧǠхƎưǵŧƁǠļǠŧхƥŧхŗǽƺưŧхǝǠļǵƎŘƉŧхƁƎōхļşƺǵǵļǵŧхưŧƥƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎх
ŘƺưхǽưхǨƎǨǵŧƮļхşƎхǟǽļƥƎɭŘļхŧхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧхļưŘƺǠļхǝƎȄхƀƺŘļƥƎȥȥļǵƺхǨǽƎх ǠŧǟǽƎǨƎǵƎхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхļƮŗƎŧưǵļƥŧх
ŧхǨƺŘƎļƥŧϭхhЩļȥƎŧưşļхƎưǵŧưşŧхǨǽǝǝƺǠǵļǠŧхƥļхŘǠŧǨŘƎǵļхŧхƥЩļşŧƁǽļƮŧưǵƺхļхǨǵļưşļǠşхǝƎȄхŧƥŧȔļǵƎхļưŘƉŧхşŧƎхǨǽƺƎх
ƀƺǠưƎǵƺǠƎх şƎх ǝƎŘŘƺƥļх şƎƮŧưǨƎƺưŧϮх ļŘŘƺƮǝļƁưļưşƺƥƎх Ǝưх ǽưх ǝŧǠŘƺǠǨƺх ǨǵǠǽǵǵǽǠļǵƺх şƎх �ǠŧǨŘƎǵļх ­ƺǨǵŧưƎŗƎƥŧх ŧх
ǟǽļƥƎɭŘļȥƎƺưŧх .­Gϭх �ƺƮŧх ƎưşƎŘļǵƺх ļƥƥЩƎưƎȥƎƺх şŧƥх ŘļǝƎǵƺƥƺϮх Ǝƥх ƮŧǠŘļǵƺх şŧƥƥŧхƮļǵŧǠƎŧх ǝǠƎƮŧх ЉŘŧƥƥǽƥƺǨļЊх şŧƎх
ǝǠƺşƺǵǵƎхЦǵƎǨǨǽŧЧхŶхŘļǠļǵǵŧǠƎȥȥļǵƺхşļхǝǠƺȔŧưƎŧưȥŧхŧǨǵŧǠŧϭхх�ƥхŘƺưǵǠļǠƎƺϮхƥļхǟǽļǨƎхǵƺǵļƥƎǵōхƎưхǵŧǠƮƎưƎхşƎхƮļǨǨļх
ЉͻͻϮ͸ҊЊхşŧƥƥŧхǨƺǨǵļưȥŧхŘƉƎƮƎŘƉŧхŧхşŧƎхƮļǵŧǠƎļƥƎхļǽǨƎƥƎļǠƎхưŧƥхʹͲʹͶхŶхǨǵļǵƺхļŘǟǽƎǨǵļǵƺхşļƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧх
şļхƀƺǠưƎǵƺǠƎхƥƺŘļƥƎхЉƎǵļƥƎļưƎЊϭ

Catena di fornitura

hŧх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎх Ǩǽƥƥļх ŘǠŧļȥƎƺưŧх ŧх şƎǨǵǠƎŗǽȥƎƺưŧх şŧƥх ȔļƥƺǠŧх ŧŘƺưƺƮƎŘƺх Љ.ØGҸ$Њх ǨƎх ŗļǨļưƺх Ǩǽƥх �ƎƥļưŘƎƺх
�ƺưǨƺƥƎşļǵƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧх­ǝļхǝŧǠхƥЩļưưƺхʹͲʹͶϭх­ŧŘƺưşƺхƎƥхGƥƺŗļƥх¥ŧǝƺǠǵƎưƁхTưƎǵƎļǵƎȔŧхЉG¥TЊϮхǟǽŧǨǵƺх
indicatore consente di misurare l’impatto economico complessivo di un’organizzazione, evidenziando la 
ŘļǝļŘƎǵōхşƎхƁŧưŧǠļǠŧхȔļƥƺǠŧхǝŧǠхǨŨхŧхǝŧǠхƎхǝǠƺǝǠƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϭ

Determinazione e Distribuzione
del Valore Economico Generato 
(EVG&D)

Il valore economico generato include tutti i ricavi da vendite, interessi, dividendi e altri proventi. La parte 
şƎǨǵǠƎŗǽƎǵļхŘƺƮǝǠŧưşŧхƎхŘƺǨǵƎхǨƺǨǵŧưǽǵƎхǝŧǠхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхƀƺǠưƎǵƺǠƎϮхǝǽŗŗƥƎŘļхļƮƮƎưƎǨǵǠļȥƎƺưŧϮхɭưļưȥƎļǵƺǠƎхŧх
ƎưƎȥƎļǵƎȔŧхǨƺŘƎļƥƎϭхhļхşƎɪŧǠŧưȥļхǵǠļхȔļƥƺǠŧхƁŧưŧǠļǵƺхŧхşƎǨǵǠƎŗǽƎǵƺхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхƎƥхȔļƥƺǠŧхǵǠļǵǵŧưǽǵƺϮхǠŧƎưȔŧǨǵƎǵƺх
ǝŧǠхǨƺǨǵŧưŧǠŧхŘǠŧǨŘƎǵļϮхƎưưƺȔļȥƎƺưŧхŧхǠŧǨƎƥƎŧưȥļхƀǽǵǽǠļϭ

¤ǽŧǨǵļхƮŧǵǠƎŘļхƺɪǠŧхǽưļхȔƎǨƎƺưŧхŘƉƎļǠļхǨǽхŘƺƮŧхƥŧхǠƎǨƺǠǨŧхŘǠŧļǵŧхȔŧưƁļưƺхǠŧşƎǨǵǠƎŗǽƎǵŧхưŧƎхǵŧǠǠƎǵƺǠƎхƎưхŘǽƎх
ƥЩļȥƎŧưşļхƺǝŧǠļϮхǝǠƺƮǽƺȔŧưşƺхǵǠļǨǝļǠŧưȥļхŧхǠļɪƺǠȥļưşƺхƎƥхƥŧƁļƮŧхŘƺưхƥļхŘƺƮǽưƎǵōϭх¥ļǝǝǠŧǨŧưǵļхƎưƺƥǵǠŧхǽưƺх
strumento utile per valutare e orientare le strategie di sostenibilità economica e sociale del Gruppo.
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Determinazione del Valore economico 
direttamente generato e distribuito

6MGEZM�HƅIWIVGM^MS

%PXVM�VMGEZM

4VSZIRXM�ƼRER^MEVM�I�MRXIVIWWM

Valore economico generato

'SWXM�STIVEXMZM�

6IQYRIVE^MSRI�HMTIRHIRXM

6IQYRIVE^MSRI�HIPPE�4YFFPMGE�%QQMRMWXVE^MSRI

6IQYRIVE^MSRI�HIKPM�E^MSRMWXM

6IQYRIVE^MSRI�HIM�ƼRER^MEXSVM

-RZIWXMQIRXM�RIPPE�GSPPIXXMZMXʚ

Valore economico distribuito

Valore economico trattenuto
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13.042.096

Il Gruppo Futura Line si impegna da sempre nella prevenzione della corruzione e nella promozione della 
ƥŧƁļƥƎǵōϮхǠƎŘƺưƺǨŘŧưşƺưŧхƥЩƎƮǝƺǠǵļưȥļхǝŧǠхǽưƺхǨȔƎƥǽǝǝƺхŧŘƺưƺƮƎŘƺхŧхǨƺŘƎļƥŧхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧϭх$ļƥхʹͲʹͶхŶхǨǵļǵƺх
ļşƺǵǵļǵƺхşļхFhTх­Ǡƥх Ǝƥхrƺşŧƥƥƺх�ǠƁļưƎȥȥļǵƎȔƺхļƎх ǨŧưǨƎхşŧƥх$ϭhƁǨϭх ʹ͵ͳϺͲͳϮх Řƺưх ƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎх ƀƺǠƮļƥƎȥȥļǠŧх ƁƥƎх
ǨǵǠǽƮŧưǵƎх ƁƎōх Ǝưх ǽǨƺх ǝŧǠх ƥЩƎşŧưǵƎɭŘļȥƎƺưŧϮх ǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧх ŧх ŘƺưǵǠƺƥƥƺх şƎх ŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƎх ƎƥƥŧŘƎǵƎϭх =х ǝǠŧȔƎǨǵļх
l’estensione del Modello a tutte le aziende del Gruppo. 

tŧƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхʹ͵ͳϮхFhTхǨǠƥхƉļхļƁƁƎƺǠưļǵƺхƎƥхǝǠƺǝǠƎƺх$ƺŘǽƮŧưǵƺхşƎхØļƥǽǵļȥƎƺưŧхşŧƎх¥ƎǨŘƉƎхŧхşŧƥƥŧх
�ǝǝƺǠǵǽưƎǵōϮхƎưŘƥǽşŧưşƺхǽưļхƮļǝǝļǵǽǠļхļǝǝǠƺƀƺưşƎǵļхşŧƎхǠƎǨŘƉƎхşƎхŘƺǠǠǽȥƎƺưŧхŧхşŧƥƥŧхǝǠļǵƎŘƉŧхļưǵƎŘƺưŘƺǠǠŧưȥƎļƥƎϮх
şļхŘƺưşƎȔƎşŧǠŧхŘƺưхşƎǝŧưşŧưǵƎхŧхƀƺǠưƎǵƺǠƎϭхºļƥŧхļǵǵƎȔƎǵōхŶхȔƺƥǵļхļхǠļɪƺǠȥļǠŧх ƥļхŘƺưǨļǝŧȔƺƥŧȥȥļх ƎưǵŧǠưļхǨǽƎх
comportamenti attesi e a promuovere una cultura aziendale improntata alla legalità, alla trasparenza e alla 
concorrenza leale. 

Concorrenza

In quest’ottica, il Gruppo si riserva inoltre la possibilità di attivare un Programma di Antitrust Compliance, 
ƎưхƁǠļşƺхşƎхǨǽǝǝƺǠǵļǠŧхƥЩƎưƀƺǠƮļȥƎƺưŧхŧхƥļхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхşŧƥхǝŧǠǨƺưļƥŧхǨǽƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥƥŧхưƺǠƮļǵƎȔŧхƎưхƮļǵŧǠƎļϭх
hЩƎưǵǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎхǟǽŧǨǵƎхǨǵǠǽƮŧưǵƎхǨƎхƎưǨŧǠƎǨŘŧхƎưхǽưхǝƎȄхļƮǝƎƺхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхŘƺƮǝƥƎļưŘŧх
ļȥƎŧưşļƥŧϮхȔƺƥǵƺхļхƁļǠļưǵƎǠŧхǵǠļǨǝļǠŧưȥļϮхƥŧƁļƥƎǵōхŧхŘƺǠǠŧǵǵŧȥȥļхưŧƎхǠļǝǝƺǠǵƎхŘƺưхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϭх¢ǠŧȔŧưƎǠŧх
ƎƥƥŧŘƎǵƎϮхǵǽǵŧƥļǠŧхƥļхǠŧǝǽǵļȥƎƺưŧхļȥƎŧưşļƥŧхŧхƁļǠļưǵƎǠŧхƥļхǝƎŧưļхŘƺưƀƺǠƮƎǵōхưƺǠƮļǵƎȔļхǨƺưƺхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхŘŧưǵǠļƥƎх
della strategia del Gruppo.

tŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹͶхưƺưхǨƺưƺхǨǵļǵƎхǨŧƁưļƥļǵƎхŧǝƎǨƺşƎхşƎхŘƺǠǠǽȥƎƺưŧхưŨхļȔȔƎļǵƎхǝǠƺŘŧşƎƮŧưǵƎхǝŧưļƥƎхļхŘļǠƎŘƺхşŧƥх
GǠǽǝǝƺхƺхşŧƥхǨǽƺхǝŧǠǨƺưļƥŧхǠŧƥļǵƎȔƎхļхǠŧļǵƎхŘƺǠǠǽǵǵƎȔƎхƺхǝǠļǵƎŘƉŧхļưǵƎŘƺưŘƺǠǠŧưȥƎļƥƎ

Ͷ͸
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Energia

Emissioni

Le Dichiarazioni Ambientali di Prodotto (EPD)

EPD IES-0002079:004 – ARIETE SRL

EPD-IES-0002144:004 – FUTURA LINE SRL

Materiali e biodiversità

Consumi idrici

GŧưŧǠļȥƎƺưŧхǠƎɭǽǵƎ

Impatti Ambientali
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Energia
TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŶхƎƮǝŧƁưļǵƺхļхǠƎşǽǠǠŧхƎхŘƺǨǵƎхŧưŧǠƁŧǵƎŘƎхŧхƥЩƎƮǝļǵǵƺхļƮŗƎŧưǵļƥŧхşŧƥƥŧхǝǠƺǝǠƎŧхļǵǵƎȔƎǵōϭх¢ŧǠхǠļƁƁƎǽưƁŧǠŧх
ǟǽŧǨǵƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎϮхƥЩļȥƎŧưşļхƉļхļşƺǵǵļǵƺхǽưļхǨǵǠļǵŧƁƎļхŧưŧǠƁŧǵƎŘļхŘƉŧхǨƎхŗļǨļхǨǽƥƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхǝǠƺƁǠŧǨǨƎȔƺхŧхŘǠŧǨŘŧưǵŧхşƎхŧưŧǠƁƎļх
şļхƀƺưǵƎхǠƎưưƺȔļŗƎƥƎхŧхşƎхǨƎǨǵŧƮƎхşƎхŧɫŘƎŧưǵļƮŧưǵƺхşŧƥƥŧхƮļŘŘƉƎưŧхŧхşŧƎхǝǠƺŘŧǨǨƎϭ

�хǝļǠǵƎǠŧхşļƥхʹͲʹͳϮхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƎхşƎхrļǠŘƎļưƎǨŧхǨƎхǨƺưƺхşƺǵļǵƎхşƎхƎƮǝƎļưǵƎхƀƺǵƺȔƺƥǵļƎŘƎхƮƺưƺŘǠƎǨǵļƥƥƎưƎхļşхļƥǵƺхǵļǨǨƺх
şƎхŧɫŘƎŧưȥļхŧхşƎхşǽǠļǵļϮхǝŧǠхǽưļхǝƺǵŧưȥļхŘƺƮǝƥŧǨǨƎȔļхǝļǠƎхļхͲϮͻхrÙϭх TхǝļưưŧƥƥƎхƀƺǵƺȔƺƥǵļƎŘƎϮхƮƺưǵļǵƎхǨǽƥхǵŧǵǵƺхşŧƥƥŧх
ǨǵǠǽǵǵǽǠŧϮхļǨǨƎŘǽǠļưƺхŘƎǠŘļхƎƥх͵ͲҊхşŧƥхƀļŗŗƎǨƺƁưƺхşƎхŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхşŧƁƥƎхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƎхşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧϭх

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхƎưƺƥǵǠŧхƎưȔŧǨǵƎǵƺхļưŘƉŧхưŧƥƥЩŧɫŘƎŧưǵļƮŧưǵƺхşŧƥƥŧхƮļŘŘƉƎưŧхŧхşŧƎхǝǠƺŘŧǨǨƎхǝǠƺşǽǵǵƎȔƎϯхƥļх�ļǠǵƎŧǠļх
�ǠƎŧǵŧхƉļхşļхǵŧƮǝƺхƎưǨǵļƥƥļǵƺхǽưхŘƺƁŧưŧǠļǵƺǠŧхŘƉŧхǝǠƺşǽŘŧхƺƥǵǠŧх͵ͲхƮƎƥƎƺưƎхşƎхƢÙƉϺļưưƺϭхGƥƎхƎƮǝƎļưǵƎхşƎхŘƺƁŧưŧǠļȥƎƺưŧх
ļǽƮŧưǵļưƺхƥЩŧɫŘƎŧưȥļхşŧƎхǨƎǨǵŧƮƎхşƎхƁŧưŧǠļȥƎƺưŧхşƎхŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļϮхǨƀǠǽǵǵļưşƺхƎƥхŘļƥƺǠŧхŘƉŧхşŧȔŧхưŧŘŧǨǨļǠƎļƮŧưǵŧх
essere dissipato dall’impianto per altro uso.
¤ǽŧǨǵƺхƉļхǝŧǠƮŧǨǨƺхşƎхǠƎşǽǠǠŧхƎƥхŘƺưǨǽƮƺхşƎхŧưŧǠƁƎļхǝǠƎƮļǠƎļхЉŘƺƮŗǽǨǵƎŗƎƥŧЊхŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхǨƺǨǵļưȥŧхƎưǟǽƎưļưǵƎϮхŘƺƮŧх
ƺǨǨƎşƎхşƎхļȥƺǵƺхŧхƺǨǨƎşƎхşƎхȥƺƥƀƺϮхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎхŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхǵǠļşƎȥƎƺưļƥŧϭ

La tabella seguente mostra i dati relativi all’energia utilizzata e prodotta dal Gruppo FLI nel 2024, suddivisi tra le società 
Ariete e FLI oltre al totale di Gruppo.

hЯƎưǵŧưǨƎǵōхŧưŧǠƁŧǵƎŘļхŘƺƮǝƥŧǨǨƎȔļхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŶхǝļǠƎхļхͶϭͻͶʹхrdхǝŧǠхǵƺưưŧƥƥļǵļхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺ, con FLIхŘƉŧхƮƎǨǽǠļх
ovviamente un’intensità energetica notevolmente inferiore (456 MJ/ton) rispetto ad Ariete (10.205 MJ/ton).

�х ƥƎȔŧƥƥƺх şƎхGǠǽǝǝƺх Ǝƥх ǠļǝǝƺǠǵƺх ŘƺưȔŧưȥƎƺưļƥŧхƮƺǨǵǠļх ŘƉŧх ƥЩƎưǵŧưǨƎǵōх ŧưŧǠƁŧǵƎŘļх Ŷх ǠƎƮļǨǵļх ǨƺǨǵļưȥƎļƥƮŧưǵŧх ƎưȔļǠƎļǵļх
ǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥхʹͲʹͳЉѱхͲϭ͹ͳҊЊхmentre a livello aziendale  FLIхƉļхǠŧƁƎǨǵǠļǵƺхǽưļхdiminuzione del 4,65%, mentre Ariete una 
ǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥх͵ϮͳʹҊϭ

�ƺƮǝƥŧǨǨƎȔļƮŧưǵŧϮх ƥļхǟǽƺǵļхşƎхŧưŧǠƁƎļхŧƥŧǵǵǠƎŘļхşļхƀƺưǵƎх ǠƎưưƺȔļŗƎƥƎх ŘƺưǨǽƮļǵļхşļƥхGǠǽǝǝƺхưŧƥхʹͲʹͶхŶхǨǵļǵļхǝļǠƎхļƥх
ʹͳϮ͸ͶҊхşŧƥхǵƺǵļƥŧϭ

Consumo di energia all’interno dell’organizzazione
(elettricità)

Consumo di energia all’interno dell’organizzazione
(gas naturale)

Riduzione dell’intensità energetica  
base2021)

Consumo di energia all’interno dell’organizzazione
(fonti rinnovabili)

Energia prodotta e venduta al mercato
(fonti rinnovabili)

Energia prodotta e venduta al mercato
(fonti non rinnovabili)

Intensità energetica
ΙrdϕơīƤϕƹžŴϕģŒϕơƤžģžƹƹžϕǾŴŒƹžΚ

rd

rd

rd

rd

rd

rdϺǵƺư

Ҋ

11.257.024

278.115.292

ͳϭ͸Ͳͷϭͳͷͻ 1.605.159

10.205

З͵ϮͳʹҊ ЗͶϮ͸ͷҊ 0,71%

Ͷͷ͸

278.115.292

ͳͳϭ͸ͳͺϭʹ͹͸

3.547.591

2.451.809 2.451.809

4.942

3.547.591

22.875.300

0

0

0

0

Energia 2024 UM Ariete FLI Gruppo FLI

Emissioni
TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŶхƎƮǝŧƁưļǵƺхưŧƥƥļхǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхŘƥƎƮļƥǵŧǠļưǵƎϮхƎưхƥƎưŧļхŘƺưхƥЩ�ŘŘƺǠşƺхşƎх¢ļǠƎƁƎϮхļǵǵǠļȔŧǠǨƺх
ƎưǵŧǠȔŧưǵƎх Ǩǽх ŧɫŘƎŧưȥļх ǝǠƺşǽǵǵƎȔļϮх ƎưưƺȔļȥƎƺưŧх şƎх ǝǠƺşƺǵǵƎх ŧх ǝǠƺŘŧǨǨƎϮх ļǝǝǠƺȔȔƎƁƎƺưļƮŧưǵƺх ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧх ŧх ǽǵƎƥƎȥȥƺх
ŘǠŧǨŘŧưǵŧхşƎхŧưŧǠƁƎļхǠƎưưƺȔļŗƎƥŧϭхTƥхGǠǽǝǝƺхǨƎхŘƺưŘŧưǵǠļхǨƎļхǨǽƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхŧхƎưşƎǠŧǵǵŧхŘƺưǵǠƺƥƥļǵŧхЉ­ŘƺǝŧхͳҸʹЊϮх
ƮƺưƎǵƺǠļǵŧхǵǠļƮƎǵŧхƎхŘƺưǨǽƮƎхŧưŧǠƁŧǵƎŘƎхŧхƎхşļǵļǨŧǵх.ŘƺƎưȔŧưǵϮхǨƎļхǨǽхǟǽŧƥƥŧхƥǽưƁƺхƥļхɭƥƎŧǠļхЉ­Řƺǝŧх͵ЊϮхȔļƥǽǵļǵŧхļǵǵǠļȔŧǠǨƺх
ǨǵǽşƎхh��хŘƺưƀƺǠƮƎхļƥƥŧхưƺǠƮŧхT­�хͳͶͲͶͲхŧхͳͶͲͶͶϮхŘƺưхǠƎǨǽƥǵļǵƎхŘƺƮǽưƎŘļǵƎхǵǠļƮƎǵŧх.¢$ϭхhЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхŶхǠƎşǽǠǠŧхƥЩƎưǵŧưǨƎǵōх
şŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхƁļǨхǨŧǠǠļхşŧƥх͵ͲҊхŧưǵǠƺхƎƥхʹͲ͵ͲϭхtŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹͷϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхǠƎƥŧȔŧǠōхƎхşļǵƎхưŧŘŧǨǨļǠƎхļƥƥļхƮƎǨǽǠļȥƎƺưŧх
dello Scope 3 di organizzazione.

tŧƥхʹ ͲʹͶϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхǠŧưşƎŘƺưǵļǵƺхƥŧхǝǠƺǝǠƎŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхGOGхǨŧŘƺưşƺхƁƥƎхļǝǝǠƺŘŘƎхƥƺŘļǵƎƺưЗŗļǨŧşхŧхƮļǠƢŧǵЗ
ŗļǨŧşхşŧƥхGOGх¢ǠƺǵƺŘƺƥϮхŘƺưх�ǠƎŧǵŧхŘƉŧхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхƥļхǟǽļǨƎхǵƺǵļƥƎǵōхşŧƥƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎǠŧǵǵŧхЉ­ŘƺǝŧхͳЊϭ
�ƺưхƥЩļǝǝǠƺŘŘƎƺхƥƺŘļǵƎƺưЗŗļǨŧşϮхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎх­ŘƺǝŧхͳхŧхʹхļƮƮƺưǵļưƺхļхʹ͵ϭͶ͹ͲϭͲͶ͵хƢƁх��γŧϮхŘƺưхǽưЩƎưǵŧưǨƎǵōхƮŧşƎļхşƎх
͵ͺͳхƢƁх��γŧϺǵƺưϮхƁǠļȥƎŧхļƎхȔļƥƺǠƎхŘƺưǵŧưǽǵƎхşƎхFhTхЉ͵͸хƢƁх��γŧϺǵƺưЊхǠƎǨǝŧǵǵƺхļşх�ǠƎŧǵŧхЉ͹ͺ͸хƢƁх��γŧϺǵƺưЊϭх¥ƎǨǝŧǵǵƺхļƥхʹͲʹͳϮх
ƎƥхGǠǽǝǝƺхǠŧƁƎǨǵǠļхǽưļхǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥЩƎưǵŧưǨƎǵōхşŧƥƥЩͳϮ͹͵ҊϮхǵǠļƎưļǵļхǨƺǝǠļǵǵǽǵǵƺхşļƥхЗ͵ͶϮͺ͹ҊхşƎхFhTϭ
�ƺưхƥЩļǝǝǠƺŘŘƎƺхƮļǠƢŧǵЗŗļǨŧşϮхŘƉŧхŘƺưǨƎşŧǠļхƥļхǝǠƺȔŧưƎŧưȥļхşŧƥƥЩŧưŧǠƁƎļхļŘǟǽƎǨǵļǵļϮхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхļǽƮŧưǵļưƺхļхʹ ͵ϭͻʹ͹ϭͷͶͻх
ƢƁх��γŧϮхŘƺưхǽưЩƎưǵŧưǨƎǵōхşƎх͵ͺͺхƢƁх��γŧϺǵƺưϭх�ưŘƉŧхƎưхǟǽŧǨǵƺхŘļǨƺхǨƎхƺǨǨŧǠȔļхǽưļхƥƎŧȔŧхǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥЩƎưǵŧưǨƎǵōхЉЗͲϮʹ͸ҊЊϮх
ŘƺưхǠƎǨǽƥǵļǵƎхǝƺǨƎǵƎȔƎхǝŧǠхFhTхЉЗʹͷϮͳͻҊЊхŧхǽưļхɮŧǨǨƎƺưŧхǝƎȄхŘƺưǵŧưǽǵļхǝŧǠх�ǠƎŧǵŧхЉЗʹϮͳͺҊЊϭ

Kg CO2e

Ҋ

Kg CO2e

Kg CO2e

Kg CO2e/ton ͵͸ 381

388

ͳϭͳͺͷϭͲ͸Ͷ

ͳϭͳͺͷϭͲ͸Ͷ

З͵ͶϮͺ͹Ҋ ЗͳϮ͹͵Ҋ

23.470.043

ʹͳϭͳ͵͸ϭ͹͸ʹ

2.333.281

0

UM FLI Gruppo FLIEmissioni 2024 “location based”

Emissioni dirette di GHG (Scope 1).

Emissioni di GHG indirette di energia ( scope 2).

Totale emissioni Scope 1+ Scope 2

Intensità delle emissioni di GHG

Base 2021

Kg CO2e

Ҋ

Kg CO2e

Kg CO2e

Kg CO2e/ton 43

1.417.430

1.417.430

ЗʹͷϮͳͻҊ ЗͲϮʹ͸Ҋ

23.927.549

ʹͳϭͳ͵͸ϭ͹͸ʹ

2.790.787

0

UM

ʹͳϭͳ͵͸ϭ͹͸ʹ

22.284.979

З͵ϮͲʹҊ

͹ͺ͸

ͳϭͳͶͺϭʹͳ͸

Ariete

ʹͳϭͳ͵͸ϭ͹͸ʹ

22.510.119

ЗʹϮͳͺҊ

794

1.373.357

Ariete FLIEmissioni 2024 “market based”

Emissioni dirette di GHG (Scope 1).

Emissioni di GHG  indirette di energia ( scope 2).

Totale emissioni Scope 1+ Scope 2

Intensità delle emissioni di GHG

Base 2021

Gruppo FLI
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Le Dichiarazioni Ambientali
 di Prodotto

�хǝļǠǵƎǠŧхşļƥхʹͲͳͻхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŧɪŧǵǵǽļхǨǵǽşƎхh��хЉƥƎƀŧхŘțŘƥŧхļǨǨŧǨǨƮŧưǵЊхŧхǝǽŗŗƥƎŘļх$ƎŘƉƎļǠļȥƎƺưƎх�ƮŗƎŧưǵļƥƎхşƎх
¢ǠƺşƺǵǵƺхЉ.¢$ҼЊхǝŧǠхǵǽǵǵŧхƥŧхǨǽŧхǝǠƺşǽȥƎƺưƎϮхļƥƥƺхǨŘƺǝƺхşƎхŘƺưƺǨŘŧǠŧхƮŧƁƥƎƺхƁƥƎхƎƮǝļǵǵƎхŘǠƎǵƎŘƎхƥǽưƁƺхƥļхǨǽļхǨǽǝǝƥțЗŘƉļƎưϮх
migliorare i processi e comunicare i risultati del suo impegno per lo sviluppo sostenibile dei suoi prodotti e delle sue attività.

hƺхǨǵǽşƎƺхŶхǨǵļǵƺхǠŧļƥƎȥȥļǵƺхŘƺưхƥЩƎưǵŧưǵƺхşƎхƀƺǠưƎǠŧхşŧƁƥƎхǨǵǠǽƮŧưǵƎхşƎхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхƎưǵŧǠưƺхşŧƥƥŧхǝǠŧǨǵļȥƎƺưƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎх
şŧƥх ŘƎŘƥƺх ǝǠƺşǽǵǵƎȔƺϭх =х Ǩǵļǵļх ƺǵǵŧưǽǵļх ŧх ǠŧǨļх şƎǨǝƺưƎŗƎƥŧх ǽưļх$ƎŘƉƎļǠļȥƎƺưŧх�ƮŗƎŧưǵļƥŧх şƎх ǝǠƺşƺǵǵƺх ǨŧŘƺưşƺх Ǝƥх ǨƎǨǵŧƮļх
ƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥŧх.¢$ҼхЉ.ưȔƎǠƺưƮŧưǵļƥх¢ǠƺşǽŘǵх$ŧŘƥļǠļǵƎƺưϮхȕȕȕϭŧưȔƎǠƺưşŧŘϭŘƺƮЊϮхşŧǠƎȔļǵļхşļƥƥƺхǨǵǽşƎƺхh��хŧɪŧǵǵǽļǵƺϭ

hŧх.¢$ҼхǨƎхŗļǨļưƺхǨǽƎхǝǠƎưŘƎǝƎх ƎưŧǠŧưǵƎхļƥƥƺхǨǵļưşļǠşх T­�хǝŧǠх ƥŧхşƎŘƉƎļǠļȥƎƺưƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎхşƎхǵƎǝƺх TTTх ЉT­�хͳͶͲʹͷЊхŘƉŧх

ŘƺưƀŧǠƎǨŘƺưƺх ƥƺǠƺхǽưЩļŘŘŧǵǵļȥƎƺưŧх ƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥŧхşƎɪǽǨļϭх�ƥƥļхŗļǨŧхşŧƥƥļх$ƎŘƉƎļǠļȥƎƺưŧх�ƮŗƎŧưǵļƥŧхşƎх¢ǠƺşƺǵǵƺхȔƎŧưŧх

ŧɪŧǵǵǽļǵƺх ǽưƺх ǨǵǽşƎƺх h��х ЉhƎƀŧх �țŘƥŧх �ǨǨŧǨǨƮŧưǵЊх ǨŧŘƺưşƺх ƥŧх ưƺǠƮŧх T­�х şŧƥƥļх ǨŧǠƎŧх ͳͶͲͶͲϯх ƥƺх ǨǵǽşƎƺх ǝǠŧưşŧх Ǝưх

ŘƺưǨƎşŧǠļȥƎƺưŧхƁƥƎхƎƮǝļǵǵƎхşŧƥƥЩƎưǵŧǠƺхŘƎŘƥƺхşƎхȔƎǵļхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺϮхǨŧŘƺưşƺхƎƥхǨŧƁǽŧưǵŧхǨŘƉŧƮļϯх

Produzione

DistribuzioneMaterie prime

Fase d’uso¥ƎŘƎŘƥƺϺхǠƎɭǽǵƺ

EPD IES-0002079:004 – ARIETE SRL

Informazioni sul prodotto

0E�)4(�TYFFPMGEXE�HE�%VMIXI�WVP�VMKYEVHE�KPM�MQTEXXM�EQFMIRXEPM�

PIKEXM�EPPE�ƼPMIVE�HIPPE�'EVXMIVE�%VMIXI�TIV�PE�TVSHY^MSRI�HM�GEVXE�

XMWWYI�HE�ƼFVI�GIPPYPSWMGLI�ZIVKMRM��

-�TVSHSXXM�GSRWMHIVEXM�WSRS�VSXSPM�NYQFS�TIV�PE�XVEWJSVQE^MSRI�

HM� TVSHSXXM� XMWWYI� TIV� YWS� HSQIWXMGS� I� MRHYWXVMEPI�� 8YXXI� PI�

FSFMRI� HM� GEVXE� ZIPMRE� %VMIXI� WSRS� VIEPM^^EXI� GSR� ƼFVE� HM�

GIPPYPSWE� SXXIRYXE� HE� TMERXEKMSRM� GIVXMƼGEXI� 4)*'� Ʀ� �*7'o�

�JEWI� JSVIWXEPI
� I� KIWXMXI� WIGSRHS� WGLIQM� JSVIWXEPM� GIVXMƼGEXM�

4)*'Ʀ��*7'o��0S�WXYHMS�WM�VMJIVMWGI�EPPI�TVSHY M̂SRM�HIPPƅERRS�����

ʇ�TSWWMFMPI�ZMWYEPM^^EVI�I�WGEVMGEVI�PE�)4(�HM�%VMIXI�7�V�P��)4(�

-)7������������� HEP� WMXS� HIPPƅ-RXIVREXMSREP� )4(� 7]WXIQ� EP�

WIKYIRXI�PMRO��

LXXTW���[[[�IRZMVSRHIG�GSQ�PMFVEV]�ITH����

(MGLMEVE^MSRI�

%QFMIRXEPI

HM�TVSHSXXS

EPD-IES-0002144:004– FUTURA LINE SRL

WIGSRHS�PE�RSVQE�-73�������TIV�

'EVXE�XMWWYI�TIV�YWS�MKMIRMGS�I�EPMQIRXEVI�MR�TYVE�GIPPYPSWE�

Programma:

3TIVEXSVI�

HIP�TVSKVEQQE�

2��VIKMWXVE^MSRI�)4(�

'3(-')�'4'�

(EXE�HM�VIKMWXVE^MSRI

:EPMHMXʚ�ƼRS�EP�

(EXE�HM�VIZMWMSRI�

Programma:

3TIVEXSVI�

HIP�TVSKVEQQE�

2��VIKMWXVE^MSRI�)4(�

'3(-')�'4'�

(EXE�HM�VIKMWXVE^MSRI

:EPMHMXʚ�ƼRS�EP�

(EXE�HM�VIZMWMSRI��

8LI�-RXIVREXMSREP�)4(o�

7]WXIQ��[[[[�IRZMVSRHIG�GSQ

)4(�-RXIVREXMSREP�%&

7�4C�����

32131
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Materiali rinnovabili utilizzati

Materiali  non rinnovabili utilizzati

Materiali  di processo associati

Materiali  catacei per l’imballaggio

Materiali  plastici per l’imballaggio

Altri materiali per l’imballaggio

AltrImput di materiali riciclati

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Ҋ

UM

0 0 0

0

ͲϮͲͲҊ

ʹͻϭͳ͹͸ϭʹ͹Ͷ ͵Ͷϭ͹Ͷʹϭ͸͹ͷ ͸͵ϭͻͳͺϭͻͶͻ

503.827

ͳ͸ʹϭ͸ʹͻ

ʹ͸ϭͲͻʹ

Ariete

0

ͻϮ͵ͲҊ

͵ͲͳϭͲ͸͸

3.721.485

1.184.324

FLI

804.893

͵ϭͷͷͻϭ͸ʹ͸

ͳϭʹͳͲϭͶͳ͸

0

ͷϮͺͳҊ

Gruppo FLIMateriali 2024

TхǝǠƺşƺǵǵƎх ǵƎǨǨǽŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхǨƺưƺх ǠŧļƥƎȥȥļǵƎх ļƥх ͳͲͲҊхŘƺưхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧх ǠƎưưƺȔļŗƎƥƎϮх ƺǨǨƎļхŘļǠǵļхşŧǠƎȔļǵļх
da polpa di cellulosa vergine. La polpa di cellulosa utilizzata dal Gruppo proviene da piantagioni di alberi gestite 
ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƮŧưǵŧϮхǨŧŘƺưşƺхƁƥƎхǨǵļưşļǠşхşŧƥхFƺǠŧǨǵх­ǵŧȕļǠşǨƉƎǝх�ƺǽưŘƎƥхЉF­�ҼЊхŧхşŧƥх¢ǠƺƁǠļƮƮŧхƀƺǠхǵƉŧх.ưşƺǠǨŧƮŧưǵх
ƺƀхFƺǠŧǨǵх�ŧǠǵƎɭŘļǵƎƺưх­ŘƉŧƮŧǨх Љ¢.F�ҽЊϭх TхǝǠƺşǽǵǵƺǠƎхǽǵƎƥƎȥȥļǵƎхşļƥхGǠǽǝǝƺхƁļǠļưǵƎǨŘƺưƺхŘƉŧх ƥŧхǝƎļưǵļƁƎƺưƎхşƎхļƥŗŧǠƎх
ǽǵƎƥƎȥȥļǵŧхǝŧǠхƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥļхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхǨƺưƺхƁŧǨǵƎǵŧхưŧƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥƥЩļƮŗƎŧưǵŧхŧхşŧƥƥŧхŘƺƮǽưƎǵōхƥƺŘļƥƎхŧхŘƉŧх
ƥЩŧȔŧưǵǽļƥŧхļŗŗļǵǵƎƮŧưǵƺхşƎхļƥŗŧǠƎхƀƺǠŧǨǵļƥƎхļȔȔƎŧưŧхƎưхƮƺşƺхŘƺưǵǠƺƥƥļǵƺϮхƎưхƮƺşƺхşļхƁļǠļưǵƎǠưŧхƥļхǠƎƁŧưŧǠļȥƎƺưŧϭх

¥ƎƁǽļǠşƺхƎưȔŧŘŧхƥŧхƎưƀǠļǨǵǠǽǵǵǽǠŧхǝǠƺşǽǵǵƎȔŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхŧǨǨŧхưƺưхƉļưưƺхļƥŘǽưхƎƮǝļǵǵƺхǨǽƥƥļхŗƎƺşƎȔŧǠǨƎǵōϮх
ŧǨǨŧưşƺхŘƺƥƥƺŘļǵŧх ƎưхŘƺưǵŧǨǵƎхǽǠŗļưƎхļхşŧǨǵƎưļȥƎƺưŧх ƎưşǽǨǵǠƎļƥŧϰх ƥļхŗƎƺşƎȔŧǠǨƎǵōхŶхŘƺƮǽưǟǽŧхŘƺưǨƎşŧǠļǵļхǽưхļǨǝŧǵǵƺх
molto importante in quanto legata alla produzione della materia prima. TưƀļǵǵƎϮхưŧƥƥļхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧхşŧƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļх
şŧƥхGǠǽǝǝƺϮхƎƥхǵŧƮļхşŧƥƥļхŗƎƺşƎȔŧǠǨƎǵōххŶхǨǵǠŧǵǵļƮŧưǵŧхƥŧƁļǵƺхļƥƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхşŧƥƥŧхƀƺǠŧǨǵŧхŧхşŧƁƥƎхŧŘƺǨƎǨǵŧƮƎϭх
�ƥǵǠŧхļƥƥļхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưŧхF­�ҼϺ¢.F�ҽϭх=хǝƺǨǨƎŗƎƥŧхȔƎǨǽļƥƎȥȥļǠŧхŧхǨŘļǠƎŘļǠŧхƥļх.¢$хşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧхTưşǽǨǵǠțх­ϭǠϭƥϭхưϭх.¢$З
T.­ЗͲͲͲʹͳͶͶϯͲͲͶхşļƥхǨƎǵƺхşŧƥƥЩTưǵŧǠưļǵƎƺưļƥх.¢$х­țǨǵŧƮхļƥхǨŧƁǽŧưǵŧхƥƎưƢϯхƉǵǵǝǨϯϺϺȕȕȕϭŧưȔƎǠƺưşŧŘϭŘƺƮϺƥƎŗǠļǠțϺŧǝşʹͳͶͶ

ƥЩļȥƎŧưşļхȔŧǠƎɭŘļхŘƉŧхƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхļŗŗƎļưƺхşŧƎхǝǠƺƁǠļƮƮƎхŧɪŧǵǵƎȔƎхǝŧǠхƥļхŘƺưǨŧǠȔļȥƎƺưŧхşŧƥƥļхŗƎƺşƎȔŧǠǨƎǵōхşŧƥƥŧх
ļǠŧŧхƎưхŘǽƎхƺǝŧǠļưƺϮхļưŘƉŧхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхƥЩļɫļưŘļƮŧưǵƺхļƥƥŧхļǠŧŧхşŧǨǵƎưļǵŧхļƥƥŧхǝƎļưǵļƁƎƺưƎхşƎхŗƎƺǝļǠŘƉƎхļǵǵƎхļşхļŘŘƺƁƥƎŧǠŧх
ŧхƀļǠхŘǠŧǨŘŧǠŧхƥļхɮƺǠļхŧхƥļхƀļǽưļхŘƉŧхƎưǨƎǨǵŧȔļхǨǽƥхƮŧşŧǨƎƮƺхǵŧǠǠƎǵƺǠƎƺϭх�ưŘƉŧхƎхǝǠƺŘŧǨǨƎхŘƺưхŘǽƎхƥŧхǝǽƥǝхƮƎƥƥǨхƥļȔƺǠļưƺхƎƥх
ƥŧƁưƺхǝŧǠхƺǵǵŧưŧǠŧхƥļхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхǝǠŧǨŧưǵļưƺхǠƎƥŧȔļưǵƎхļǨǝŧǵǵƎхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϯхǵļƥƎхƎƮǝƎļưǵƎхǨƺưƺхƎưƀļǵǵƎхļƥƎƮŧưǵļǵƎх
ǝǠƎưŘƎǝļƥƮŧưǵŧхşļхŗƎƺŘƺƮŗǽǨǵƎŗƎƥŧхǠƎưưƺȔļŗƎƥŧϮхƥļхƥƎƁưƎưļϮхǠƎŘŘļхşƎхŧưŧǠƁƎļϭхhļхƥƎƁưƎưļхŶхǽưхǨƺǵǵƺǝǠƺşƺǵǵƺхşŧƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧх
şƎхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļϮхŘƉŧхȔƎŧưŧхǨƺƥƎǵļƮŧưǵŧхŗǠǽŘƎļǵļхǝŧǠхǝǠƺşǽǠǠŧхŧưŧǠƁƎļϭхhЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşŧƥƥļхƥƎƁưƎưļхŘƺƮŧхŗƎƺŘƺƮŗǽǨǵƎŗƎƥŧх
ŘƺưǨŧưǵŧхşƎхǠƎşǽǠǠŧхƥŧхŧƮƎǨǨƎƺưƎхşƎхƁļǨхǨŧǠǠļхŧхşƎхƮƎƁƥƎƺǠļǠŧхƥЩŧɫŘƎŧưȥļхŧưŧǠƁŧǵƎŘļϭ

Materiali e biodiversità

TхǝǠƎưŘƎǝļƥƎхƮļǵŧǠƎļƥƎхļǽǨƎƥƎļǠƎхǽǵƎƥƎȥȥļǵƎхưŧƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхǵƎǨǨǽŧхǨƺưƺхŘƺǨǵƎǵǽƎǵƎхşļхŘƺƥƥŧхŧşхƎưŘƉƎƺǨǵǠƎϮхƺƥǵǠŧх
ŘƉŧхşļƥхǝļŘƢļƁƎưƁхǝǠƎƮļǠƎƺϮхǨŧŘƺưşļǠƎƺхŧхǵŧǠȥƎļǠƎƺϭхTƥхǝļŘƢļƁƎưƁхǝǠƎƮļǠƎƺхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхǵƎǨǨǽŧхŶхŘƺǨǵƎǵǽƎǵƺхǟǽļǨƎхǨŧƮǝǠŧхşļх
ǽưхɭƥƮхşƎх¢.Ϻ¢¢хşƎхȔļǠƎŧхƁǠļƮƮļǵǽǠŧϮхǟǽŧƥƥƺхǨŧŘƺưşļǠƎƺхşļхǨŘļǵƺƥŧхƎưхŘļǠǵƺưŧϺǨļŘŘƉƎхƎưхǝƥļǨǵƎŘļхЉƺȔŧхǝǠŧȔƎǨǵŧЊϮхǟǽŧƥƥƺх
ǵŧǠȥƎļǠƎƺхŶхƎưȔŧŘŧхŘƺƮǝƺǨǵƺхşļхǝļƥƥŧǵхƎưхƥŧƁưƺϮхşļхƎưǵŧǠƀļƥşŧхǨŧƮǝǠŧхƎưхŘļǠǵƺưŧϮхɭƥƮхŧǨǵŧưǨƎŗƎƥŧхŧхŘļǝǝǽŘŘƎƺхǝƥļǨǵƎŘƺϭх
ºǽǵǵŧх ƥŧх ǨŘļǵƺƥŧх Ǝưх ŘļǠǵƺưŧх Ǩƺưƺх ǠƎŘƎŘƥļǵŧх ŧх ǠƎŘƎŘƥļŗƎƥƎϮхƮƺƥǵŧх ļưŘƉŧх ŘŧǠǵƎɭŘļǵŧх .¢$ҼϺF­�ҼϭхGƥƎх ǨƀƺǠȥƎх ŘƉŧх ƥЩļȥƎŧưşļх
ǨǵļхļǵǵǽļƥƮŧưǵŧхŘƺƮǝƎŧưşƺϮхƎưǨƎŧƮŧхļхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŧхǝļǠǵưŧǠǨϮхȔļưưƺхưŧƥƥļхşƎǠŧȥƎƺưŧхşƎхǠŧưşŧǠŧϮхļưŘƉŧхļхŘļǽǨļхşŧƎхǨǽƺƎх
ƮļƁƁƎƺǠƎхƎƮǝļǵǵƎϮхǝƎȄхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧхƎƥхɭƥƮхǝǠƎƮļǠƎƺϯхǨƎхǨǵļưưƺхȔļƥǽǵļưşƺхǨƺƥǽȥƎƺưƎхşƎȔŧǠǨŧϮхşļƥхɭƥƮхǝƎȄхƥŧƁƁŧǠƺхļƥхɭƥƮхŘƺưх
ǽưļхǝŧǠŘŧưǵǽļƥŧхşƎхǝƥļǨǵƎŘļхǠƎŘƎŘƥļǵļхşƎхļƥƮŧưƺхƎƥх͵ͲҊϮхɭưƺхļƥхɭƥƮхŗƎƺşŧƁǠļşļŗƎƥŧхƺхşļƥхǝļŘƢхƎưхŘļǠǵļϭ

Gruppo FLI

Consumi idrici

Consumo d’acqua

�ŘǟǽļхǝŧǠхǵƺưхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺ

Riduzione intensità consumi idrici (base 2021) %

smc

smc/ton

Ҋ

8.088 394.994

͸ϮͶͳ

ЗͻϮ͹ͷҊ

0,243

ЗͳͳϮ͹͸Ҋ

UM

͵ͺ͸ϭͻͲ͸

ͳ͵Ϯ͸Ͷͷ

Зͳ͵ϮͷͲҊ

Ariete FLI�ŘǟǽļхŧşхŧɬǽŧưǵƎхʹͲʹ͵

hļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşŧƥхǵƎǨǨǽŧхŶхǽưхǝǠƺŘŧǨǨƺхƎưşǽǨǵǠƎļƥŧхŘƉŧхǠƎŘƉƎŧşŧхƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşƎхŘƺưǨƎşŧǠŧȔƺƥƎхǟǽļưǵƎǵōхşƎхļŘǟǽļϭхTхŘƺưǨǽƮƎх
ƎşǠƎŘƎхǨƎхŘƺưŘŧưǵǠļưƺхǝǠƎưŘƎǝļƥƮŧưǵŧхưŧƥƥļхƀļǨŧхşƎхŘļǠǵƎŧǠļϮхşƺȔŧхƥļхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхȔƎŧưŧхǵǠļǨƀƺǠƮļǵļхƎưхŗƺŗƎưŧхşƎхŘļǠǵļϭ
TưхşŧǵǵļƁƥƎƺϮхƎхŘƺưǨǽƮƎхƎşǠƎŘƎхưŧƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşŧƥхǵƎǨǨǽŧхǝƺǨǨƺưƺхŧǨǨŧǠŧхǨǽşşƎȔƎǨƎхƎưхǵǠŧхƀļǨƎϯ

Fase di preparazione della polpa:
ƎưхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧϮхƥЩļŘǟǽļхȔƎŧưŧхǽǵƎƥƎȥȥļǵļхǝŧǠхǨŘƎƺƁƥƎŧǠŧхƥļхƥƎƁưƎưļхŧхƥŧхļƥǵǠŧхǨƺǨǵļưȥŧхƺǠƁļưƎŘƉŧхǝǠŧǨŧưǵƎхưŧƥƥļхǝƺƥǝļхşƎхƥŧƁưƺϭхTхŘƺưǨǽƮƎх
ƎşǠƎŘƎхşƎхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧхǨƺưƺхǠŧƥļǵƎȔļƮŧưǵŧхŗļǨǨƎϮхƮļхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļưƺхŘƺƮǽưǟǽŧхǽưļхǟǽƺǵļхǨƎƁưƎɭŘļǵƎȔļхşŧƎхŘƺưǨǽƮƎхǵƺǵļƥƎϭ

Fase di formazione della carta:
хƎưхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧϮхƥЩļŘǟǽļхȔƎŧưŧхǽǵƎƥƎȥȥļǵļхǝŧǠхşƎƥǽƎǠŧхƥļхǝƺƥǝļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхŧхǝŧǠхǝƺǠǵļǠƥļхƎưхǨƺǨǝŧưǨƎƺưŧϭхTхŘƺưǨǽƮƎхƎşǠƎŘƎхşƎх
ǟǽŧǨǵļхƀļǨŧхǨƺưƺхƎхǝƎȄхŧƥŧȔļǵƎϮхŧхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļưƺхƺƥǵǠŧхƎƥхͻͲҊхşŧƎхŘƺưǨǽƮƎхǵƺǵļƥƎϭ

FļǨŧхşƎхɭưƎǨǨļƁƁƎƺхşŧƥƥļхŘļǠǵļϯ
ƎưхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧϮхƥЩļŘǟǽļхȔƎŧưŧхǽǵƎƥƎȥȥļǵļхǝŧǠхƥļȔļǠŧхƥļхŘļǠǵļхŧхǝŧǠхŧƥƎƮƎưļǠưŧхƥŧхƎƮǝǽǠƎǵōϭхTхŘƺưǨǽƮƎхƎşǠƎŘƎхşƎхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧх
sono relativamente bassi.

TƥхǝǠƎưŘƎǝļƥŧхǽǵƎƥƎȥȥƺхşŧƥƥЩļŘǟǽļхƎưхŘļǠǵƎŧǠļхļȔȔƎŧưŧхǟǽƎưşƎхưŧƥƥļхƀļǨŧхşƎхşƎƥǽƎȥƎƺưŧхǝŧǠхǨŘƎƺƁƥƎŧǠŧхƥŧхɭŗǠŧхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļхŧхǝŧǠх
ǝƺǠǵļǠƥŧх ƎưхǨƺǨǝŧưǨƎƺưŧϯх ƥЩļŘǟǽļхǽǵƎƥƎȥȥļǵļх ƎưхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧхȔƎŧưŧхǝƺƎхǠŧŘǽǝŧǠļǵļхŧхǠƎǽǵƎƥƎȥȥļǵļхưŧƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхǝǠƺşǽǵǵƎȔƺϭх
Questo processo di recupero, noto come riciclo delle acque di processo, consente di ridurre i consumi idrici e di 
preservare le risorse naturali. La Cartiera Ariete dispone di un impianto di depurazione delle acque di processo. Questo 
ƎƮǝƎļưǵƺхǽǵƎƥƎȥȥļхǽưхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхɮƺǵǵļȥƎƺưŧхļşхļǠƎļхşƎǨŘƎƺƥǵļхŘƺưхǝǠŧǨǨǽǠƎȥȥļȥƎƺưŧхǝļǠȥƎļƥŧхǝŧǠхŘƉƎļǠƎɭŘļǠŧхƥŧхļŘǟǽŧϯх
ƥļхȔļǨŘļхşŧƥхşŧǝǽǠļǵƺǠŧхƉļхǽưļхǠƺǵļưǵŧхŘƉŧхǠļŘŘƺƁƥƎŧхƎƥхưļǵļưǵŧхǝƺǠǵļǵƺхƎưхǨǽǝŧǠɭŘƎŧхЉŘƺǨǵƎǵǽƎǵƺхǟǽļǨƎхŧǨŘƥǽǨƎȔļƮŧưǵŧх
şļхɭŗǠļхşƎхŘŧƥƥǽƥƺǨļЊхŧхƥƺхŘƺưȔƺƁƥƎļхşƎхưǽƺȔƺхȔŧǠǨƺхƎƥхǝǽƥǝŧǠϭх TưхǟǽŧǨǵļхƀļǨŧхưƺưхȔƎхŶхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎхƀļưƁƉƎϭхhŧхļŘǟǽŧх
ŘƉƎļǠƎɭŘļǵŧхȔŧưƁƺưƺхƎưхǝļǠǵŧхǠƎǝƺǠǵļǵŧхļхǝǠƺŘŧǨǨƺхŧşхƎưхǝļǠǵŧхǨŘļǠƎŘļǵŧхƎưхǽưхǵƺǠǠŧưǵŧхļǵǵƎƁǽƺϭх�ƥƥƺхǨŘļǠƎŘƺхǨƺưƺхǝǠŧǨŧưǵƎх
şŧƎхŘļƮǝƎƺưļǵƺǠƎхļǽǵƺƮļǵƎŘƎхǝŧǠхƥļхȔŧǠƎɭŘļхǝŧǠƎƺşƎŘļхşŧƥƥļхŘƺưƀƺǠƮƎǵōхļƎх ƥƎƮƎǵƎхşƎх ƥŧƁƁŧхşŧƎхŘƉƎƮƎŘƎхǠŧǨƎşǽƎϭх TƥхGǠǽǝǝƺх
rivolge una grande attenzione alla razionalizzazione dei consumi di acqua in cartiera, con un notevole impegno nel 
ŘļƮǝƺхşŧƥхǠƎŘƎŘƥƺхşŧƥƥŧхļŘǟǽŧхşƎхǝǠƺŘŧǨǨƺхЉŘƉƎǽǨǽǠļхşŧƎхŘƎŘƥƎЊхǠŧǨƺхǝƺǨǨƎŗƎƥŧхşļƥхƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺхǵŧŘưƺƥƺƁƎŘƺхşŧƁƥƎхƎƮǝƎļưǵƎϭх
tŧх Ŷх ŘƺưǨŧƁǽƎǵļϮх ļх ǝļǠƎǵōх şƎх ƀļŗŗƎǨƺƁưƺх şƎх ļŘǟǽļх şƎх ǝǠƺŘŧǨǨƺϮх ǽưļх ǨŧưǨƎŗƎƥŧх ǠƎşǽȥƎƺưŧх şŧƎх ǝǠŧƥƎŧȔƎх şƎх ļŘǟǽļх ƀǠŧǨŘļх
şļƥƥЩļƮŗƎŧưǵŧхŧϮхŘƺưǨŧƁǽŧưǵŧƮŧưǵŧϮхşŧƁƥƎхǨŘļǠƎŘƉƎхşƎхļŘǟǽŧхǠŧɮǽŧϭ

hļхǵļŗŧƥƥļхǝǠŧǨŧưǵļхƎхşļǵƎхļƁƁƎƺǠưļǵƎхļƥхʹͲʹͶхǠŧƥļǵƎȔƎхļƥхŘƺưǨǽƮƺхƎşǠƎŘƺхŧхļƁƥƎхŧɬǽŧưǵƎхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхŘƺưхǽưх
ŘƺưƀǠƺưǵƺхǵǠļхƥŧхşǽŧхǨƺŘƎŧǵōϯх�ǠƎŧǵŧхŧхFhTϭхTƥхŘƺưǨǽƮƺхǵƺǵļƥŧхşƎхļŘǟǽļхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŶхǨǵļǵƺхǝļǠƎхļх͵ͻͶϭͻͻͶхǨƮŘϮхƎƮǝǽǵļŗƎƥŧх
ưŧƥƥļхǟǽļǨƎхǵƺǵļƥƎǵōхļƥƥļх�ļǠǵƎŧǠļх�ǠƎŧǵŧхЉ͵ͺ͸ϭͻͲ͸хǨƮŘЊϮхƮŧưǵǠŧхFhTхǠŧƁƎǨǵǠļхŘƺưǨǽƮƎхƮƺƥǵƺхǝƎȄхŘƺưǵŧưǽǵƎхЉͺϭͲͺͺхǨƮŘЊϭ
hЩƎưǵŧưǨƎǵōхşŧƥхŘƺưǨǽƮƺхƎşǠƎŘƺϮхŧǨǝǠŧǨǨļхƎưхǨƮŘхǝŧǠхǵƺưưŧƥƥļǵļхşƎхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺϮхŘƺưƀŧǠƮļхƥļхƀƺǠǵŧхşƎɪŧǠŧưȥļхǵǠļхƥŧхşǽŧх
Ǡŧļƥǵōϯх�ǠƎŧǵŧхŘƺưǨǽƮļхͳ͵Ϯ͸ͶͷхǨƮŘϺǵƺưϮхƮŧưǵǠŧхFhTхǨƺƥƺхͲϮʹͶ͵хǨƮŘϺǵƺưϮхǝƺǠǵļưşƺхƥЩƎưǵŧưǨƎǵōхƮŧşƎļхşŧƥхGǠǽǝǝƺхļх͸ϮͶͳх
ǨƮŘϺǵƺưϭх¥ƎǨǝŧǵǵƺхļƥƥļхŗļǨŧхʹͲʹͳϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхƉļхƺǵǵŧưǽǵƺхǽưļхǠƎşǽȥƎƺưŧхŘƺƮǝƥŧǨǨƎȔļхşŧƥƥЩƎưǵŧưǨƎǵōхƎşǠƎŘļхşŧƥхͻϮ͹ͷҊϮхŘƺưх
�ǠƎŧǵŧхŘƉŧхǨŧƁưļхǽưхŘļƥƺхşŧƥхͳ͵ϮͷͲҊхŧхFhTхşŧƥƥЩͳͳϮ͹͸Ҋϭх¤ǽŧǨǵƎхşļǵƎхƎưşƎŘļưƺхǽưļхŘƺưǵƎưǽļхǠƎşǽȥƎƺưŧхşŧƥƥЩƎƮǝļǵǵƺхƎşǠƎŘƺхǝŧǠх
unità di prodotto, con entrambe le società in miglioramento.



GŧưŧǠļȥƎƺưŧхǠƎɭǽǵƎ
hļхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƎхǠƎɭǽǵƎхŶхǽưƺхşŧƁƥƎхļǨǝŧǵǵƎхǝƎȄхƎƮǝŧƁưļǵƎȔƎхǝŧǠхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхưŧƥƥļхƎƮǝƥŧƮŧưǵļȥƎƺưŧхşŧƥƥļхǨǽļх
ǨǵǠļǵŧƁƎļхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϭхTƥхǵŧƮļхşŧƎхǠƎɭǽǵƎхŶхŘƺƮǝƥŧǨǨƺϮхƎưхǟǽļưǵƺхŘƺƎưȔƺƥƁŧхǵǽǵǵƎхƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŧхǽưļхǝƥǽǠļƥƎǵōхşƎхƮļǵŧǠƎļƥƎϭ
TƥхGǠǽǝǝƺхƎưǵŧưşŧхƎưŘƎşŧǠŧхŘƺưхƮļƁƁƎƺǠŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхŧхŘƺưǨļǝŧȔƺƥŧȥȥļхǨǽƥƥļхƁŧưŧǠļȥƎƺưŧхşŧƎхǝǠƺǝǠƎхǠƎɭǽǵƎϮхǝƺưŧưşƺǨƎх
ƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎхǠƎşǽǠǠŧϮхưŧƎхǝǠƺǨǨƎƮƎхļưưƎϮхǨƎļхƥЩƎưŘƎşŧưȥļхǵƺǵļƥŧхşŧƎхǠƎɭǽǵƎхǝǠƺşƺǵǵļхǨƎļхƥЩƎưŘƎşŧưȥļхşŧƎхǠƎɭǽǵƎхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎϭх
TưхƥƎưŧļхŘƺưхƥļхşƎǠŧǵǵƎȔļхŧǽǠƺǝŧļхǨǽƎхǠƎɭǽǵƎϮхƥЩļǝǝǠƺŘŘƎƺхƁŧưŧǠļƥŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхǨƎхŘƺưŘŧưǵǠļхǨǽƥƥļхǠƎşǽȥƎƺưŧхŧхǨǽƥƥŧхǝƺǨǨƎŗƎƥƎǵōх
şƎхǠƎǽǨƺϺǠƎŘƎŘƥƺϭх¤ǽŧǨǵƺхƎƮǝƥƎŘļхǽưхşƎļƥƺƁƺхŘƺǨǵļưǵŧхŘƺưхƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхǝŧǠхǠƎŘŧǠŘļǠŧхǨƺƥǽȥƎƺưƎхŧхƮļǵŧǠƎļƥƎхŘƉŧхŘƺưǨŧưǵļưƺхşƎх
ǠƎşǽǠǠŧхƎưхǝŧǨƺхŧхȔƺƥǽƮŧхƎƥхǟǽļưǵƎǵļǵƎȔƺхşƎхǠƎɭǽǵƎхŘƉŧхƎƥхǝǠƺşƺǵǵƺхƀƺǠưƎǵƺхǝƺǵǠŧŗŗŧхƁŧưŧǠļǠŧϭхrļǨǨƎƮļхļǵǵŧưȥƎƺưŧхȔƎŧưŧх
inoltre posta alle opzioni di riciclo e smaltimento.
hŧхƥļȔƺǠļȥƎƺưƎхşŧƥхGǠǽǝǝƺхưƺưхǝǠƺşǽŘƺưƺхǠƎɭǽǵƎхşƎхƮļǵŧǠƎļхǝǠƎƮļϯхƎưхŘļǠǵƎŧǠļхƎхǠƎɭƥƎхşƎхŗƺŗƎưļхȔŧưƁƺưƺхǠŧƎƮƮŧǨǨƎхưŧƥх
ǝǽƥǝŧǠхŧхǟǽƎưşƎхǠŧƎưǵǠƺşƺǵǵƎхưŧƥхŘƎŘƥƺхǝǠƺşǽǵǵƎȔƺхƎưхƮļưƎŧǠļхƎƮƮŧşƎļǵļϭхTưхƀļǨŧхşƎхŘƺưȔŧǠǵƎưƁϮхƁƥƎхǨƀǠƎşƎхşƎхŘļǠǵļхȔŧưƁƺưƺх
ǠļŘŘƺƥǵƎхŧşхƎưȔƎļǵƎϮхŘƺƮŧхǨƺǵǵƺǝǠƺşƺǵǵƺхŧхưƺưхŘƺƮŧхǠƎɭǽǵƺϮхļхŘļǠǵƎŧǠŧхǨǝŧŘƎļƥƎȥȥļǵŧхǝŧǠхƎƥхƥƺǠƺхǠƎŘƎŘƥƺϭ
TưƺƥǵǠŧϮхƎưхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧхȔƎŧưŧхŧɪŧǵǵǽļǵļхǽưļхǠļŘŘƺƥǵļхşƎɪŧǠŧưȥƎļǵļхƮƺƥǵƺхļŘŘǽǠļǵļхƎưхǵǽǵǵƎхƎхǠŧǝļǠǵƎхŧşх
ŶхǨǵļǵƺхŧƥƎƮƎưļǵƺхƥЩǽǵƎƥƎȥȥƺхşƎхŘƺưǵŧưƎǵƺǠƎϮхŗƺǵǵƎƁƥƎŧхŧхǝƺǨļǵŧхƮƺưƺǽǨƺϭ

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхǵƺǵļƥƎ

Kg

Kg

Kg

574.134

608.644

ͺ͹͹ϭ͸͵͹

971.154

1.451.771

128.028

1.579.798

34.511 93.517

UM Ariete FLI Gruppo FLI¥ƎɭǽǵƎхʹͲʹͶ

¥ƎɭǽǵƎхƁŧưŧǠļǵƎ

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхǵƺǵļƥƎ

¥ƎɭǽǵƎхǵƺǵļƥƎ

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

142.224

431.910

142.224

164.408

873.840

3.797

873.840

97.314

ͳϭͲͳ͸ϭͲ͸Ͷ

435.707

0

128.028

1.016.064

563.735

0

34.511

0

93.517

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхļȔȔƎļǵƎхļƥƥƺхǨƮļƥǵƎƮŧưǵƺ

6MƼYXM�EZZMEXM�EPPS�WQEPXMQIRXS

Preparazione per il riuso

Incenerimento
ЉǨŧưȥļхǠŧŘǽǝŧǠƺхŧưŧǠƁŧǵƎŘƺЊ

Incenerimento
ЉǨŧưȥļхǠŧŘǽǝŧǠƺхŧưŧǠƁŧǵƎŘƺЊ

Discarica

Discarica

Preparazione per il riuso

¥ƎɭǽǵƎхʹͲʹͶхưƺưхļȔȔƎļǵƎхļƥƥƺхǨƮļƥǵƎƮŧưǵƺх
�ǝŧǠļȥƎƺưƎхşƎхǠŧŘǽǝŧǠƺ

Riciclo

Incenerimento
ЉŘƺưхǠŧŘǽǝŧǠƺхŧưŧǠƁŧǵƎŘƺЊ

Incenerimento
ЉŘƺưхǠŧŘǽǝŧǠƺхŧưŧǠƁŧǵƎŘƺЊ

Riciclo

Altre operazioni di recupero

Altre operazioni di smaltimento

Altre operazioni di smaltimento

Altre operazioni di recupero

Totale

Totale

Totale

Totale

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

Kg

0

ͳͶϭ͸͵Ͳ

ͳͶͳϭͷ͸Ͳ

0

21

0

͸͸ϭͻͷͲ

0

5.230

142.224

͵͸Ͷϭͻ͸Ͳ

0

34.511

431.910

0

Ͷ͸ϭ͹ͷͻ

841.810

900

0

0

877

0

0

873.840

1.110

0

93.517

3.797

0

͸ͳϭ͵ͺͻ

983.370

900

21

0

͸͹ϭͺ͵͹

0

͸ͳϭ͵ͺͻ

͵ʹϭ͸ͻͶ

900

0

5.230

1.016.064

͵͸͸ϭͲ͹Ͳ

0

128.028

435.707

0

ͳͶϭ͸͵Ͳ

͸͸Ͷ

0

0

Ͷ͸ϭ͹ͷͻ

32.030

900

UM

UM

UM

Ariete

Ariete

Ariete

FLI

FLI

FLI

¥ƎɭǽǵƎх¢ŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

¥ƎɭǽǵƎхưƺưхǝŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

�ɪǨƎǵŧ

¥ƎɭǽǵƎхʹͲʹͶхļȔȔƎļǵƎхļƥƥƺхǨƮļƥǵƎƮŧưǵƺ
�ǝŧǠļȥƎƺưƎхşƎхǨƮļƥǵƎƮŧưǵƺ

UM Ariete FLI¥ƎɭǽǵƎх¢ŧǠƎŘƺƥƺǨƎ

�ɪǨƎǵŧ

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI
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͸Ͳ ͸ͳ

Le risorse umane rappresentano un asset strategico per la competitività e lo sviluppo sostenibile del Gruppo Futura Line. Le 
ŘƺƮǝŧǵŧưȥŧхǵŧŘưƎŘƉŧϮхƥŧхŘļǝļŘƎǵōхǠŧƥļȥƎƺưļƥƎхŧхƥļхƮƺǵƎȔļȥƎƺưŧхşŧƥхǝŧǠǨƺưļƥŧхŘƺǨǵƎǵǽƎǨŘƺưƺхŧƥŧƮŧưǵƎхŘƉƎļȔŧхǝŧǠхƥЩļǵǵǽļȥƎƺưŧх
şŧƥƥļхȔƎǨƎƺưŧхļȥƎŧưşļƥŧхƺǠƎŧưǵļǵļхļƥƥļхǨƺşşƎǨƀļȥƎƺưŧхşŧƥхŘƥƎŧưǵŧϮхļƥƥЩƎưưƺȔļȥƎƺưŧхŘƺưǵƎưǽļхŧхļƥƥļхŘǠŧļȥƎƺưŧхşƎхȔļƥƺǠŧхŘƺưşƎȔƎǨƺх
ǝŧǠхǵǽǵǵƎхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϭхTưхǽưхŘƺưǵŧǨǵƺхşƎхƮŧǠŘļǵƺхŘļǠļǵǵŧǠƎȥȥļǵƺхşļхŧƥŧȔļǵļхŘƺƮǝƥŧǨǨƎǵōхŧхǠļǝƎşƺхŘļƮŗƎļƮŧưǵƺϮхƎƥхŘļǝƎǵļƥŧх
ǽƮļưƺхŶхƎƥхǝǠƎưŘƎǝļƥŧхƀļǵǵƺǠŧхļŗƎƥƎǵļưǵŧхǝŧǠхƥļхǠŧǨƎƥƎŧưȥļхƺǠƁļưƎȥȥļǵƎȔļхŧхƎƥхŘƺưǨŧƁǽƎƮŧưǵƺхşŧƁƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхļȥƎŧưşļƥƎϭххhļхŘǽƥǵǽǠļх
ƺǠƁļưƎȥȥļǵƎȔļхǨƎхŗļǨļхǨǽхǝǠƎưŘƎǝƎхşƎхƮŧǠƎǵƺŘǠļȥƎļхŧхǵǠļǨǝļǠŧưȥļϮхŘƺưхǨƎǨǵŧƮƎхşƎхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧхŧǟǽƎхŧхƺǠƎŧưǵļǵƎх
ļƥƥļхȔļƥƺǠƎȥȥļȥƎƺưŧхşŧƥхǝƺǵŧưȥƎļƥŧх ƎưşƎȔƎşǽļƥŧϮхļƥхɭưŧхşƎх ǠļɪƺǠȥļǠŧх Ǝƥх ǨŧưǨƺхşƎхļǝǝļǠǵŧưŧưȥļхŧх ƎƥхŗŧưŧǨǨŧǠŧхƺǠƁļưƎȥȥļǵƎȔƺϭх
Inoltre, il Gruppo Futura Line adotta un approccio radicato nel territorio, promuovendo l’occupazione locale come leva per 
ƥƺхǨȔƎƥǽǝǝƺхŧŘƺưƺƮƎŘƺхŧхǨƺŘƎļƥŧϭхºļƥŧхƎƮǝŧƁưƺхŘƺưǵǠƎŗǽƎǨŘŧхļхǠļɪƺǠȥļǠŧхƥļхɭƥƎŧǠļхǝǠƺşǽǵǵƎȔļϮхƁŧưŧǠļưşƺхƎƮǝļǵǵƎхǝƺǨƎǵƎȔƎхƎưх
ǵŧǠƮƎưƎхşƎхƥŧƁļƥƎǵōϮхǨƎŘǽǠŧȥȥļхŧхşƎɪǽǨƎƺưŧхşƎхǽưļхŘǽƥǵǽǠļхşŧƥхƥļȔƺǠƺхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧϭ

Risorse umane

Organico del Gruppo

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Totale

Gruppo

FLI

FLI

FLI

FLI

FLI

FLI

FLI

31

3

1

28

30

0

1 10

90

0

4

90

ͺ͸

1

0 00

121

3

5

118

116

1

1 10

3

0

2

3

1

0

0 00

14

1

͸

13

8

0

0 00

17

1

8

16

9

0

0 00

Dipendenti a tempo pieno 2024

Lavoratori che non sono dipendenti
 (interinali 2024

Totale dipendenti 2024

M

M

M

M

M

M

M MM

F

F

F

F

F

F

F FF

Dipendenti a tempo determinato 2024

Dipendenti a tempo parziale 2024

Dipendenti a tempo indeterminato 2024

Lavoratori non dipendenti per genere e funzione 2024

Factory Workers

�ɫŘŧх­ǵļɪ

Executives managers

Le tabelle 2024 illustrano la composizione del personale del Gruppo Futura Line per categoria, genere ed età.

tŧƎхFļŘǵƺǠțхÙƺǠƢŧǠǨхǨƎхŘƺưƀŧǠƮļхƥļхǵƺǵļƥŧхǝǠŧȔļƥŧưȥļхƮļǨŘƉƎƥŧхЉͳͲͲҊЊϮхǨŧưȥļхưŧǨǨǽưļхǝǠŧǨŧưȥļхƀŧƮƮƎưƎƥŧхƎưхŧưǵǠļƮŗŧх
ƥŧхǨƺŘƎŧǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺϭхTƥхǝŧǠǨƺưļƥŧхşЩǽɫŘƎƺхǝǠŧǨŧưǵļхǽưļхƮļƁƁƎƺǠŧхşƎȔŧǠǨƎɭŘļȥƎƺưŧхŘƺưх�ǠƎŧǵŧхŘƉŧхƎƮǝƎŧƁļхƎƥх͸ͲҊхşƎх
şƺưưŧхưŧƥƥļхŘļǵŧƁƺǠƎļхŧхFhTхƎƥхͶͳҊϭх

�ƺƮǝƥŧǨǨƎȔļƮŧưǵŧϮх ƎƥхGǠǽǝǝƺх ƎƮǝƎŧƁļхͳ͵ͺхǝŧǠǨƺưŧϮхşƎхŘǽƎх ƥЩͺ͹ҊхǽƺƮƎưƎϮх ŘƺưхǽưЩļƥǵļхŘƺưŘŧưǵǠļȥƎƺưŧхşƎхşƺưưŧхǵǠļхƁƥƎх
impiegati.

Composizione organico

Factory Workers

Factory Workers

Factory Workers

Factory Workers

Executive managers

Executive managers

Executive managers

Executive managers

Totale

Totale

�ɫŘŧхǨǵļɪ

�ɫŘŧхǨǵļɪ

�ɫŘŧхǨǵļɪ

�ɫŘŧхǨǵļɪ

29

ͳͲͲҊ

1

͵Ҋ

3

͵Ҋ

͸

ͶҊ

2

ͶͲҊ

3

͸ͲҊ

0

ͲҊ

1

ͳҊ

1

ͳҊ

0

ͲҊ

0

na

0

na

0

na

31

1 4 7

0

ͲҊ

11

͵ʹҊ

41

͵ͻҊ

50

͵͸Ҋ

17

ͷͲҊ

ʹ͸

ʹͷҊ

43

͵ͳҊ

5

ͳͷҊ

18

ͳ͹Ҋ

23

ͳ͹Ҋ

0

ͲҊ

15

ͳͶҊ

15

ͳͳҊ

0

ͲҊ

0

na

0

na

0

na

0

na

0

na

0

na

0

ͲҊ

0

ͲҊ

0

ͲҊ

3

16 59 7317 41 58

0

ͲҊ

0

ͲҊ

0

ͲҊ

90

20

ͷͻҊ

22

ͷ͸Ҋ

14

ͶͳҊ

14 17

17

ͶͶҊ

70

ͳͲͲҊ

99

ͳͲͲҊ

121

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

FLI

FLI

FLI

FLI

Dipendenti per categoria
e genere 2024

Dipendenti per categoria
e genere 2024 %

M

M

M

M

M

M

F

F

F

F

F

F

Dipendenti per categoria
e gruppo di età 2024

Dipendenti per categoria
e gruppo di età 2024 %

<30

<30

<30

<30

<30

<30

> 50

> 50

> 50

> 50

> 50

> 50

30 - 50

30 - 50

30 - 50

30 - 50

30 - 50

30 - 50



tŧƥхʹͲʹͶϮхǨƎхǨƺưƺхǠŧƁƎǨǵǠļǵŧхŘƺƮǝƥŧǨǨƎȔļƮŧưǵŧхͳͲхļǨǨǽưȥƎƺưƎхЉͶхƎưх�ǠƎŧǵŧϮх͸хƎưхFhTЊхşƎǨǵǠƎŗǽƎǵŧхưŧƥƥŧхƀļǨŘŧх
͵ͲЙͷͲхļưưƎхЉ͸ЊϮхǽưşŧǠх͵ͲхЉͳЊхŧхƺȔŧǠхͷͲхЉ͵ЊϭхTƥхǵļǨǨƺхşƎхƎưǨŧǠƎƮŧưǵƺхŘƺƮǝƥŧǨǨƎȔƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŶхşŧƥх͹ϮʹҊϭ

hŧхŘŧǨǨļȥƎƺưƎхƉļưưƺхǠƎƁǽļǠşļǵƺхǨƎļх�ǠƎŧǵŧхЉʹЊхŘƉŧхFhTхЉ͸ЊхŘƺưŘŧưǵǠļưşƺǨƎхǝǠƎưŘƎǝļƥƮŧưǵŧхưŧƥƥļхƀļǨŘƎļхşƎхŧǵōх
tra i 30 e i 50 ļưưƎϭхTƥхǵļǨǨƺхşƎхŘŧǨǨļȥƎƺưŧхǝŧǠхƎƥхGǠǽǝǝƺхŶхǝļǠƎхļƥхͷϮͺҊϮх

tŧƥхŘƺƮǝƥŧǨǨƺϮхƥļхşƎưļƮƎŘļхƺŘŘǽǝļȥƎƺưļƥŧхʹͲʹͶхŶхǨǵļǵļхŘƺưǵŧưǽǵļхŧхƥƺŘļƥƎȥȥļǵļхǝǠƎưŘƎǝļƥƮŧưǵŧхƎưхFhTϮхŘƺưх
un basso ǵǽǠưƺȔŧǠхƁƎƺȔļưƎƥŧхŧхǽưļхǝǠŧȔļƥŧưȥļхşƎхɮǽǨǨƎхƎưхŧưǵǠļǵļхŧşхƎưхǽǨŘƎǵļхưŧƥƥļхƀļǨŘƎļхşЩŧǵōхƎưǵŧǠƮŧşƎļϭ

Assunzioni e cessazioni

0

0

1

0

ͲҊ

ͲҊ

ͳҊ

ͲҊ

ͳҊ

ͲҊ

͸Ҋ

͸Ҋ

ͶҊ

ͶҊ

ͶҊ

ͶҊ

͸Ҋ

ͲҊ

ͳҊ

ʹҊ

ʹҊ

ͳҊ

1

0

0

0

0

0

0

0

2

2

4

4

͸

͸

0

0

0

0

0

0

2

0

0

1

2

1

0

0

1

1

1

1

4

2

11,8%

5,9%

5,8%

5,8%

7,2%

5,8%

5

5

9

7

0

0

1

1

1

1

Ariete

Ariete

Ariete

Ariete

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

Gruppo FLI

FLI

FLI

FLI

FLI

M

M

M

M

M

M

F

F

F

F

F

F

%

%

%

%

%

%

<30

<30

<30

<30

> 50

> 50

> 50

> 50

Totale

Totale

Totale

Totale

͵ͲхЗхͷͲ

͵ͲхЗхͷͲ

͵ͲхЗхͷͲ

͵ͲхЗхͷͲ

Nuovi assunti per genere
e fascie di età 2024

Percentuali di nuovi
assunti per fasce di età 
2024

Cessazioni per genere
e fasce di età 2024

Percentuali di cessazioni 
per fasce di età 2024

La tabella sottostante illustra i rapporti retributivi per genere nelle due società del Gruppo Futura Line, 
Ariete e FLI, includendo il rapporto tra salari minimi, salario base medio e retribuzione totale media.

tŧƥхʹ ͲʹͶϮхƎƥхǠļǝǝƺǠǵƺхǵǠļхǨļƥļǠƎƺхƮƎưƎƮƺхşЩƎưƁǠŧǨǨƺхŧхǨǵļưşļǠşхŘƺưǵǠļǵǵǽļƥŧхŶхǨǽǝŧǠƎƺǠŧхļƥƥЩǽưƎǵōхǝŧǠхŧưǵǠļƮŗƎх
ƎхƁŧưŧǠƎх ƎưхǵǽǵǵŧхƥŧхǨƺŘƎŧǵōϮхŘƺưхȔļƥƺǠƎх ƥŧƁƁŧǠƮŧưǵŧхǝƎȄхŧƥŧȔļǵƎхǝŧǠхƥŧхşƺưưŧϯхͳϮʹͷхǝŧǠх�ǠƎŧǵŧхŧхͳϮʹхǝŧǠхFhTϮх
ŘƺưǵǠƺхͳϮͲ͹хЉ�ǠƎŧǵŧЊхŧхͳϮͳхЉFhTЊхǝŧǠхƁƥƎхǽƺƮƎưƎϮхƎưşƎŘļưşƺϮхƎưхƁŧưŧǠļƥŧϮхƎƥхǠƎŘƺưƺǨŘƎƮŧưǵƺхşļхǝļǠǵŧхşŧƥхƁǠǽǝǝƺх
Futura Line di retribuzioni d’ingresso superiori ai minimi di contratto.

¢ŧǠхƥŧхļƥǵǠŧхǵƎǝƺƥƺƁƎŧхşƎхǠļǝǝƺǠǵƎхǠŧǵǠƎŗǽǵƎȔƎхǠŧưşƎŘƺưǵļǵŧϮхǨƎхǠƎƥŧȔļưƺхļưŘƺǠļхşŧƁƥƎхǨŘƺǨǵļƮŧưǵƎхŘƉŧϮхƎưхȔļƥƺǠŧх
ļǨǨƺƥǽǵƺϮх ǨŧƮŗǠŧǠŧŗŗŧǠƺх ǨƀļȔƺǠŧȔƺƥƎх ļƥƥŧх şƎǝŧưşŧưǵƎх şƎх ƁŧưŧǠŧх ƀŧƮƮƎưƎƥŧϭх ºļƥƎх şļǵƎх ǨļǠļưưƺх ƺƁƁŧǵǵƺх şƎх
ǽƥǵŧǠƎƺǠŧхǨǵǽşƎƺхşļхǝļǠǵŧхļȥƎŧưşļƥŧхǝŧǠхŘƉƎļǠƎǠŧхƮŧƁƥƎƺхƥļхŘļǽǨļхşƎхǵļƥƎхǨŘƺǨǵļƮŧưǵƎϭ

Rapporti retributivi

.ưǵǠțхƥŧȔŧƥхǨǵļưşļǠşхȕļƁŧхЉƮļƥŧЊ

ratio

ratio

ratio

na

0

1,07

Ͳ͹͸

0,57

1,1

0,80

0,58

1,25

na

na

1,2

na

na

ratio

ratio

ratio

na

0

Factory Workers

Factory Workers

Executive managers

Executive managers
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�ɫŘŧхǨǵļɪ

�ɫŘŧхǨǵļɪ

Ariete

Ariete

Ariete

FLI

FLI

FLIRapporto tra salario minimo
e salario standard minimo
da ccnl donne/uomini 2024 

Rapporto salario base medio 
donne/uomini 2024

Rapporto retribuzione totale 
media donne/uomini 2024
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Formazione
tŧƥхʹ ͲʹͶхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхǠļɪƺǠȥļǵƺхƎƥхǝǠƺǝǠƎƺхǨƎǨǵŧƮļхƀƺǠƮļǵƎȔƺϮхŘƺưхƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎхǨǽǝǝƺǠǵļǠŧхƥƺхǨȔƎƥǽǝǝƺх
şŧƥƥŧхŘƺƮǝŧǵŧưȥŧхǵŧŘưƎŘƉŧхŧхǵǠļǨȔŧǠǨļƥƎхşƎхǵǽǵǵƺхƎƥхǝŧǠǨƺưļƥŧϭ

Sono state erogate in media 8,4 ore di formazione per dipendente, con un’intensità maggiore in Ariete (14,0 h) 
rispetto a FLI (6,5 h)ϭхTхƥļȔƺǠļǵƺǠƎхşƎхƀļŗŗǠƎŘļхƉļưưƺхǠƎŘŧȔǽǵƺхƎưхƮŧşƎļх10,1 h, contro 3,4 hхǝŧǠхƎƥхǝŧǠǨƺưļƥŧхşЩǽɫŘƎƺϭх

ͳ͵ͶхşƎǝŧưşŧưǵƎхƉļưưƺхǝļǠǵŧŘƎǝļǵƺхļƥƥļхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхƺŗŗƥƎƁļǵƺǠƎļхǨǽхSalute e SicurezzaхЉG¥TхͶͲ͵ЊϮх

TƥхƮƺşŧƥƥƺхƀƺǠƮļǵƎȔƺх ƎưŘƥǽşŧхǝŧǠŘƺǠǨƎхşƎхƺưŗƺļǠşƎưƁϮхļɫļưŘļƮŧưǵƺхЉlearning on the jobЊϮхǨȔƎƥǽǝǝƺхşŧƥƥŧхǨƺƀǵх
ǨƢƎƥƥǨϮхļưļƥƎǨƎхǝŧǠƎƺşƎŘļхşŧƎхƀļŗŗƎǨƺƁưƎхŧхǵǠļǨƀŧǠƎƮŧưǵƺхǨǵǠǽǵǵǽǠļǵƺхşŧƥƥŧхŘƺƮǝŧǵŧưȥŧхƎưхǽǨŘƎǵļϭ

h 14,0

2024 2024 2024

65 8,4

2,7 2,3 2,4

15,1 7,2 9,2

15,1 7,9 10,0

7,6 2,8 3,4

na na na

0 0 0

0 na 0

31 106 137

h

h

h

h

h

n.

n.

n.

Ore media di formazione per dipendente

Ore media di formazione erogate a personale femminile

Ore media di formazione erogate a personale maschile

Ore media di formazione per operai di fabbrica

�ǠŧхƮŧşƎļхşƎхƀƺǠƮļȥƎƺưŧхǝŧǠхǝŧǠǨƺưļƥŧхşЩǽɫŘƎƺ

Ore media di formazione per dirigenti 
esecutivi

Numero di dipendenti che hanno frequentato
la formazione Antitrust/Anticorruzione/
GDPR/231

Numero di Dipendenti che hanno frequentato
la formazione Salute e Sicurezza (obbligatoria)

Numero di NON Dipendenti che hanno frequentato
la formazione Salute e Sicurezza (obbligatoria)*

UM Ariete FLI Gruppo FLIFormazione 2024

hļхǨƎŘǽǠŧȥȥļхŶхǽưхȔļƥƺǠŧхǨǵǠļǵŧƁƎŘƺхǝŧǠхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхŘƺưƀƺǠƮŧхļƥхǨƎǨǵŧƮļхT­�хͶͷͲͲͳхŧхƎưǵŧƁǠļǵƺхŘƺưх
ƁŧǨǵƎƺưŧхļƮŗƎŧưǵļƥŧхŧхǟǽļƥƎǵōϭх�ļǨļǵƺхǨǽх$Ø¥хŧхǝǠƺŘŧşǽǠŧхƺǝŧǠļǵƎȔŧхƎưǵŧǠưŧϮхƎƥхƮƺşŧƥƥƺхƎưŘƥǽşŧхƀƺǠƮļȥƎƺưŧх
ŘƺưǵƎưǽļϮхŘƺưǵǠƺƥƥƎхǨǽхƮļŘŘƉƎưļǠƎхŧхƎƮǝƎļưǵƎϮх$¢TϮхǝƎļưƎхşƎхŧƮŧǠƁŧưȥļхŧхǝǠŧǨƎşƎхļưǵƎưŘŧưşƎƺϭ

tŧƥхʹ ͲʹͶхǨƎхŶхȔŧǠƎɭŘļǵƺхǽưхǨƺƥƺхƎưƀƺǠǵǽưƎƺхǝǠŧǨǨƺхƥƺхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƺхFhTхǨǽхǽưхǵƺǵļƥŧхGǠǽǝǝƺхşƎхʹ ʹͶϭ͸͵ʹхƺǠŧхƥļȔƺǠļǵŧϮх
ŘƺǠǠƎǨǝƺưşŧưǵŧхļхǽưхƎưşƎŘŧхşƎхƀǠŧǟǽŧưȥļхşƎхͲϮͺͻхЉƎưƀƺǠǵǽưƎхѳхʹͲͲϭͲͲͲхƺǠŧЊϭх�ǠƎŧǵŧхƉļхƮļưǵŧưǽǵƺхǵļǨǨƺхȥŧǠƺϭ

­ŧŗŗŧưŧх ƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺх şƎх ǠļƁƁƎǽưƁŧǠŧх ļƥƮŧưƺх ǵǠŧх ļưưƎх ŘƺưǨŧŘǽǵƎȔƎх Řƺưх ȥŧǠƺх ƎưƀƺǠǵǽưƎх ưƺưх ǨƎļх Ǩǵļǵƺх ļưŘƺǠļх
ǠļƁƁƎǽưǵƺϮхƺŘŘƺǠǠŧхǨƺǵǵƺƥƎưŧļǠŧхŘƺƮŧхƎƥхǵļǨǨƺхşƎхƎưƀƺǠǵǽưƎхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFhTхǨƎļхŗŧưхļƥхşƎхǨƺǵǵƺхşƎхǟǽŧƥƥƺхŘƺƮǽưƎŘļǵƺх
şļƥƥЩTt¢­хưŧƥхʹͲʹͶхǝŧǠхƎƥхǨŧǵǵƺǠŧхƮļưƎƀļǵǵǽǠƎŧǠƺхƎǵļƥƎļưƺϮхǝļǠƎхļхͳͳϮ͸͹хƎưƀƺǠǵǽưƎхƺƁưƎхͳϭͲͲͲхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхƮŧưǵǠŧхƎƥх
GǠǽǝǝƺхFhTхǨƎхŶхļǵǵŧǨǵļǵƺхļşхǽưļхƮŧşƎļхşƎх͹Ϯ͹ͶхƎưƀƺǠǵǽưƎϺͳϭͲͲͲхşƎǝŧưşŧưǵƎхЉЗ͵ͶҊхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƥƥļхƮŧşƎļхưļȥƎƺưļƥŧЊϭ

Il Gruppo Futura Line garantisce l’alta qualità e la sicurezza di tutti i suoi prodotti, in tutti i suoi stabilimenti, lungo 
l’intera catena di approvvigionamento, dallo sviluppo del prodotto alla produzione e distribuzione.
TƥхǝǠƺŘŧǨǨƺхşƎхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхļȔȔƎŧưŧхǨŧŘƺưşƺхƥŧхGƺƺşхrļưǽƀļŘǵǽǠƎưƁх¢ǠļŘǵƎŘŧхЉGr¢ЊϮхļхǝļǠǵƎǠŧхşļƥƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхƮļƁļȥȥƎưƺх
ƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхɭưƺхļƥхǝǠƺşƺǵǵƺхɭưƎǵƺϮхǨŧŘƺưşƺхǽưхǨƎǨǵŧƮļхŘƉŧхǝǠŧȔŧşŧхƥļхȔļƥǽǵļȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхşļƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎϮх
ƥЩƎƁƎŧưŧхşŧƎхǝǠƺŘŧǨǨƎхŧхǵŧǨǵхǝŧǠƎƺşƎŘƎхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺϭхTƥхǨƎǨǵŧƮļхşƎхƁŧǨǵƎƺưŧхǟǽļƥƎǵōхļȥƎŧưşļƥŧхŶхǨǵļǵƺхƎưǵŧƁǠļǵƺхşļхǨǝŧŘƎɭŘƉŧх
ƎǨǵǠǽȥƎƺưƎхƺǝŧǠļǵƎȔŧхŧхƮƺşǽƥƎхƀƺǠƮļǵƎȔƎхȔƺƥǵƎхļхǝǠŧȔŧưƎǠŧхŧхƮƎưƎƮƎȥȥļǠŧхƎхǠƎǨŘƉƎхşƎхŘƺưǵļƮƎưļȥƎƺưŧхŘǠƺŘƎļǵļхŧхşƎхǝƺǨǨƎŗƎƥƎǵōх
di intrusione di corpi estranei nel prodotto. 
Le produzioni avvengono nel rispetto degli standard di igiene di settore e delle normative nazionali ed internazionali 
ǠŧƥļǵƎȔŧхļƎхǝǠƺşƺǵǵƎхtƺхFƺƺşхŧşхr���хЉrļǵŧǠƎļƥƎхļх�ƺưǵļǵǵƺхŘƺưх�ƥƎƮŧưǵƎЊϭхºǽǵǵƎхƎхƥƺǵǵƎхşƎхǝǠƺşǽȥƎƺưŧхǨƺưƺхǵǠļŘŘƎļŗƎƥƎхŧх
ƀļŘƎƥƮŧưǵŧхƎưşƎȔƎşǽļŗƎƥƎхưŧƥхŘļǨƺхǨƎļхưŧŘŧǨǨļǠƎƺхǝǠƺŘŧşŧǠŧхļşхǽưхǠƎŘƉƎļƮƺхƺхǠƎǵƎǠƺхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺϭх

tŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹͶхưƺưхǨƎхǨƺưƺхȔŧǠƎɭŘļǵƎхŘļǨƎхşƎхưƺưхŘƺưƀƺǠƮƎǵōхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺхŘƉŧхļŗŗƎļưƺхƮŧǨǨƺхļхǠƎǨŘƉƎƺхƥļхǨƎŘǽǠŧȥȥļх
e la salute dei consumatori.

Salute e sicurezza

Salute e sicurezza dei consumatori

h 47.851

2024 2024 2024

176.781 224.632

0 1 1

0,00 1.13 0,89ratio

h

Ore lavorate

Numero di infortuni 

Incidenza infortuni sul lavoro
x 200.000 h lavorate

UM Ariete FLI Gruppo FLISalute e Sicurezza

tŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹͶхưƺưхǨƎхǨƺưƺхȔŧǠƎɭŘļǵƎхŧȔŧưǵƎхŘƉŧхļŗŗƎļưƺхŘƺƮǝƺǠǵļǵƺхşŧŘŧǨǨƎхƺхŘƺưǨŧƁǽŧưȥŧхļхƥǽưƁƺхǵŧǠƮƎưŧхŧхưƺưх
risultano contenziosi in materia di salute e sicurezza sul lavoro
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Comuicazione e marketing

Comunità

Tutela della privacy



͸ͺ ͸ͻ

Comunicare la sostenibilità:
il progetto go green

GƺхGǠŧŧưхŶхǽưхǝǠƺƁŧǵǵƺхşƎхŘƺƮǽưƎŘļȥƎƺưŧхƎƥхŘǽƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƺхŶх
ƀļǠхŘƺưƺǨŘŧǠŧхļƎхŘƺưǨǽƮļǵƺǠƎϮхƎưхƮļưƎŧǠļхǨŧƮǝƥƎŘŧхŧхşƎǠŧǵǵļϮх

l’impegno del Gruppo per lo sviluppo sostenibile. Grazie 
ļşхŧǨǨƺх ƥŧх ŘƺƮǝƥŧǨǨŧх ļǵǵƎȔƎǵōх ŘƺưưŧǨǨŧхļƥƥЩŧɫŘƎŧưǵļƮŧưǵƺх
energetico, alla riduzione delle emissioni, ed in generale alle 
ǝƺƥƎǵƎŘƉŧхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϮхȔŧưƁƺưƺхǠŧǨŧхƀǠǽƎŗƎƥƎхŧхŘƺƮǝǠŧưǨƎŗƎƥƎх
ļşхǽưļхȔļǨǵļхǝƥļǵŧļхşƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠǨϭ

hŧхǝǠļǵƎŘƉŧхŧхƥŧхļǵǵƎȔƎǵōхşƎхƮļǠƢŧǵƎưƁϮхȔŧưşƎǵļхŧşхŧǵƎŘƉŧǵǵļǵǽǠļх
dei prodotti del Gruppo Futura Line sono da sempre 
ƎưƀƺǠƮļǵŧхļхŘǠƎǵŧǠƎхşƎх ǵǠļǨǝļǠŧưȥļхŧşхļǵǵǽļǵŧх ƎưхŘƺưƀƺǠƮƎǵōх
alla normativa vigente.

In particolare, costituisce politica aziendale non pubblicare 
ļɪŧǠƮļȥƎƺưƎхƁŧưŧǠƎŘƉŧхǨǽхŘļǠļǵǵŧǠƎǨǵƎŘƉŧхƺхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧхşƎх
ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺхŘƉŧхưƺưхǨƎļưƺхǨǽǝǝƺǠǵļǵŧхşļхǨǵǽşƎх
ƺхǵŧǨǵхŘŧǠǵƎɭŘļǵƎхşļхǝļǠǵŧхǵŧǠȥļϭ

ÁưхŧƥŧƮŧưǵƺхƀƺưşļƮŧưǵļƥŧхǝŧǠхFǽǵǽǠļхhƎưŧхưŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹͶххŶхǨǵļǵƺхƎƥхǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхŘƺƮǽưƎŘļȥƎƺưŧхŧхşŧƥƥŧх
ļǵǵƎȔƎǵōхşƎхƮļǠƢŧǵƎưƁϮхŧǨǨŧưȥƎļƥƎхǝŧǠхļƮǝƥƎɭŘļǠŧхƥļхȔƎǨƎŗƎƥƎǵōхŧхƥļхǠŧǝǽǵļȥƎƺưŧхşŧƎхƮļǠŘƉƎхÙƺÙϮхFļưǵļǨțхŧхFǽǵǽǠļϭ

hЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхŶхǨǵļǵƺхǟǽŧƥƥƺхşƎхǨǵƎƮƺƥļǠŧхƥЩƎưǵŧǠŧǨǨŧхǝŧǠхƎхǝǠƺşƺǵǵƎхŧхƎưɮǽŧưȥļǠŧхǝƺǨƎǵƎȔļƮŧưǵŧхƥŧхşŧŘƎǨƎƺưƎхşЩļŘǟǽƎǨǵƺхşŧƎх
ŘƺưǨǽƮļǵƺǠƎϭхtŧƥхŘƺưǵŧǨǵƺхşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧϮхƥļхŘƺƮǽưƎŘļȥƎƺưŧхƉļхǽưхǠǽƺƥƺхŘƉŧхȔļхŗŧưхƺƥǵǠŧхƥļхǨŧƮǝƥƎŘŧхǝǠƺƮƺȥƎƺưŧхşŧƎх
ǝǠƺşƺǵǵƎϯхŶхǨǵļǵļхƎưŘŧưǵǠļǵļхǨǽƥƥļхǵǠļǨƮƎǨǨƎƺưŧхşƎхȔļƥƺǠƎϮхǟǽļƥƎǵōхŧхȔļưǵļƁƁƎхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎхǵƎǨǨǽŧхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхƮƺƥǵŧǝƥƎŘƎхŘļưļƥƎϭ

Áưх ļǨǝŧǵǵƺх şŧŘƎǨƎȔƺх Ŷх Ǩǵļǵļх ƥļх ƀƺǠƮǽƥļȥƎƺưŧх şƎх ǨǵǠļǵŧƁƎŧх şƎхƮļǠƢŧǵƎưƁхƮƎǠļǵŧϮх ǝŧưǨļǵŧх ǝŧǠх şƎǨǵƎưƁǽŧǠŧх ƎхƮļǠŘƉƎх ưŧƥх
ƮŧǠŘļǵƺхŘƺƮǝŧǵƎǵƎȔƺϭх�ƎǈхƉļхƎưŘƥǽǨƺхļǵǵƎȔƎǵōхǝǽŗŗƥƎŘƎǵļǠƎŧхǨǝŧŘƎɭŘƉŧϮхǽưхǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхǝǠŧǨŧưȥļхƺưƥƎưŧϮхŘļƮǝļƁưŧх
ƁŧƺЗǵļǠƁŧǵƎȥȥļǵŧϮхƺƥǵǠŧхļхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưƎхǨǵǠļǵŧƁƎŘƉŧхŧхǨǝƺưǨƺǠƎȥȥļȥƎƺưƎϮхǵǽǵǵŧхƺǠƎŧưǵļǵŧхļхƮļǨǨƎƮƎȥȥļǠŧхƥļхȔƎǨƎŗƎƥƎǵōϭ

ÁưхļǨǝŧǵǵƺхļƥǵǠŧǵǵļưǵƺхǠƎƥŧȔļưǵŧхŶхǨǵļǵƺхǟǽŧƥƥƺхşƎхƎưǨǵļǽǠļǠŧхǽưхşƎļƥƺƁƺхǵǠļǨǝļǠŧưǵŧхŧхşƎǠŧǵǵƺхŘƺưхƎхŘƺưǨǽƮļǵƺǠƎϭ
hļхǨǵǠļǵŧƁƎļхşƎхƮļǠƢŧǵƎưƁхƉļхǝƺǨǵƺхƥЩļŘŘŧưǵƺхưƺưхǨƺƥƺхǨǽƥƥЩŧɫŘļŘƎļхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎϮхƮļхļưŘƉŧхǨǽƥхƥƺǠƺхƎƮǝļǵǵƺхļƮŗƎŧưǵļƥŧхŧх
ǨǽƥƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϮхƎưхƥƎưŧļхŘƺưхƥŧхŘǠŧǨŘŧưǵƎхļǨǝŧǵǵļǵƎȔŧхǨƺŘƎļƥƎхŧхļƮŗƎŧưǵļƥƎхşŧƎхŘƺưǨǽƮļǵƺǠƎхưŧƎхŘƺưƀǠƺưǵƎхşŧƥƥŧхļȥƎŧưşŧϭ

TхǝǠƺşƺǵǵƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧх ǠŧŘļưƺхǨǽƥƥļхŘƺưƀŧȥƎƺưŧх ƥŧх ƥƺǠƺхŘļǠļǵǵŧǠƎǨǵƎŘƉŧхǵŧŘưƎŘƉŧϮхǽưƎǵļƮŧưǵŧхļƥƥŧх ƎưşƎŘļȥȥƎƺưƎхǝŧǠхǽưļх
ŘƺǠǠŧǵǵļх ǠļŘŘƺƥǵļх şƎɪŧǠŧưȥƎļǵļх şŧƥƥЩƎưȔƺƥǽŘǠƺϮх Ǝưх ƥƎưŧļх Řƺưх ƥŧх ǠŧŘŧưǵƎх ŧȔƺƥǽȥƎƺưƎх ƥŧƁƎǨƥļǵƎȔŧх ƥŧƁļǵŧх ļƥƥЩŧǵƎŘƉŧǵǵļǵǽǠļх
ambientale di prodotto.

hļхŘƺưƀŧȥƎƺưŧхǠƎǝƺǠǵļхƎưƺƥǵǠŧхƥļхşƎŘƎǵǽǠļхЦǝǽǠļхŘŧƥƥǽƥƺǨļЧхŧхƥŧхƎưşƎŘļȥƎƺưƎхşŧƎхŘƺşƎŘƎхşƎхŘŧǠǵƎɭŘļȥƎƺưƎхF­�ҼхƺǝǝǽǠŧх¢.F�ºrϮх
dove applicabili.

�хǝļǠǵƎǠŧхşļƥхʹͲʹͳхŶхǨǵļǵļхƎưǵǠƺşƺǵǵļхļưŘƉŧхƥЩƎưşƎŘļȥƎƺưŧхşƎхƎƮǝļǵǵƺхşŧƥхŘƎŘƥƺхşƎхȔƎǵļхşŧƥхǝǠƺşƺǵǵƺϮхŧǨǝǠŧǨǨļхƎưх��ʹŧхŧх
ŘŧǠǵƎɭŘļǵļхşļх.¢$ҼхЉ.ưȔƎǠƺưƮŧưǵļƥх¢ǠƺşǽŘǵх$ŧŘƥļǠļǵƎƺưЊϭ

Comunicazione e Marketing
inquadra il qr code 
per saperne di più

tŧƥхʹͲʹͶϮхƎƥх¢ǠƺƁŧǵǵƺхGƺхGǠŧŧưхƉļхŘƺưǵƎưǽļǵƺхļхŘǠŧǨŘŧǠŧϮхŘƺưхƥЩļƁƁƎǽưǵļхşƎхƎưƎȥƎļǵƎȔŧхǝŧǠх
ǨļǝŧǠưŧхşƎхǝƎȄхƎưưƺȔļǵƎȔŧϮхǵǠļхŘǽƎхƎƥхŘƺƎưȔƺƥƁŧưǵŧхǝǠƺƁŧǵǵƺх�ļǠǵļх�ļşļŗǠļϭ

FǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхļŘŘƺƥǵƺхǨŘǽƺƥŧϮхŘļǨŧЗƀļƮƎƁƥƎļϮхļǨǨƺŘƎļȥƎƺưƎхŧхŘƺƮǽưƎǵōхưŧƁƥƎхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƎϮх
permettendo a bambini e ragazzi di esplorare il processo di produzione della carta in 
un ambiente sicuro e educativo.

TưƺƥǵǠŧϮхƎхFļƮƎƥțх$ļțхƉļưưƺхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļǵƺхǽưхƮƺƮŧưǵƺхƎƮǝƺǠǵļưǵŧхşƎхŘƺưşƎȔƎǨƎƺưŧϮхŘƺưх
ƥЩļǝŧǠǵǽǠļхşŧƁƥƎхǨǵļŗƎƥƎƮŧưǵƎхļƥƥŧхƀļƮƎƁƥƎŧхşŧƎхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхƺɪǠŧưşƺхƥƺǠƺхƥļхǝƺǨǨƎŗƎƥƎǵōхşƎх
vedere il luogo di lavoro dei propri cari.

TƥхǝǠƺƁŧǵǵƺх�ļǠǵļх�ļşļŗǠļхƉļхƀļǵǵƺхļưŘƉŧхǵļǝǝļхǝǠŧǨǨƺхƥļхǨǵǠǽǵǵǽǠļхFƎƁƥƎхƎưхFļƮƎƁƥƎļϮхŘƺưхǽưЩļǵǵƎȔƎǵōхƥǽşƎŘļхŘƉŧхƉļхǠŧƁļƥļǵƺх
ǽưļхƁƎƺǠưļǵļхşƎхƀŧƥƎŘƎǵōхļƎхŗļƮŗƎưƎхƮŧưƺхƀƺǠǵǽưļǵƎϮхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхƁƎƺŘƉƎхŧхƺƮļƁƁƎхǝŧǠхƥŧхƥƺǠƺхƀļƮƎƁƥƎŧϭ

Tƥх ǝǠƺƁŧǵǵƺхGƺхGǠŧŧưхƉļхǝǠƺǨŧƁǽƎǵƺх Ǝƥх Ǩǽƺх ŘļƮƮƎưƺхşƎх ŘǠŧǨŘƎǵļх ƁǠļȥƎŧх ļƥƥļх ŘƺưǨƺƥƎşļǵļхǝļǠǵưŧǠǨƉƎǝх ŘƺưхºǠŧŧşƺƮϮх ƥļх
ǝƎļǵǵļƀƺǠƮļхǝƎƺưƎŧǠƎǨǵƎŘļхŘƉŧхǝŧǠƮŧǵǵŧхşƎхǝƎļưǵļǠŧхļƥŗŧǠƎхļхşƎǨǵļưȥļхŧхǨŧƁǽƎǠŧхƺưƥƎưŧхƥЩŧȔƺƥǽȥƎƺưŧхşŧƥхǝǠƺƁŧǵǵƺхŘƉŧхǨƎх
contribuisce a realizzare.

¤ǽŧǨǵļхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧϮхƺǠƮļƎхŗŧưхŘƺưǨƺƥƎşļǵļϮхƉļхȔƎǨǵƺхƥЩļƥƥƺŘļȥƎƺưŧхşƎхǽưļхǝļǠǵŧхşŧƥхŗǽşƁŧǵхşǽǠļưǵŧхƥŧхƀŧǨǵƎȔƎǵōхưļǵļƥƎȥƎŧϮх
ŘƺưхƥЩƎưǵŧưǵƺхşƎхƺɪǠƎǠŧхǽưхŘƺưǵǠƎŗǽǵƺхŘƺưŘǠŧǵƺхļƥхưƺǨǵǠƺхǝƎļưŧǵļхŧхǨƺǨǵŧưŧǠŧхƥЩƎƮǝŧƁưƺхşƎхGƺхGǠŧŧưхǝŧǠхǽưхƀǽǵǽǠƺхǝƎȄх
verde e giusto, dando vita alla nostra Foresta FuturaGreen.
TưхǨƎưǵŧǨƎϮхƎƥхʹͲʹ͵хŶхǨǵļǵƺхǽưхļưưƺхŘļǠļǵǵŧǠƎȥȥļǵƺхşļƥƥЩƎƮǝŧƁưƺхşƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧхưƺưхǨƺƥƺхļхƥƎȔŧƥƥƺхŘƺƮƮŧǠŘƎļƥŧϮхƮļхļưŘƉŧх
ǨƺŘƎļƥŧхŧхļƮŗƎŧưǵļƥŧϮхŘƺưхǽưхŘƺưǵƎưǽƺхƀƺŘǽǨхǨǽƥƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхŧхǨǽƥƥЩƎưǵŧǠļȥƎƺưŧхǝƺǨƎǵƎȔļхŘƺưхƥļхŘƺƮǽưƎǵōϭ

Nel corso del 2023 non si sono riscontrati casi di non-compliance riguardanti le attività di marketing o l’etichettatura 
dei prodotti.



70 71

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхşļхǨŧƮǝǠŧхǠƎŘƺưƺǨŘƎǽǵƺхƥЩƎƮǝƺǠǵļưȥļхşŧƥхǝǠƺǝǠƎƺхǠǽƺƥƺхşƎхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхǨƺŘƎļƥŧϮхƎƮǝŧƁưļưşƺǨƎх
attivamente a contribuire al benessere delle comunità in cui opera.
$ļхǨŧƮǝǠŧхŘƺƥƥļŗƺǠļхŘƺưхƥŧхļǽǵƺǠƎǵōхŧхƥŧх ƎǨǵƎǵǽȥƎƺưƎх ƥƺŘļƥƎхǝŧǠхǝǠƺƮǽƺȔŧǠŧхŧхǠŧļƥƎȥȥļǠŧх ƎưƎȥƎļǵƎȔŧхǨƺŘƎļƥƎϮхƀļȔƺǠŧưşƺхƎƥх
ƥƺǠƺхǨȔƎƥǽǝǝƺϭхhЩƎƮǝŧƁưƺхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŶхǨǵļǵƺхŘƺưŘǠŧǵƺхŧхǵļưƁƎŗƎƥŧхļưŘƉŧхưŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹ͵ϮхŘƺưхǽưļхǨŧǠƎŧхşƎх
ƎưƎȥƎļǵƎȔŧхǨƺŘƎļƥƎхŘƉŧхƉļưưƺхƎưŘƥǽǨƺϯ
TưƎȥƎļǵƎȔŧхşƎхȔƺƥƺưǵļǠƎļǵƺϯхƎƥхGǠǽǝǝƺхƉļхŘƺƎưȔƺƥǵƺхƎхǝǠƺǝǠƎхşƎǝŧưşŧưǵƎхƎưхļǵǵƎȔƎǵōхşƎхȔƺƥƺưǵļǠƎļǵƺхļхǨǽǝǝƺǠǵƺхşƎхļǨǨƺŘƎļȥƎƺưƎх
ŧхƺǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưƎхưƺхǝǠƺɭǵϭ
�ƉļǠƎǵțϯхƥЩļȥƎŧưşļхƉļхǨƺǨǵŧưǽǵƺхşƎȔŧǠǨŧхƎưƎȥƎļǵƎȔŧхŘļǠƎǵļǵŧȔƺƥƎϮхŘƺưǵǠƎŗǽŧưşƺхļхŘļǽǨŧхǨƺŘƎļƥƎхƎƮǝƺǠǵļưǵƎϭ
�ǵǵƎȔƎǵōхɭƥļưǵǠƺǝƎŘƉŧϯхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхǨƺǨǵŧưǽǵƺхǝǠƺƁŧǵǵƎхŘƉŧхǝǠƺƮǽƺȔƺưƺхƥЩƎưŘƥǽǨƎƺưŧхǨƺŘƎļƥŧхŧхƥļхŘǽƥǵǽǠļϮхŘƺưǵǠƎŗǽŧưşƺх
ļƥхŗŧưŧǨǨŧǠŧхŘƺƥƥŧǵǵƎȔƺϭхGǽļǠşļưşƺхļƥхƀǽǵǽǠƺϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхƉļхşŧŘƎǨƺхşƎхǠƎȔŧşŧǠŧхƥļхǝǠƺǝǠƎļхǨǵǠļǵŧƁƎļхǨƺŘƎļƥŧϮх
ŘƺưхƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎхǠļɪƺǠȥļǠŧхǽƥǵŧǠƎƺǠƮŧưǵŧхƎƥхǝǠƺǝǠƎƺхƎƮǝŧƁưƺхȔŧǠǨƺхƥŧхŘƺƮǽưƎǵōхƥƺŘļƥƎϭхhļхưǽƺȔļхǨǵǠļǵŧƁƎļхǨƎхƀƺưşļхǨǽхǵǠŧх
ǝǠƎưŘƎǝƎхŘƉƎļȔŧϯ
¥ƎŧǟǽƎƥƎŗǠƎƺхưŧƥƥļхşƎǨǵǠƎŗǽȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхǠƎǨƺǠǨŧϯхƥЩļȥƎŧưşļхǨƎхƎƮǝŧƁưļхļхşƎǨǵǠƎŗǽƎǠŧхƥŧхǠƎǨƺǠǨŧхƎưхƮƺşƺхǝƎȄхŧǟǽƺϮхƀļȔƺǠŧưşƺх
ƎưƎȥƎļǵƎȔŧхŘƉŧхļŗŗƎļưƺхǽưхļƥǵƺхƎƮǝļǵǵƺхǝƺǨƎǵƎȔƺхǝŧǠхƥļхŘƺƮǽưƎǵōϭ
¢ļǠǵŧŘƎǝļȥƎƺưŧх ļǵǵƎȔļх şŧƥƥŧх ŘƺƮǽưƎǵōϯх Ǝƥх GǠǽǝǝƺх ǝǽưǵļх ļх ŘƺƎưȔƺƥƁŧǠŧх ƎưхƮƺşƺх ǝƎȄх şƎǠŧǵǵƺх ƥŧх ŘƺƮǽưƎǵōх ưŧƥƥŧх ǝǠƺǝǠƎŧх
ƎưƎȥƎļǵƎȔŧхǨƺŘƎļƥƎϭх�ƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧхŘƺưхƁƥƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠϯхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŘƺưǵƎưǽŧǠōхļхŘƺƥƥļŗƺǠļǠŧхŘƺưхƥŧхļǽǵƺǠƎǵōхŧхƥŧхƎǨǵƎǵǽȥƎƺưƎх
ƥƺŘļƥƎхǝŧǠхǝǠƺƮǽƺȔŧǠŧхƥƺхǨȔƎƥǽǝǝƺхǨƺŘƎļƥŧхŧхƀļȔƺǠƎǠŧхƎƥхƮƎƁƥƎƺǠļƮŧưǵƺхşŧƥƥļхǟǽļƥƎǵōхşŧƥƥļхȔƎǵļхưŧƥƥŧхļǠŧŧхƎưхŘǽƎхŶхǝǠŧǨŧưǵŧϭ

Comunità
hƺхǨȔƺƥƁƎƮŧưǵƺхşƎхļǵǵƎȔƎǵōхǠŧƥļǵƎȔŧхļƥƥŧхƺǝŧǠļȥƎƺưƎхŘƺƮƮŧǠŘƎļƥƎхşŧƥхGǠǽǝǝƺхŘƺƮǝƺǠǵļхǨǝŧǨǨƺхƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎх
ǝŧǠǨƺưļƥƎх şŧƎх ŘƥƎŧưǵƎϭх �ƺưǨļǝŧȔƺƥŧх şŧƥƥЩƎƮǝƺǠǵļưȥļх şƎх ǨļƥȔļƁǽļǠşļǠŧх ƥŧх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎх şŧƎх ŘƥƎŧưǵƎϮх ƥЩļȥƎŧưşļх ŘƺưǨƎşŧǠļх
ƥЩļşƺȥƎƺưŧхşƎхƮƎǨǽǠŧхļǝǝǠƺǝǠƎļǵŧхǝŧǠхǝǠƺǵŧƁƁŧǠŧх ƥŧх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхǽưļх ǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхŘƉƎļȔŧх ƎƮǝƥŧƮŧưǵļưşƺх
misure adeguate in linea con la politica di base delineata di seguito.
Tưх ŘƺưƀƺǠƮƎǵōх Řƺưх Ǝƥх $hх ͳͻ͸ϺʹͲͲ͵х ŧşх Ǝƥх ǠŧƁƺƥļƮŧưǵƺх ŧǽǠƺǝŧƺхG$¢¥х Ǩǽƥƥļх ǝǠƺǵŧȥƎƺưŧхşŧƥƥŧх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎх ǝŧǠǨƺưļƥƎϮх Ǝƥх
GǠǽǝǝƺхƥļȔƺǠļхǝŧǠхƁļǠļưǵƎǠŧхŘƉŧхǵǽǵǵƎхƎхşƎǝŧưşŧưǵƎхƎưǵŧǠŧǨǨļǵƎхǨƎļưƺхŘƺƮǝƥŧǵļƮŧưǵŧхŘƺưǨļǝŧȔƺƥƎхşŧƥхǝǠƺǵƺŘƺƥƥƺхŧхşŧƥƥŧх
ǝǠƺŘŧşǽǠŧхŧхŘƉŧхƁŧǨǵƎǨŘļưƺхƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхƎưхƮƺşƺхŘƺǠǠŧǵǵƺϭ

Tutela della privacy

TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхǠļŘŘƺƁƥƎŧхŧхǽǵƎƥƎȥȥļхƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхǨƺƥƺхưŧƥƥļхƮƎǨǽǠļхưŧŘŧǨǨļǠƎļϮхşƺǝƺхļȔŧǠхƎưƀƺǠƮļǵƺхƺх
ƎưşƎŘļǵƺхļƎхŘƥƎŧưǵƎхƥŧхɭưļƥƎǵōхşƎхǽǵƎƥƎȥȥƺхЉƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǨǽƎхŘƥƎŧưǵƎϮхƮļǠƢŧǵƎưƁхƺхƀƺǠưƎǵǽǠļхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎЊϭ
hŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхǠļŘŘƺƥǵŧхưƺưхȔŧưƁƺưƺхƮļƎхƀƺǠưƎǵŧхļхǵŧǠȥƎхļхƮŧưƺхŘƉŧхưƺưхǨƎļхǨǵļǵƺхƀƺǠưƎǵƺхƎƥхŘƺưǨŧưǨƺхşŧƎх
ǠƎǨǝŧǵǵƎȔƎхŘƥƎŧưǵƎхƺхļхƮŧưƺхŘƉŧхǵļƥŧхşƎǨǝƺǨƎȥƎƺưŧхưƺưхǨƎļхŘƺưǨŧưǵƎǵļхşļƥƥļхƥŧƁƁŧϭх
Il Gruppo sta stabilendo regolamenti e misure di sicurezza per prevenire e riparare l’accesso illegale, la perdita o la 
şƎǨǵǠǽȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхǠƎŘŧȔǽǵŧхşļƎхŘƥƎŧưǵƎϭ
tŧƥхŘļǨƺх ƎưхŘǽƎх Ǝх ŘƥƎŧưǵƎх ǠƎŘƉƎŧşļưƺхŘƉŧх ƥŧх ƥƺǠƺх ƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхưƺưхǨƎļưƺхǝƎȄхŘƺưǨŧǠȔļǵŧϮх ǠƎȔƎǨǵŧхƺхǽǵƎƥƎȥȥļǵŧϮх
ǝƺǨǨƺưƺхǨŘǠƎȔŧǠŧхļƥƥЩƎưşƎǠƎȥȥƺхŧƮļƎƥхşŧşƎŘļǵƺхǨŧǠȔƎȥƎƺŘƥƎŧưǵƎҷɮƎǨǠƥϭƎǵϯхƥЩļȥƎƺưŧхǠƎŘƉƎŧǨǵļхǨļǠōхƎưǵǠļǝǠŧǨļхŧưǵǠƺхǽưхǝŧǠƎƺşƺх
şƎхǵŧƮǝƺхǠļƁƎƺưŧȔƺƥŧϭхTƥхGǠǽǝǝƺхǨƎхƎƮǝŧƁưļхļşхļɪǠƺưǵļǠŧхŘƺưхǠƎƁƺǠŧхƎхŘļƮŗƎļƮŧưǵƎхưŧƥƥŧхưƺǠƮŧхǨƺŘƎļƥƎхǠƎƁǽļǠşļưǵƎхƥļх
ƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǝŧǠǨƺưļƥƎхŧхƥļȔƺǠļхǝŧǠхǠƎȔļƥǽǵļǠŧхŧхƮƎƁƥƎƺǠļǠŧхƥŧхǝƺƥƎǵƎŘƉŧхǨǽƥƥļхǝǠƎȔļŘțхŧхļƥǵǠŧхưƺǠƮļǵƎȔŧхşƎх
ŘƺưƀƺǠƮƎǵōϭхtŧƥхŘƺǠǨƺхşŧƥхʹͲʹ͵хƎƥхGǠǽǝǝƺхưƺưхƉļхǠƎŘŧȔǽǵƺхǠŧŘƥļƮƎхƮƺǵƎȔļǵƎхххǠƎƁǽļǠşļưǵƎхȔƎƺƥļȥƎƺưƎхşŧƥƥļхǝǠƎȔļŘțхşŧƎхŘƥƎŧưǵƎх
e/o perdite di dati dei clienti.
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Governance

Struttura e composizione della Governance aziendale

Il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs: 

231/2001 di Futura Line Industries Srl

Whistleblowing

Codice Etico

Partecipazione ad Associazioni di Categoria

Il sistema di governance della sostenibilità



74 75

hļхǨǵǠǽǵǵǽǠļхǨƺŘƎŧǵļǠƎļхşŧƥхGǠǽǝǝƺхǨƎхşƎǠļƮļхşļƥƥļхOƺƥşƎưƁхşƎхǝļǠǵŧŘƎǝļȥƎƺưƎхFǽǵǽǠļхhƎưŧх­ǝļхŘƉŧхşŧǵƎŧưŧхƥŧхǟǽƺǵŧхşŧƥƥŧх

şǽŧхǨƺŘƎŧǵōхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧϯхFǽǵǽǠļхhƎưŧхTưşǽǨǵǠțх­ǠƥхЉͳͲͲҊЊхŧх�ǠƎŧǵŧхǨǠƥхЉ͹ͲҊЊϭ

hļхOƺƥşƎưƁхŶхǝǠŧǨƎŧşǽǵļхşļхǽưх�ƮƮƎưƎǨǵǠļǵƺǠŧхÁưƎŘƺхƮŧưǵǠŧхŧưǵǠļƮŗŧхƥŧхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧхƁŧǨǵƎǨŘƺưƺхƥŧхƥƺǠƺхļǵǵƎȔƎǵōхļǵǵǠļȔŧǠǨƺх

ƎхǠƎǨǝŧǵǵƎȔƎх�ƺưǨƎƁƥƎхşƎхļƮƮƎưƎǨǵǠļȥƎƺưŧхЉ�$�ЊхŘƺƮǝƺǨǵƎхŘƎļǨŘǽưƺхşļхͷхƮŧƮŗǠƎϮхŘƺưǨƎƁƥƎхŘƉŧхŧǨǝǠƎƮƺưƺхŧхưƺƮƎưļưƺхƎƥхƥƺǠƺх

Amministratore Delegato.

tŧƥƥļхOƺƥşƎưƁϮх Ǝƥх�ƺƥƥŧƁƎƺх­ƎưşļŘļƥŧхƉļхǽưхǠǽƺƥƺхƀƺưşļƮŧưǵļƥŧхưŧƥƥļхƁƺȔŧǠưļưŘŧϮх ƎưхǟǽļưǵƺхƁļǠļưǵƎǨŘŧхƥļхǵǠļǨǝļǠŧưȥļх

e la correttezza della gestione: vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto Sociale e dei principi di corretta 

amministrazione.

TƥхŘƺƥƥŧƁƎƺхǨƎưşļŘļƥŧхŶхƥЩƺǠƁļưƺхşƎхŘƺưǵǠƺƥƥƺхşƎхǽưļхǨƺŘƎŧǵōхǝŧǠхļȥƎƺưƎϭх=хŘƺƮǝƺǨǵƺхşļхǵǠŧхƺхŘƎưǟǽŧхƮŧƮŗǠƎϮхưƺƮƎưļǵƎх

dall’assemblea dei soci. I sindaci sono eletti per un triennio e possono essere rieletti.

TưхǝļǠǵƎŘƺƥļǠŧϮхƥŧхƀǽưȥƎƺưƎхşŧƥхŘƺƥƥŧƁƎƺхǨƎưşļŘļƥŧхǨƺưƺхƥŧхǨŧƁǽŧưǵƎϯ

• Vigilanza sull’operato degli amministratori: il collegio sindacale ha il compito di vigilare sull’operato degli amministratori, 

per garantire la correttezza della gestione e la tutela degli interessi dei soci, dei creditori e dei dipendenti.

• Controllo della contabilità e della documentazione sociale: il collegio sindacale ha il compito di controllare la 

ŘƺưǵļŗƎƥƎǵōхŧхƥļхşƺŘǽƮŧưǵļȥƎƺưŧхǨƺŘƎļƥŧхşŧƥƥļхǨƺŘƎŧǵōϮхǝŧǠхȔŧǠƎɭŘļǠŧхƥļхŘƺưƀƺǠƮƎǵōхļƥƥļхƥŧƁƁŧхŧхļƥƥƺхǨǵļǵǽǵƺϭ

• Esame dei bilanci: il collegio sindacale ha il compito di esaminare i bilanci della società, prima che vengano sottoposti 

all’assemblea dei soci, per esprimere un parere sulla loro correttezza e completezza.

• Proposta di azioni di responsabilità: il collegio sindacale può proporre all’assemblea dei soci di esercitare azioni 

di responsabilità nei confronti degli amministratori, qualora ritenga che questi abbiano agito in modo illegittimo o 

dannoso per la società.

tŧƥƥŧхǨƺŘƎŧǵōхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧхƎх­ƎưşļŘƎхǨƺưƺхǝǠŧǨŧưǵƎхƎưхƀƺǠƮļхưƺưхŘƺƥƥŧƁƎļƥŧхŧхǨȔƺƥƁƺưƺхƥŧхƮŧşŧǨƎƮŧхƀǽưȥƎƺưƎхşƎхŘƺưǵǠƺƥƥƺϭх

TхŗƎƥļưŘƎхşŧƥƥļхOƺƥşƎưƁхŧхşŧƥƥŧхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧхǨƺưƺхƎưƺƥǵǠƎхǨƺǵǵƺǝƺǨǵƎхļхǠŧȔƎǨƎƺưŧхşļхǝļǠǵŧхşƎх­ƺŘƎŧǵōхşƎхǠŧȔƎǨƎƺưŧхļŗƎƥƎǵļǵŧϭ

Struttura e composizione
della Governance aziendale

0 3 2 10

1 4 3 20

1 4 1 40

1

1 Presidente CDA
Esecutivo

1 Consigliere
non esecutivo

1 Presidente

2 Sindaci

2 Sindaci Supplenti

rƺưƺŘǠļǵƎŘƺЗх�ƺưǵǠƺƥƥƺх
applicazione Modello 231

1 Consigliere Delegato 
non esecutivo

0 1 00

3 11 7 70

21% 79% 50% 50%0%

Gruppo FLI 2023:
organi di governo
per genere e fasce di età

FLI Spa 2024:
organi di governo 

Consiglio di Amministrazione

Consiglio
di Amministrazione

Assemblea dei Soci

Collegio Sindacale

Organismo di vigilanza

Collegio Sindacale

º�º�h.

PERCENTUALE

�ǠƁļưƎǨƮƺ
di Vigilanza ex L. 231

Donna Uomo < 30 anni

Funzione Durata
mandato

Competenze 
ǨǝŧŘƎɭŘƉŧ

Stakeholder 
rappresentati

30-50 anni > 50 anni

Fino approvazione
Bilancio

al 31/12/2025

Prodotti e Servizi
  Legale  

Finanziario
  Italia

Assemblea dei Soci

Fino approvazione
 Bilancio

al 31/12/2024

Prodotti e Servizi
  Legale 

Diritto Societario
Italia

Assemblea dei Soci
  Pubblica Amministrazione

  Fornitori
Clienti

3 anni
Prodotti e Servizi

ххhŧƁļƥŧхЗхGŧǨǵƎƺưļƥŧх
FƎưļưȥƎļǠƎƺхЗхTǵļƥƎļ

CDA

$ļƥхʹͺхưƺȔŧƮŗǠŧхʹͲʹʹхƎƥхrƺşŧƥƥƺх�ǠƁļưƎȥȥļǵƎȔƺхşƎхGŧǨǵƎƺưŧхļƎхǨŧưǨƎхşŧƥх$hƁǨхʹ͵ͳϺʹͲͲͳхŶхǨǵļǵƺхļşƺǵǵļǵƺхşļхFhTх­ǠƥхŧşхŶхǝǠŧȔƎǨǵļ

la sua applicazione progressiva anche a tutte le altre società del Gruppo.

Negli organi di governo non sono presenti membri appartenenti alle categorie protette
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TƥхrƺşŧƥƥƺхşƎх�ǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưŧϮхGŧǨǵƎƺưŧхŧх�ƺưǵǠƺƥƥƺхŧȚх$ϭhƁǨϭхʹ͵ͳϺʹͲͲͳхļşƺǵǵļǵƺхşļхFǽǵǽǠļхhƎưŧхTưşǽǨǵǠțх­ǠƥхЉFhTЊхŶхǨǵļǵƺх
ļǝǝǠƺȔļǵƺхƎƥхʹ ͺхưƺȔŧƮŗǠŧхʹ ͲʹʹхŘƺưхƥЩƺŗƎŧǵǵƎȔƺхşƎхǝǠŧȔŧưƎǠŧхƎхǠŧļǵƎхŘƉŧхǝƺǨǨƺưƺхŘƺƮǝƺǠǵļǠŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхļƮƮƎưƎǨǵǠļǵƎȔļх
ǝŧǠхƥļхǨƺŘƎŧǵōϭхTƥхrƺşŧƥƥƺхǨƎхƎưǨŧǠƎǨŘŧхưŧƥхǝƎȄхļƮǝƎƺхǨƎǨǵŧƮļхşƎхƁƺȔŧǠưļưŘŧхļȥƎŧưşļƥŧϮхǝǠƺƮǽƺȔŧưşƺхǽưļхŘǽƥǵǽǠļхşЩƎƮǝǠŧǨļх
basata su legalità, trasparenza e responsabilità.

�ļǨļǵƺх Ǩǽх ǽưЩļưļƥƎǨƎх şŧƥƥŧх ļǵǵƎȔƎǵōх ļȥƎŧưşļƥƎх ŧх şŧƎх ǠƎǨŘƉƎх ļǨǨƺŘƎļǵƎϮх Ǝƥх rƺşŧƥƥƺх ǝǠŧȔŧşŧх ǽưх ƎưǨƎŧƮŧх ǨǵǠǽǵǵǽǠļǵƺх şƎх
principi, regole di condotta e controlli volti a garantire il rispetto delle norme e a ridurre l’esposizione dell’azienda a 
ŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƎх ƎƥƥŧŘƎǵƎϭх=хǝļǠǵŧх ƎưǵŧƁǠļưǵŧхşƎхǽưхļǝǝǠƺŘŘƎƺхǝǠŧȔŧưǵƎȔƺхŘƉŧхŘƺƎưȔƺƥƁŧх ƥЩƎưǵŧǠļхƺǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưŧхŧхŘƉŧхǨƎх
ŘƺưŘǠŧǵƎȥȥļхưŧƥƥЩļǝǝƥƎŘļȥƎƺưŧхşŧƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺϮхưŧƥх ǠļɪƺǠȥļƮŧưǵƺхşŧƎхŘƺưǵǠƺƥƥƎх ƎưǵŧǠưƎхŧхưŧƥƥЩƎưǵǠƺşǽȥƎƺưŧхşƎхǨǝŧŘƎɭŘƎх
protocolli operativi.

hЩļǵǵǽļȥƎƺưŧх şŧƥх rƺşŧƥƥƺх ǨƎх ƀƺưşļх Ǩǽх ǽưЩļǵǵŧưǵļхƮļǝǝļǵǽǠļх şŧƥƥŧх ļǠŧŧх ļȥƎŧưşļƥƎх ǝƎȄх ǨŧưǨƎŗƎƥƎх ŧх Ǩǽх ǽưļх ȔļƥǽǵļȥƎƺưŧх
ǨƎǨǵŧƮļǵƎŘļхşŧƎхǠƎǨŘƉƎϮхŘƉŧхǵƎŧưŧхŘƺưǵƺхşŧƥƥļхǝǠƺŗļŗƎƥƎǵōхŧхşŧƥƥЩƎƮǝļǵǵƺхǝƺǵŧưȥƎļƥŧхşŧƎхǠŧļǵƎхƎǝƺǵƎȥȥļŗƎƥƎϭхºǽǵǵƎхƎхǝǠƺŘŧǨǨƎх
ǠƎǵŧưǽǵƎх ļх ǠƎǨŘƉƎƺх ǨƺưƺхǝǠŧǨƎşƎļǵƎх şļхƮƎǨǽǠŧхşƎхǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧхŧхşļхǝǠƺŘŧşǽǠŧхƺǝŧǠļǵƎȔŧхŘƉŧхƁļǠļưǵƎǨŘƺưƺхǵǠļŘŘƎļŗƎƥƎǵōϮх
ǨŧǝļǠļȥƎƺưŧхşŧƥƥŧхƀǽưȥƎƺưƎхŧхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхŘƺưǵƎưǽƺϭ

�хǨƺȔǠļƎưǵŧưşŧǠŧхļƥхŘƺǠǠŧǵǵƺхƀǽưȥƎƺưļƮŧưǵƺхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхŶхƥЩ�ǠƁļưƎǨƮƺхşƎхØƎƁƎƥļưȥļхЉ�şØЊϮхưƺƮƎưļǵƺхŘƺưхƮļưşļǵƺхǵǠƎŧưưļƥŧϭх
hЩ�şØхŶхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхşŧƥƥļхȔŧǠƎɭŘļхǝŧǠƎƺşƎŘļхşŧƥƥЩŧɫŘļŘƎļхşŧƥхrƺşŧƥƥƺϮхşŧƥƥļхǠļŘŘƺƥǵļхŧхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƥƥŧхǨŧƁưļƥļȥƎƺưƎϮхŧх
dell’eventuale aggiornamento dello stesso in caso di cambiamenti normativi o organizzativi.

hļхşƎɪǽǨƎƺưŧхşŧƥƥļхŘƺưƺǨŘŧưȥļхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхŶхƁļǠļưǵƎǵļхļǵǵǠļȔŧǠǨƺхļǵǵƎȔƎǵōхƀƺǠƮļǵƎȔŧхƮƎǠļǵŧхŧхŘƺƮǽưƎŘļȥƎƺưŧх ƎưǵŧǠưļх
ŘƺǨǵļưǵŧϭх TưхŘļǨƺхşƎхȔƎƺƥļȥƎƺưƎϮхŶхǝǠŧȔƎǨǵƺхǽưхǨƎǨǵŧƮļхǨļưȥƎƺưļǵƺǠƎƺхļǝǝƥƎŘļŗƎƥŧхļхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхŘƺƥƥļŗƺǠļǵƺǠƎхŧхǨƺƁƁŧǵǵƎх
ǵŧǠȥƎϭхTƥхrƺşŧƥƥƺхʹ͵ͳхşƎхFhTхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхǟǽƎưşƎхǽưƺхǨǵǠǽƮŧưǵƺхşƎưļƮƎŘƺхŧхŘƺưŘǠŧǵƺхǝŧǠхƥļхƁŧǨǵƎƺưŧхşŧƎхǠƎǨŘƉƎхƥŧƁļƥƎϮхƎưх
ƁǠļşƺхşƎхǠļɪƺǠȥļǠŧхƥЩƎưǵŧƁǠƎǵōхŧхƥЩļɫşļŗƎƥƎǵōхşŧƥƥЩļȥƎŧưşļхưŧƥхǵŧƮǝƺϭ

Il Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ex D.Lgs: 

231/2001 di Futura Line Industries Srl Il Modello 231 di Futura Line Industry Srl prevede un sistema strutturato per la segnalazione di comportamenti illeciti o 
ưƺưхŘƺưƀƺǠƮƎхЉȕƉƎǨǵƥŧŗƥƺȕƎưƁЊϮхɭưļƥƎȥȥļǵƺхļƥƥļхǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧхşŧƎхǠŧļǵƎхŧхļƥƥļхǵǽǵŧƥļхşŧƥƥЩƎưǵŧƁǠƎǵōхşŧƥƥЩļȥƎŧưşļϭхºļƥŧхǨƎǨǵŧƮļх
ŘƺưǨŧưǵŧхļхǵǽǵǵƎхƎхşŧǨǵƎưļǵļǠƎхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхЙхƎưŘƥǽǨƎхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхŘƺƥƥļŗƺǠļǵƺǠƎхŧхǵŧǠȥƎхЙхşƎхŘƺƮǽưƎŘļǠŧхļƥƥЩ�ǠƁļưƎǨƮƺхşƎх
ØƎƁƎƥļưȥļхЉ�şØЊхŧȔŧưǵǽļƥƎхȔƎƺƥļȥƎƺưƎхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхǨǵŧǨǨƺϮхşŧƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺхƺхǨƎǵǽļȥƎƺưƎхǝƺǵŧưȥƎļƥƮŧưǵŧхƎşƺưŧŧхļхƁŧưŧǠļǠŧх
responsabilità per la Società

Le segnalazioni possono essere inoltrate attraverso canali dedicati, appositamente istituiti per garantire la riservatezza 
şŧƥƥЩƎşŧưǵƎǵōхşŧƥхǨŧƁưļƥļưǵŧхŧхşŧƥƥŧхƎưƀƺǠƮļȥƎƺưƎхǵǠļǨƮŧǨǨŧϭхhЩ�şØхŶхƎưŘļǠƎŘļǵƺхşƎхȔļƥǽǵļǠŧхƥļхƀƺưşļǵŧȥȥļхşŧƥƥŧхǨŧƁưļƥļȥƎƺưƎϮх
ŧɪŧǵǵǽļǠŧх ŧȔŧưǵǽļƥƎх ļǝǝǠƺƀƺưşƎƮŧưǵƎх ƎǨǵǠǽǵǵƺǠƎх ŧх ǝǠƺǝƺǠǠŧх ļƁƥƎх ƺǠƁļưƎх ļȥƎŧưşļƥƎх ŘƺƮǝŧǵŧưǵƎх ƥŧх ƮƎǨǽǠŧх ŘƺǠǠŧǵǵƎȔŧх ƺх
disciplinari da adottare.

Il processo di gestione delle segnalazioni avviene nel pieno rispetto della normativa vigente, in particolare del D.Lgs. 
ʹͶϺʹͲʹ͵хļǵǵǽļǵƎȔƺхşŧƥƥļх$ƎǠŧǵǵƎȔļхÁ.хʹͲͳͻϺͳͻ͵͹хǨǽƥƥļхǝǠƺǵŧȥƎƺưŧхşŧƎхȕƉƎǨǵƥŧŗƥƺȕŧǠϮхŧхşŧƥƥŧхşƎǨǝƺǨƎȥƎƺưƎхƎưǵŧǠưŧхǝǠŧȔƎǨǵŧх
dal Modello e dal sistema disciplinare aziendale.
È garantita la tutela del segnalante, sia in termini di anonimato sia di protezione da eventuali ritorsioni, discriminazioni 
ƺх ŘƺưǨŧƁǽŧưȥŧх ǨƀļȔƺǠŧȔƺƥƎϭх �ƥƥƺх ǨǵŧǨǨƺх ǵŧƮǝƺϮх Ǝƥх rƺşŧƥƥƺх ǝǠŧȔŧşŧх ǨļưȥƎƺưƎх ưŧƎх ŘƺưƀǠƺưǵƎх şƎх ŘƉƎх ȔƎƺƥƎх ƁƥƎх ƺŗŗƥƎƁƉƎх şƎх
ǠƎǨŧǠȔļǵŧȥȥļхƺхǝǠŧǨŧưǵƎхǨŧƁưļƥļȥƎƺưƎхƎưƀƺưşļǵŧхŘƺưхşƺƥƺхƺхŘƺƥǝļхƁǠļȔŧϭ

 Whistleblowing

Codice Etico 
Il Codice Etico di Futura Line Industry Srl, approvato il 28 novembre 2022, costituisce un elemento essenziale del 
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001. Esso esprime l’impegno dell’azienda nel promuovere 
ŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƎхŧǵƎŘƎхŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎϮхƁǽƎşļưşƺхƥЩļȥƎƺưŧхǟǽƺǵƎşƎļưļхşƎхşƎǝŧưşŧưǵƎϮхŘƺƥƥļŗƺǠļǵƺǠƎϮхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŧхļƥǵǠƎхǨǵļƢŧƉƺƥşŧǠх
secondo principi di legalità, correttezza, trasparenza e rispetto delle persone.
Tƥх şƺŘǽƮŧưǵƺх şŧɭưƎǨŘŧх ƎưхƮƺşƺх ǝǽưǵǽļƥŧх Ǝх ȔļƥƺǠƎх ƀƺưşļƮŧưǵļƥƎх ļх ŘǽƎх ǨƎх ƎǨǝƎǠļх ƥļх ǨƺŘƎŧǵōϮх ǵǠļх ŘǽƎх ƥЩƎưǵŧƁǠƎǵōхƮƺǠļƥŧϮх
ƥЩƺưŧǨǵōϮх ƥЩŧǟǽƎǵōϮх Ǝƥх ǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƎхşƎǠƎǵǵƎхǽƮļưƎхŧх ƥļхǵǽǵŧƥļхşŧƥƥļхşƎƁưƎǵōх ƎưşƎȔƎşǽļƥŧϭх¢ļǠǵƎŘƺƥļǠŧхļǵǵŧưȥƎƺưŧхŶхǠƎȔƺƥǵļхļƥƥļх
ǝǠŧȔŧưȥƎƺưŧхşƎхşƎǨŘǠƎƮƎưļȥƎƺưƎϮхļŗǽǨƎхŧхƮƺƥŧǨǵƎŧхưŧƎхƥǽƺƁƉƎхşƎхƥļȔƺǠƺϮхưƺưŘƉŨхļƥƥļхǝǠƺƮƺȥƎƺưŧхşƎхǽưхļƮŗƎŧưǵŧхƎưŘƥǽǨƎȔƺх
ŧхǨƎŘǽǠƺϭхTưхŘƺŧǠŧưȥļхŘƺưхƎхǝǠƺǝǠƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхşƎхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϮхƎƥх�ƺşƎŘŧхƎưŘƺǠļƁƁƎļхŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƎхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎхļưŘƉŧхưŧƎх
ŘƺưƀǠƺưǵƎхşŧƥƥЩļƮŗƎŧưǵŧхŧхşŧƥƥļхŘƺƮǽưƎǵōϭ
tŧƥƥŧх ǠŧƥļȥƎƺưƎх Řƺưх ǵŧǠȥƎϮх ŘƺƮŧх ŘƥƎŧưǵƎϮх ƀƺǠưƎǵƺǠƎх ŧх ¢ǽŗŗƥƎŘļх�ƮƮƎưƎǨǵǠļȥƎƺưŧϮх Ǝƥх �ƺşƎŘŧх ƎƮǝƺưŧх ǨǵļưşļǠşх ǠƎƁƺǠƺǨƎϯх Ŷх
ŧǨǝǠŧǨǨļƮŧưǵŧхȔƎŧǵļǵļхƺƁưƎхƀƺǠƮļхşƎхŘƺǠǠǽȥƎƺưŧϮхǝǠļǵƎŘļхŘƺƥƥǽǨƎȔļхƺхŘƺƮǝƺǠǵļƮŧưǵƺхŘƺưǵǠļǠƎƺхļƎхǝǠƎưŘƎǝƎхşƎхŘƺưŘƺǠǠŧưȥļх
leale. I rapporti commerciali devono essere improntati a trasparenza, imparzialità e rispetto delle normative, con 
ǝǠƺŘŧşǽǠŧхşƎхǨŧƥŧȥƎƺưŧхşŧƎхƀƺǠưƎǵƺǠƎхŗļǨļǵŧхǨǽхŘǠƎǵŧǠƎхƺƁƁŧǵǵƎȔƎхŧхȔŧǠƎɭŘļŗƎƥƎϭхTưƺƥǵǠŧϮхƎƥхǠƎǨǝŧǵǵƺхşŧƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺхŶхǠƎŘƉƎŧǨǵƺх
ļưŘƉŧхļƎхǝļǠǵưŧǠхŧǨǵŧǠưƎϮхƮŧşƎļưǵŧхļǝǝƺǨƎǵŧхŘƥļǽǨƺƥŧхŘƺưǵǠļǵǵǽļƥƎϭ
hЩŧɪŧǵǵƎȔļхƺǨǨŧǠȔļưȥļхşŧƥх�ƺşƎŘŧхŶхļɫşļǵļхļưŘƉŧхļƥƥļхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхƎưşƎȔƎşǽļƥŧхşƎхŘƎļǨŘǽưхşŧǨǵƎưļǵļǠƎƺϮхƎƥхǟǽļƥŧхŶхǵŧưǽǵƺх
ļхǨŧƁưļƥļǠŧхŧȔŧưǵǽļƥƎхȔƎƺƥļȥƎƺưƎхļƥƥЩ�ǠƁļưƎǨƮƺхşƎхØƎƁƎƥļưȥļхЉ�şØЊϭх¤ǽŧǨǵЩǽƥǵƎƮƺхƉļхƎƥхŘƺƮǝƎǵƺхşƎхȔƎƁƎƥļǠŧхǨǽƥƥЩļǝǝƥƎŘļȥƎƺưŧх
şŧƥх�ƺşƎŘŧϮхşƎхǝǠƺǝƺǠǠŧхļƁƁƎƺǠưļƮŧưǵƎхŧхşƎх ƎưǵŧǠȔŧưƎǠŧх ƎưхŘļǨƺхşƎхŘƺưşƺǵǵŧхưƺưхŘƺưƀƺǠƮƎϮх ƎưхǠļŘŘƺǠşƺхŘƺưх ƎƥхǨƎǨǵŧƮļх
disciplinare aziendale previsto dal Modello 231.
TưɭưŧϮхƎƥх�ƺşƎŘŧх.ǵƎŘƺхŶхǨƺƁƁŧǵǵƺхļхǠŧȔƎǨƎƺưŧхŧхļƁƁƎƺǠưļƮŧưǵƺхşļхǝļǠǵŧхşŧƥƥЩƺǠƁļưƺхļƮƮƎưƎǨǵǠļǵƎȔƺϮхļưŘƉŧхƎưхŘƺŧǠŧưȥļхŘƺưх
ŧȔŧưǵǽļƥƎхƮƺşƎɭŘƉŧхưƺǠƮļǵƎȔŧϮхŧȔƺƥǽȥƎƺưƎхƺǠƁļưƎȥȥļǵƎȔŧхƺхļƁƁƎƺǠưļƮŧưǵƎхşŧƥхrƺşŧƥƥƺхʹ͵ͳϭх�ƎǈхưŧхƁļǠļưǵƎǨŘŧхƥļхŘƺŧǠŧưȥļх
ưŧƥхǵŧƮǝƺхŘƺưхƎхǝǠƎưŘƎǝƎхşƎхŗǽƺưхƁƺȔŧǠưƺϮхƥŧƁļƥƎǵōхŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥƎǵōхǨƺŘƎļƥŧхŘƉŧхƺǠƎŧưǵļưƺхƥЩļƁƎǠŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺϭ
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TƥхGǠǽǝǝƺхFǽǵǽǠļхhƎưŧхŶхƮŧƮŗǠƺхşŧƥƥŧхǨŧƁǽŧưǵƎх�ǨǨƺŘƎļȥƎƺưƎхşƎхŘļǵŧƁƺǠƎļϯ

�ǨǨƺŘļǠǵļх Ŷх ƥЩ�ǨǨƺŘƎļȥƎƺưŧх ƎƮǝǠŧưşƎǵƺǠƎļƥŧх şƎх ŘļǵŧƁƺǠƎļх ŘƉŧх ļƁƁǠŧƁļϮх

ǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхŧхǵǽǵŧƥļхƥŧхļȥƎŧưşŧхŘƉŧхǝǠƺşǽŘƺưƺхƎưхTǵļƥƎļхŘļǠǵļϮхŘļǠǵƺưƎхŧх

paste per carta.

¢ƺǨǨƺưƺх ļşŧǠƎǠŧх ļƥƥЩ�ǨǨƺŘƎļȥƎƺưŧϮх Ǝưх ǟǽļƥƎǵōх şƎх ­ƺŘƎх�ƁƁǠŧƁļǵƎϮх ļưŘƉŧх ƥŧх

ƎƮǝǠŧǨŧхŘƉŧхƀƺǠưƎǨŘƺưƺхǨǽƥхƮŧǠŘļǵƺхƎǵļƥƎļưƺхǵŧŘưƺƥƺƁƎŧϮхƮļǵŧǠƎŧхǝǠƎƮŧхŧх

ausiliarie per l’industria cartaria.

$ļх ǨŧƮǝǠŧх ļхɭļưŘƺхşŧƎх ǝǠƺǝǠƎх�ǨǨƺŘƎļǵƎϮх�ǨǨƺŘļǠǵļх şŧɭưƎǨŘŧх ŧх ƺǠƎŧưǵļх

ƥļх ǝǠƺǝǠƎļх ļǵǵƎȔƎǵōх ƎǨǵƎǵǽȥƎƺưļƥŧх Ǝưх ƀǽưȥƎƺưŧх şŧƥƥŧх şƎȔŧǠǨŧх ŧǨƎƁŧưȥŧх

dell’Industria cartaria italiana allo scopo di rappresentarne i legittimi 

interessi e promuoverne lo sviluppo e la competitività.

Conlegno Ŷх ǽưх �ƺưǨƺǠȥƎƺх Ǩŧưȥļх ǨŘƺǝƺх şƎх ƥǽŘǠƺх ŘƉŧх ưļǨŘŧх

Řƺưх ƥЩƎưǵŧưǵƺх şƎх ǵǽǵŧƥļǠŧх Ǝƥх ǝļǵǠƎƮƺưƎƺх ƀƺǠŧǨǵļƥŧх ŧх ƥļх

ŗƎƺşƎȔŧǠǨƎǵōхƀļȔƺǠŧưşƺхƥЩƎƮǝƎŧƁƺхşŧƥхƥŧƁưƺϮхşļƥƥļхƮļǵŧǠƎļхǝǠƎƮļх

all’imballaggio, al legno strutturale.

 
rƎǨǨƎƺưхşŧƥх�ƺưǨƺǠȥƎƺхŶхǝǠƺƮǽƺȔŧǠŧхƥļхǟǽļƥƎǵōхşŧƥƥŧхƎƮǝǠŧǨŧх

şŧƥхŘƺƮǝļǠǵƺхƥŧƁưƺхŧхŘƺƮǝļǠǵƎхļɫưƎхƺхŘƺƮǝƥŧƮŧưǵļǠƎхŧхşŧƎх

loro prodotti, la produzione e la prestazione di servizi relativi 

ļşхǽưļхƺхǝƎȄхƀļǨƎхǝǠƺşǽǵǵƎȔŧхşŧƥƥŧхƎƮǝǠŧǨŧхŘƺưǨƺǠȥƎļǵŧϭ

х­ƺŘƎхşƎх�ǨǨƺŘļǠǵļхŘƺǝǠƺưƺхƺƥǵǠŧх ƎƥхͻͲҊхşŧƥƥļхǝǠƺşǽȥƎƺưŧх ƎǵļƥƎļưļхşŧƥхǨŧǵǵƺǠŧϭх�ǨǨƺŘļǠǵļхļşŧǠƎǨŘŧхļх�ƺưɭưşǽǨǵǠƎļхŧşх

Ŷх ƎưǵŧǠƥƺŘǽǵƺǠŧх ƎǨǵƎǵǽȥƎƺưļƥŧх ưŧƎх ŘƺưƀǠƺưǵƎх şŧƥƥŧх ǝǠƎưŘƎǝļƥƎх ƎǨǵƎǵǽȥƎƺưƎх ǝƺƥƎǵƎŘƉŧх ŧх ļƮƮƎưƎǨǵǠļǵƎȔŧх ưļȥƎƺưļƥƎϮх ƎưŘƥǽǨƺх

Ǝƥх ¢ļǠƥļƮŧưǵƺϮх Ǝƥх GƺȔŧǠưƺϮх ƥŧх ƺǠƁļưƎȥȥļȥƎƺưƎх ǨƎưşļŘļƥƎх ŧх ƥŧх ļƥǵǠŧх ƀƺǠȥŧх ǨƺŘƎļƥƎϭх �ǵǵǠļȔŧǠǨƺх ƥļх �ƺưƀŧşŧǠļȥƎƺưŧх .ǽǠƺǝŧļх

şŧƥƥЩTưşǽǨǵǠƎļх�ļǠǵļǠƎļхЉ�.¢TЊϮх�ǨǨƺŘļǠǵļхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхƁƥƎхƎưǵŧǠŧǨǨƎхşŧƥхŘƺƮǝļǠǵƺхŧхǟǽļƥƎɭŘļхƥЩƎƮƮļƁƎưŧхşŧƥхǨŧǵǵƺǠŧхǝǠŧǨǨƺх

ƥŧхTǨǵƎǵǽȥƎƺưƎх�ƺƮǽưƎǵļǠƎŧхŧхƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥƎϭх�ǨǨƺŘļǠǵļϮхŘƺưх�ǨǨƺƁǠļɭŘƎхŧх�ŘƎƮƁļϮхưŧƥхʹͲͳ͹хƉļхŘƺǨǵƎǵǽƎǵƺхƥļхFŧşŧǠļȥƎƺưŧх�ļǠǵļх

ŧхGǠļɭŘļϮхŘƉŧхǠļǝǝǠŧǨŧưǵļхƥļхɭƥƎŧǠļхşļƎхǝǠƺşǽǵǵƺǠƎхşƎхŘļǠǵļхɭưƺхļƥƥŧхƎưşǽǨǵǠƎŧхƁǠļɭŘƉŧϮхŘļǠǵƺǵŧŘưƎŘƉŧϮхǵǠļǨƀƺǠƮļǵǠƎŘƎхɭưƺхļƎх

ǝǠƺşǽǵǵƺǠƎхşƎхƮļŘŘƉƎưŧхǝŧǠхƥЩƎưşǽǨǵǠƎļхƁǠļɭŘļϮхŘļǠǵƺǵŧŘưƎŘļхŧхǝŧǠхƎƥхŘƺưȔŧǠǵƎưƁϭ

¢ŧǠхƎƥхǠļƁƁƎǽưƁƎƮŧưǵƺхşŧƥƥŧхɭưļƥƎǵōхşƎхŘǽƎхǨƺǝǠļхŧхưŧƥƥЩŧǨŘƥǽǨƎȔƺхƎưǵŧǠŧǨǨŧхşŧƥƥŧхƎƮǝǠŧǨŧхŘƺưǨƺǠȥƎļǵŧϮх�ƺưƥŧƁưƺхǝǠƺȔȔŧşŧхƎưх

particolare a:

ϷхǝǠƺƮǽƺȔŧǠŧхƥļхǟǽļƥƎǵōхşŧƥƥŧхƎƮǝǠŧǨŧхŧхşŧƎхǝǠƺşƺǵǵƎϰ

ϷхŘƺƥƥļŗƺǠļǠŧхŘƺưх.ưǵƎх¢ǽŗŗƥƎŘƎхŧх¢ǠƎȔļǵƎхǝŧǠхǠŧļƥƎȥȥļǠŧхļȥƎƺưƎхŘƺƮǽưƎхşƎхǠŧƁƺƥļƮŧưǵļȥƎƺưƎхǵŧŘưƎŘƉŧхŧхşƎхǟǽļƥƎǵōϮхļưŘƉŧхļƥхɭưŧх

şƎхǠļƁƁƎǽưƁŧǠŧххƺŗƎŧǵǵƎȔƎхŘƺưǵŧưǽǵƎхƎưхưƺǠƮļǵƎȔŧхƎǵļƥƎļưŧхŧϺƺхŘƺƮǽưƎǵļǠƎŧхƺхƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥƎϰ

ϷхŘƺưǵǠƺƥƥļǠŧϮхƎưхŘƺƥƥļŗƺǠļȥƎƺưŧхŘƺưхƁƥƎх.ưǵƎхǝǠŧǝƺǨǵƎϮхƎƥхǠƎǨǝŧǵǵƺϮхşļхǝļǠǵŧхşŧƥƥŧхƎƮǝǠŧǨŧхŘƺưǨƺǠȥƎļǵŧϮхşƎхǨǝŧŘƎɭŘƉŧхưƺǠƮļǵƎȔŧх

ƎǵļƥƎļưŧхƺхŘƺƮǽưƎǵļǠƎŧхƺхƎưǵŧǠưļȥƎƺưļƥƎϮхǝǠŧşƎǨǝƺưŧưşƺϮхļƥǵǠŧǨƘϮхƁƥƎхǨǵǠǽƮŧưǵƎхƁƎǽǠƎşƎŘƎхŧхǵŧŘưƎŘƎхưŧŘŧǨǨļǠƎϰ

Partecipazione
ad Associazioni di Categoria

Il sistema di governance
della sostenibilità

Tƥх GǠǽǝǝƺх FǽǵǽǠļх hƎưŧх Ŷх ŘƺưǨļǝŧȔƺƥŧх ŘƉŧх şƎȔŧưǵļǠŧх şļȔȔŧǠƺх ǨƺǨǵŧưƎŗƎƥŧх ưƺưх Ŷх ǽưļх ŘƺǠǨļхȔŧƥƺŘŧϮхƮļх ǽưļхƮļǠļǵƺưļх

ǨǵǠļǵŧƁƎŘļхƀļǵǵļхşƎхǨŘŧƥǵŧхŘƺưǨļǝŧȔƺƥƎϮхƎƮǝŧƁưƺхǟǽƺǵƎşƎļưƺхŧхǨǵǠǽƮŧưǵƎхşƎхŘƺưǵǠƺƥƥƺхŗŧưхǝǠƺƁŧǵǵļǵƎϭх¢ŧǠхļɪǠƺưǵļǠŧхǟǽŧǨǵƺх

ǝŧǠŘƺǠǨƺхŘƺưхƮŧǵƺşƺхŧхȔƎǨƎƺưŧϮхƥЩļȥƎŧưşļхǝǽưǵļхļхƮŧǵǵŧǠŧхļхǝǽưǵƺхǽưļхǨǵǠǽǵǵǽǠļхşƎхƁƺȔŧǠưļưŘŧхşŧƥƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхŘƉƎļǠļϮх

operativa e orientata ai risultati.

�ƥхŘŧưǵǠƺхşŧƥхǨƎǨǵŧƮļхŘƎхǨƺưƺхşǽŧхǨưƺşƎхƀƺưşļƮŧưǵļƥƎϭх$ļхǽưхƥļǵƺϮхƺƁưƎхǨƺŘƎŧǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺхƉļхǽưхǠŧƀŧǠŧưǵŧх.­GхşŧşƎŘļǵƺϮх

ǽưļхɭƁǽǠļхŘƉƎļȔŧхǠŧǨǝƺưǨļŗƎƥŧхưƺưхǨƺƥƺхşŧƥƥļхǠļŘŘƺƥǵļхŧхƮƺưƎǵƺǠļƁƁƎƺхşŧƎхşļǵƎхưŧŘŧǨǨļǠƎхǝŧǠхƥļхǠŧưşƎŘƺưǵļȥƎƺưŧϮхƮļхļưŘƉŧх

şŧƥхŘƺƺǠşƎưļƮŧưǵƺхşƎхǝǠƺƁŧǵǵƎхƎưǵŧǠưƎхǝŧǠхƮƎƁƥƎƺǠļǠŧхƥЩŧɫŘƎŧưȥļхưŧƥƥЩǽǨƺхşŧƥƥŧхǠƎǨƺǠǨŧхŧхǠƎşǽǠǠŧхƁƥƎхƎƮǝļǵǵƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎϭ

$ļƥƥЩļƥǵǠƺхƥļǵƺϮхƎƥхGǠǽǝǝƺхƎưǵŧưşŧхƎǨǵƎǵǽƎǠŧхǽưх�ƺƮƎǵļǵƺхşƎх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōϮхưƺƮƎưļǵƺхşļƥƥЩ�ƮƮƎưƎǨǵǠļǵƺǠŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺϮхŘƉŧх

ƺǝŧǠƎхŘƺƮŧхŘļŗƎưļхşƎхǠŧƁƎļхǵŧŘưƎŘƺЗǨǵǠļǵŧƁƎŘļϯхǨǽǝǝƺǠǵļхƎх�ƺưǨƎƁƥƎхşƎхļƮƮƎưƎǨǵǠļȥƎƺưŧϮхǨǽǝŧǠȔƎǨƎƺưļхƁƥƎхļǨǝŧǵǵƎхļƮŗƎŧưǵļƥƎх

şŧƎхǝǠƺƁŧǵǵƎϮхŘƺưşǽŘŧхǽưļхşǽŧхşƎƥƎƁŧưŘŧхļưưǽļƥŧхǨǽƎхşļǵƎх.­GхŧхşŧɭưƎǨŘŧϮхŘƺưхƮŧǵƺşƺхŧхǝļǠǵŧŘƎǝļȥƎƺưŧϮхƥŧхǝǠƎƺǠƎǵōхşļх

includere nel bilancio di sostenibilità.

Tƥх�ƺƮƎǵļǵƺхƉļхƎưƺƥǵǠŧхǽưхǠǽƺƥƺхļǵǵƎȔƺхưŧƥƥļхǠŧşļȥƎƺưŧхşŧƥх�ƎƥļưŘƎƺхşƎх­ƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхşŧƥхGǠǽǝǝƺϮхŘƉŧхȔƎŧưŧхǝƺƎхŘƺưşƎȔƎǨƺхŧх

ļǝǝǠƺȔļǵƺхļưŘƉŧхşļƎх�ş�хşŧƥƥŧхǝļǠǵŧŘƎǝļǵŧϮхļхƁļǠļưȥƎļхşƎхǽưхŘƺƎưȔƺƥƁƎƮŧưǵƺхǝƎŧưƺхŧхǵǠļǨȔŧǠǨļƥŧϭ

TƥхǨƎǨǵŧƮļхşƎхƁƺȔŧǠưļưŘŧхşŧƥхGǠǽǝǝƺхFhTхŶхǝŧưǨļǵƺхǝŧǠхƁļǠļưǵƎǠŧхǵǠŧхŘƺǨŧхŧǨǨŧưȥƎļƥƎϯхƎưǵŧƁǠļǠŧхƥļхǨƺǨǵŧưƎŗƎƥƎǵōхưŧƎхǝǠƺŘŧǨǨƎх

şŧŘƎǨƎƺưļƥƎхǟǽƺǵƎşƎļưƎϮхƁļǠļưǵƎǠŧхǵǠļǨǝļǠŧưȥļхưŧƥƥŧхǝŧǠƀƺǠƮļưŘŧхļƮŗƎŧưǵļƥƎхŧхǨƺŘƎļƥƎϮхŧхƮƎǨǽǠļǠŧхŘƺưхǝǠŧŘƎǨƎƺưŧхƎƥхƁǠļşƺх

şƎхļȔļưȥļƮŧưǵƺхǠƎǨǝŧǵǵƺхļƁƥƎхƺŗƎŧǵǵƎȔƎхǝǠŧɭǨǨļǵƎϭ
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Gruppo Futura Line - CSR 
2024 - Indice dei contenuti GRI

General Disclosures 2024

Indici GRI indicatori pag.
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+6-������4VEXMGLI�HM�ETTVSZZMKMSREQIRXS�����

+6-������:EPYXE^MSRI�EQFMIRXEPI�HIM�JSVRMXSVM�����

+6-������4IVJSVQERGI�IGSRSQMGE�����

+6-������4VIWIR^E�WYP�QIVGEXS�

+6-������'SQTSVXEQIRXS�ERXMGSRGSVVIR^MEPI�����

+6-������%RXMGSVVY^MSRI�����

+6-������)QMWWMSRM�����

+6-������)RIVKME�����

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

������:EPSVI�IGSRSQMGS�HMVIXXS�KIRIVEXS�I�HMWXVMFYMXS

������6ETTSVXM�XVE�MP�WEPEVMS�WXERHEVH�HM�YR�RISEWWYRXS�TIV�KIRIVI
I�MP�WEPEVMS�QMRMQS�PSGEPI
������4VSTSV^MSRI�HM�WIRMSV�QEREKIV�EWWYRXM�HEPPE�GSQYRMXʚ�PSGEPI

������%^MSRM�PIKEPM�TIV�GSQTSVXEQIRXM�ERXMGSRGSVVIR^MEPM�

ERXMXVYWX�I�TVEXMGLI�QSRSTSPMWXMGLI

������'SQYRMGE^MSRI�I�JSVQE^MSRI�WY�TSPMXMGLI�I�TVSGIHYVI�ERXMGSVVY^MSRI
������'EWM�HM�GSVVY^MSRI�EGGIVXEXM�I�E^MSRM�MRXVETVIWI

������)QMWWMSRM�HMVIXXI�HM�+,+��7GSTI��

������)QMWWMSRM�HM�+,+
MRHMVIXXI�HM�IRIVKME��7GSTI��

������%PXVI�IQMWWMSRM�HM�+,+�MRHMVIXXI��7GSTI��

������-RXIRWMXʚ�HIPPI�IQMWWMSRM�HM�+,+�

������'SRWYQS�HM�IRIVKME�EPPƅMRXIVRS�HIPPƅSVKERM^^E^MSRI
������-RXIRWMXʚ�IRIVKIXMGE

��� (IXXEKPM�SVKERM^^EXMZM

��� )RXMXʚ�MRGPYWI�RIP�VITSVXMRK�HM�WSWXIRMFMPMXʚ�HIPPƅSVKERM^^E^MSRI

��� 4IVMSHS�HM�VIRHMGSRXE^MSRI��JVIUYIR^E�I�TYRXS�HM�GSRXEXXS

��� 6MJSVQYPE^MSRM�HM�MRJSVQE^MSRM

��� %WWMGYVE^MSRI�IWXIVRE

��� %XXMZMXʚ��GEXIRE�HIP�ZEPSVI�I�EPXVI�VIPE^MSRM�GSQQIVGMEPM

����(MTIRHIRXM

��� 0EZSVEXSVM�RSR�HMTIRHIRXM

�����%TTVSGGMS�EP�GSMRZSPKMQIRXS�HIKPM�WXEOILSPHIV

��� 7XVYXXYVE�I�GSQTSWM^MSRI�HIPPE�KSZIVRERGI

���� 6YSPS�HIP�TMʰ�EPXS�SVKERS�HM�KSZIVRS�RIP�TVIWMHMS�HIPPE�KIWXMSRI�HIKPM�MQTEXXM

���� (IPIKE�HM�VIWTSRWEFMPMXʚ�TIV�PE�KIWXMSRI�HIKPM�MQTEXXM

���� 6YSPS�HIP�TMʰ�EPXS�SVKERS�HM�KSZIVRS�RIPPE�VIRHMGSRXE^MSRI�HM�WSWXIRMFMPMXʚ

�����-QTIKRS�TIV�GSRHSXXE�VIWTSRWEFMPI

���� 'SRJSVQMXʚ�E�PIKKM�I�VIKSPEQIRXM

�����%WWSGME^MSRM�HM�ETTEVXIRIR^E
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+6-������1EXIVMEPM�����

+6-������%GUYE�I�WGEVMGLM�����

+6-������&MSHMZIVWMXʚ�����

+6-������*SVQE^MSRI�I�-WXVY^MSRI�����

+6-������7EPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS�����

+6-������3GGYTE^MSRI�����

+6-������(MZIVWMXʚ�I�4EVM�3TTSVXYRMXʚ�����

+6-������7EPYXI�I�WMGYVI^^E�HIM�GPMIRXM�����

+6-������:EPYXE^MSRI�WSGMEPI�HIM�JSVRMXSVM�����

+6-������4VMZEG]�HIM�GPMIRXM�����

+6-������1EVOIXMRK�IH�IXMGLIXXEXYVE�����

+6-������'SQYRMXʚ�PSGEPM�����

������1EXIVMEPM�YXMPM^^EXM�TIV�TIWS�S�ZSPYQI
������1EXIVMEPM�HM�MRTYX�VMGMGPEXM�YXMPM^^EXM

������'SRWYQS�HM�EGUYE

������-QTEXXM�WMKRMƼGEXMZM�HIPPI�EXXMZMXʚ��TVSHSXXM�I�WIVZM^M�WYPPE�FMSHMZIVWMXʚ

������3VI�QIHMI�HM�JSVQE^MSRI�EPPƅERRS�TIV�HMTIRHIRXI
������4VSKVEQQM�TIV�PƅEKKMSVREQIRXS�HIPPI�GSQTIXIR^I�HIM�HMTIRHIRXM
I�TVSKVEQQM�HM�EWWMWXIR^E�EPPE�XVERWM^MSRI

������7MWXIQE�HM�KIWXMSRI�HIPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�sul lavoro

������-HIRXMƼGE^MSRI�HIM�TIVMGSPM��ZEPYXE^MSRI�HIM�VMWGLM�I�MRHEKMRI
sugli MRGMHIRXM

������7IVZM^M�HM�WEPYXI�WYP�PEZSVS

������4EVXIGMTE^MSRI��GSRWYPXE^MSRI�I�GSQYRMGE^MSRI�HIM�PEZSVEXSVM
MR�QEXIVME�HM�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS
������0EZSVEXSVI�JSVQE^MSRI�MR�QEXIVME�HM�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS
������4VSQS^MSRI�HIPPE�WEPYXI�HIM�PEZSVEXSVM
������4VIZIR^MSRI�I�mitiga^MSRI�HIKPM�MQTEXXM�WYPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E

WYP�PEZSVS�HMVIXXEQIRXI�PIKEXM�EM�VETTSVXM�GSQQIVGMEPM

������0EZSVEXSVM�GSTIVXM�HE�YR�WMWXIQE�HM�KIWXMSRI�HIPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�WYP�PEZSVS�
������-RJSVXYRM�WYP�PEZSVS
�������'EXXMZE�WEPYXI�WYP�PEZSVS

������2YSZI�EWWYR^MSRM�I�XYVRSZIV�HIM�HMTIRHIRXM

������(MZIVWMXʚ�HIKPM�SVKERM�HM�KSZIVRS�I�HIM�HMTIRHIRXM�

������:EPYXE^MSRI�HIKPM�MQTEXXM�WYPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E�HIPPI�GEXIKSVMI
di TVSHSXXM�I�WIVZM^M
������'EWM�HM�RSR�GSRJSVQMXʚ�VMKYEVHERXM�KPM�MQTEXXM�WYPPE�WEPYXI�I�WMGYVI^^E
�HM�TVSHSXXM�I�WIVZM^M

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

)������6IGPEQM�QSXMZEXM���VMKYEVHERXM�ZMSPE^MSRM�HIPPE�TVMZEG]�HIP�GPMIRXI
e TIVHMXI�HIP�GPMIRXI�HEXM�ƈ

������6IUYMWMXM�TIV�MRJSVQE^MSRM�IH�IXMGLIXXEXYVE�WY�TVSHSXXM�I�WIVZM^M

������'EWM�HM�RSR�GSRJSVQMXʚ�MR�QEXIVME�HM�MRJSVQE^MSRM�IH�IXMGLIXXEXYVE

HM�TVSHSXXM�I�WIVZM^MƉ

����+IWXMSRI�HIM�XIQM�QEXIVMEPM

+6-������6MƼYXM����� ������4VSHY^MSRI�HM�VMƼYXM�I�MQTEXXM�WMKRMƼGEXMZM�VIPEXMZM�EM�VMƼYXM
������+IWXMSRI�HIKPM�MQTEXXM�WMKRMƼGEXMZM�VIPEXMZM�EM�VMƼYXM
������6MƼYXM�KIRIVEXM���������6MƼYXM�HIZMEXM�HEPPS�WQEPXMQIRXS
������6MƼYXM�HIWXMREXM�EPPS�WQEPXMQIRXS
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